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О внесении изменения в постановление акимата Кызылординской области от 29 сентября 2015 года № 173 "Об утверждении регламентов государственных услуг"

					
			Утративший силу
			
			
		
					
Постановление акимата Кызылординской области от 22 сентября 2016 года № 586. Зарегистрировано Департаментом юстиции Кызылординской области 18 октября 2016 года № 5624. Утратило силу постановлением акимата Кызылординской области от 9 апреля 2019 года № 1365

      Сноска. Утратило силу постановлением акимата Кызылординской области от 09.04.2019 № 1365 (вводится в действие по истечении десяти календарных дней после дня первого официального опубликования).

      В соответствии с Законом Республики Казахстан от 23 января 2001 года "О местном государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан" и Законом Республики Казахстан от 15 апреля 2013 года "О государственных услугах" акимат Кызылординской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

      1. Внести в постановление акимата Кызылординской области от 29 сентября 2015 года № 173 "Об утверждении регламентов государственных услуг" (зарегистрировано в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за номером 5184, опубликовано 29 октября 2015 года в газетах "Кызылординские вести" и "Сыр бойы") следующее изменение:



      регламент государственной услуги "Субсидирование развития семеноводства", утвержденный указанным постановлением, изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

      2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя акима Кызылординской области Кожаниязова С.С.

      3. Настоящее постановление вводится в действие по истечении десяти календарных дней после дня первого официального опубликования. 
	
      Аким Кызылординской области

	
К. Кушербаев



	 
	Приложение 

	 
	к постановлению акимата Кызылординской области

	 
	 от "22" сентября 2016 года № 586

	 
	Утвержден

	 
	 постановлением акимата Кызылординской области

	 
	 от "29" сентября 2015 года № 173 


 Регламент государственной услуги "Субсидирование развития семеноводства"
 1. Общие положения

      1. Наименование услугодателя: государственное учреждение "Управление сельского хозяйства Кызылординской области" (далее - услугодатель). 

      Прием заявлений и выдача результатов оказания государственной услуги осуществляются через:

      1) канцелярию отделов сельского хозяйства районов и города областного значения (далее - отдел);

      2) некоммерческое акционерное общество "Государственная корпорация "Правительство для граждан"" (далее - Государственная корпорация).

      2. Форма оказания государственной услуги - бумажная.

      3. Результат оказания государственной услуги – предоставление в территориальное подразделение казначейства реестра счетов к оплате для дальнейшего перечисления причитающихся субсидий на банковские счета услугополучателей либо мотивированный ответ об отказе в оказании государственной услуги в случаях и по основаниям, предусмотренным пунктом 9-1 стандарта государственной услуги "Субсидирование развития семеноводства", утвержденного приказом Министра сельского хозяйства Республики Казахстан от 6 мая 2015 года № 4-2/419 "Об утверждении стандарта государственной услуги "Субсидирование развития семеноводства" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за номером 11455) (далее - стандарт).

       При обращении через Государственную корпорацию услугополучателю направляется уведомление на бумажном носителе с решением о назначении/не назначении субсидии, подписанное уполномоченным лицом услугодателя, по формам, согласно приложениям 1 и 2 к стандарту.

      4. Форма предоставления результата оказания государственной услуги - бумажная. 
 2. Описание порядка действий структурных подразделений (работников) услугодателя в процессе оказания государственной услуги

      5. Основание для начала процедуры (действия) по оказанию государственной услуги: предоставление услугополучателем либо его представителем по доверенности (далее – его представитель) в отдел либо в Государственную корпорацию заявки по форме согласно приложениям 3, 4, 6, 7 к стандарту.

      6. Содержание каждой процедуры (действия), входящей в состав процесса оказания государственной услуги, длительность выполнения: 

      1) услугополучатель либо его представитель предоставляет в отдел документы согласно пункту 9 стандарта;

      2) сотрудник канцелярии отдела регистрирует документы, выдает услугополучателю либо его представителю копию заявки с отметкой о регистрации в канцелярии отдела с указанием даты и времени приема пакета документов (далее – копия заявки) и предоставляет документы руководителю отдела (не более пятнадцати минут);

      3) руководитель отдела рассматривает и направляет документы исполнителю отдела (не более тридцати минут);

      4) исполнитель отдела проверяет документы на соответствие условиям, указанным в пунктах 6 и 7 Правил субсидирования развития семеноводства, утвержденных приказом Министра сельского хозяйства Республики Казахстан от 12 декабря 2014 года за № 4-2/664 "Об утверждении Правил субсидирования развития семеноводства" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за номером 10190)" (далее – Правила) (в течение трех рабочих дней);

      в случае положительного решения в предоставлении субсидий сельхозтоваропроизводителям (далее - СХТП) исполнитель отдела направляет услугодателю заявку, в случае отрицательного решения либо в случаях и по основаниям, предусмотренным пунктом 9-1 стандарта, исполнитель отдела обеспечивает выдачу услугополучателю либо его представителю мотивированного ответа об отказе по форме согласно приложению 2 к стандарту (далее - мотивированный отказ), при этом исполнитель отдела составляет и направляет услугодателю перечень СХТП, по которым принято отрицательное решение в предоставлении субсидии с указанием причин не предоставления субсидии (далее – перечень) (в течение одного рабочего дня);

      5) услугодатель после поступления заявки СХТП предоставляет реестр счетов к оплате и (или) счет к оплате в территориальное подразделение казначейства (в течение двух рабочих дней).

      Описание результата процедуры (действия) по оказанию государственной услуги, который служит основанием для начала выполнения следующей процедуры (действия) (с указанием результата процедуры (действия) и порядка его передачи в другое структурное подразделение) приведено в приложении 1 к настоящему регламенту.
 3. Описание порядка взаимодействия структурных подразделений (работников) услугодателя и иных организаций в процессе оказания государственной услуги

      7. Перечень структурных подразделений (работников) услугодателя и иных организаций, которые участвуют в процессе оказания государственной услуги:

      1) работник Государственной корпорации;

      2) работник накопительного отдела Государственной корпорации;

      3) сотрудник канцелярии отдела;

      4) руководитель отдела;

      5) исполнитель отдела;

      6) услугодатель.

      8. Описание последовательности процедур (действий) между структурными подразделениями (работниками) с указанием длительности каждой процедуры (действия) приведено в приложении 3 к настоящему регламенту.

      9. Подробное описание последовательности процедур (действий), взаимодействия структурных подразделений (работников) услугодателя в процессе оказания государственной услуги, а также описание порядка взаимодействия с Государственной корпорацией и с другими услугодателями в процессе оказания государственной услуги отражено в справочнике бизнес-процессов оказания государственной услуги согласно приложению 4 к настоящему регламенту.

      Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги размещается на официальных интернет-ресурсах государственного учреждения "Управление сельского хозяйства Кызылординской области", акимата Кызылординской области, акиматов районов и города Кызылорды.
 4. Описание порядка взаимодействия с Государственной корпорацией и (или) иными услугодателями, в процессе оказания государственной услуги

      10. Описание порядка обращения в Государственную корпорацию и (или) к иным услугодателям, длительность обработки запроса услугополучателя, а также описание процесса получения результата оказания государственной услуги через Государственную корпорацию, его длительность:

      1) услугополучатель либо его представитель предоставляет в Государственную корпорацию документы согласно пункту 9 стандарта;

      2) работник Государственной корпорации регистрирует документы и выдает услугополучателю либо его представителю расписку о приеме соответствующих документов либо в случае предоставления услугополучателем неполного пакета документов, согласно перечню, предусмотренному пунктом 9 стандарта, отказывает в приеме документов и выдает расписку об отказе в приеме документов по форме, согласно приложению 9 к стандарту (не более пятнадцати минут);

      работник Государственной корпорации получает согласие услугополучателя на использование сведений, составляющих охраняемую законом тайну, содержащихся в информационных системах, при оказании государственных услуг, если иное не предусмотрено законодательством Республики Казахстан.

      3) работник накопительного отдела Государственной корпорации направляет документы в отдел (в течение одного рабочего дня, день приема документов не входит в срок оказания государственной услуги);

      4) сотрудник канцелярии отдела регистрирует и предоставляет документы руководителю отдела (не более пятнадцати минут);

      5) руководитель отдела рассматривает и направляет документы исполнителю отдела (не более тридцати минут);

      6) исполнитель отдела проверяет документы на соответствие условиям, указанным в пунктах 6 и 7 Правил (в течение трех рабочих дней);

      в случае положительного решения в предоставлении субсидий СХТП исполнитель отдела направляет

      услугодателю заявку, в случае отрицательного решения направляет в Государственную корпорацию мотивированный отказ, при этом исполнитель отдела составляет и направляет услугодателю перечень (в течение одного рабочего дня); 

      7) услугодатель после поступления заявки предоставляет реестр счетов к оплате и (или) счет к оплате в территориальное подразделение казначейства и направляет уведомление о назначении субсидии по форме, согласно приложению 1 к стандарту в Государственную корпорацию (в течение двух рабочих дней);

      8) работник Государственной корпорации регистрирует и выдает уведомление о назначении субсидии услугополучателю либо его представителю (не более пятнадцати минут).

      Описание результата процедуры (действия) по оказанию государственной услуги, который служит основанием для начала выполнения следующей процедуры (действия) (с указанием результата процедуры (действия) и порядка его передачи в другое структурное подразделение) приведено в приложении 2 к настоящему регламенту.
	 
	Приложение 1

	 
	к регламенту государственной услуги 

	 
	"Субсидирование развития семеноводства"


 Описание результата процедуры (действия) по оказанию государственной услуги, который служит основанием для начала выполнения следующей процедуры (действия) (с указанием результата процедуры (действия) и порядка его передачи в другое структурное подразделение)
	
1
	
Номер процедуры (действия)
	
1
	
2
	
3
	
4

	
2
	
Наименование структурных подразделений
	
Сотрудник канцелярии

отдела
	
Руководитель

отдела

 
	
Исполнитель 

отдела
	
Услугодатель

	
3
	
Наименование процедур (действий) и их описание
	
регистрирует документы и

 выдает услугополучателю либо его представителю копию заявки
	
рассматривает документы
	
проверяет документы

 на соответствие условиям,

 указанным в пунктах 6 и 7 Правил 
	
после поступления 

заявки предоставляет реестр счетов к оплате и (или) счет к оплате в территориальное подразделение казначейства

	
4
	
Результат процедуры (действия) 

по оказанию государственной услуги, который служит основанием для начала выполнения следующей процедуры (действия)
	
предоставляет документы руководителю отдела
	
направляет документы исполнителю отдела

 
	
в случае положительного решения в предоставлении субсидии СХТП направляет услугодателю заявку, 

в случае отрицательного решения обеспечивает выдачу услугополучателю либо его представителю мотивированного отказа, при этом составляет и направляет услугодателю перечень

 
	

	
5
	
Срок исполнения

 
	
не более

15 минут

 
	
не более 

30 минут
	
 проверка документов – 

в течение 3 рабочих дней;

 направление заявки, мотивированного отказа и перечня –

 в течение 1 рабочего дня

 
	
в течение

2 рабочих дней


	 
	Приложение 2

	 
	к регламенту государственной услуги 

	 
	"Субсидирование развития семеноводства"


 Описание результата процедуры (действия) по оказанию государственной услуги, который служит основанием для начала выполнения следующей процедуры (действия) (с указанием результата процедуры (действия) и порядка его передачи в другое структурное подразделение)
	
11
	
Номер процедуры (действия)
	
1
	
2
	
3
	
4
	
5
	
6
	
7

 

	
2
	
Наименование структурных подразделений
	
Работник

Государственной корпорации

 
	
Работник накопительного

отдела Государственной корпорации
	
Сотрудник канцелярии отдела
	
Руководитель отдела
	
Исполнитель 

отдела
	
Услугодатель
	
Работник

Государственной корпорации

 

	
3
	
Наименование процедур

(действий) и их описание
	
регистрирует

документы
	
направляет документы

 в отдел

 
	
регистрирует документы 
	
рассматривает документы
	
проверяет документы на соответствие условиям,

 указанным в пунктах 6 и 7 Правил
	
после 

поступления

 заявки

 предоставляет

реестр счетов 

 к оплате и (или) счет к оплате в территориальное подразделение казначейства и направляет уведомление о назначении субсидии в Государственную корпорацию
	
регистрирует уведомление о назначении субсидии

 

	
4
	
Результат процедуры (действия) по оказанию государственной услуги, который служит основанием для начала выполнения следующей процедуры (действия)
	
выдает услугополучателю либо его представителю расписку о приеме

соответствующих документов либо

об отказе в приеме документов
	
	
предоставляет документы руководителю отдела

 
	
направляет документы исполнителю отдела

 
	
в случае положительного решения в предоставлении субсидии СХТП направляет услугодателю заявку, 

в случае отрицательного решения направляет в Государственную корпорацию мотивированный отказ, при этом составляет и направляет услугодателю перечень
	
	
выдает уведомление о назначении субсидии услугополуча

телю либо его представителю

	
5
	
Срок исполнения
	
не более

15 минут
	
в течение 1 рабочего дня, день приема документов не входит в срок оказания государственной услуги
	
не более 

15 минут
	
не более 

 30 минут
	
проверка документов – 

 в течение 3 рабочих дней;

 направление заявки, перечня и мотивированного отказа –

в течение 1 рабочего дня
	
в течение 

 2 рабочих дней 
	
не более

15 минут


	 
	Приложение 3

	 
	к регламенту государственной услуги

	 
	"Субсидирование развития семеноводства"


 Описание последовательности процедур (действий) между структурными подразделениями (работниками) с указанием длительности каждой процедуры (действия)
 При обращении услугополучателя либо его представителя в отдел:

      
[image: ]



 При обращении услугополучателя либо его представителя в Государственную корпорацию:

      
[image: ]



	 
	Приложение 4

	 
	к регламенту государственной услуги 

	 
	"Субсидирование развития семеноводства"


 Справочник бизнес-процессов оказания государственной услуги
 При обращении услугополучателя либо его представителя в отдел:

      
[image: ]



 При обращении услугополучателя либо его представителя в Государственную корпорацию:

      
[image: ]



 Условные обозначения:

      
[image: ]
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B CTyHae TIOTOKUTETHHOTO PellleHHs B IPelloCTABTeHHH CyocHm CXTIT
‘HaIpaEIeHHe YCTYTOATe MO SaKEKH, B CIyHae OTPHIIATENHHOTO PeleH s

ofeCITeuerTe BELIATH YCITONONYHATE 0 TGO €0 NPEACTABHTENO MOTHEHPOBAHHOTO
OTKa3a, TIPH 5TOM COCTABTEHHe  HATIPABIRHHE YCIYTOTATO TIePeTHS
(TIpoBepKa JOKYMEHTOE — E TedeHHe 3 pabodnx Heft;
HATIpABTIeHHE 3ASEKH, IeDEUH H MOTHEHPOBAHHOTO OTKA3 —

B Teterte 1 paGowero i)

COTpyAHUK KaHIe pHH OT7ea:
PeTHCTPAINS TOKYMEHTOB, BETaTa
yeayromonyuareo 160 ero
NIpEACTABNTENO KOMIM 39BKH 1
TIpefioCTaBTeHHe IOKYMEHTOE
PYKOBOAHTe O OTxena
(e Gomee 15 MEHYT)

PyKoBOZHTETs OTZeTA:
PACCMOTpeHHe K HalpaBTeHe
IOKYMEHTOB HCTIOTHHTETIO
otzema
(ke Gomee 30 MmyT)

Veayrozarems
Tl0CITe HOCTYIUIeHA 3A%BKH NPEXOCTABICHIE
PeeCTpa CHeTOB K OILTATe i (ITH) CHeTa K OMIaTe
B TepPHTOpHATBHOE TOApasAeTerHe
KasHaueHCTBa

(5 Tewerte 2 pabowrx THel)
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Veayrononyuaters mibo ero
HpeacTaBHTETS
IIPeIOCTABIeHNE JOKYMEHTOB
5 T0CYapCTBEHAY 0 KOPIIOpAIIIO

—>|  ZOKYMeHTOB PYKOBOHTeTIO OTre1a

Cotpyamux KarmeApIH OTTETA
perHCTpammms ¥ NpesoCTABTeHIe

(ste Gortee 15 MuryT)

!

Paborruk T0cy AapCTBeHHOi Koproparam
PeTHCTPAIIHA JOKYMEHTOR H Bhitata
yemyrononysatemo mi6o ero
NpeACTABHTENIO PACIHCKH 0 TIpHeMe
COOTBETCTBYIOMIX JOKYMEHTOB THGO
06 oTKase B IpHEMe AOKYMEHTOB
(ste Gomee 15 yumyT)

)

PYKOBOANTES OTZeTa:
PACCMOTPeHHe H HanpaBeHHe
JIOKYMEHTOB HCTIOTHHTEIO OTAena
(ste Goee 30 MumyT)

i

Veayrozatems:
IOCITe MOCTYTLTeRI 35BKI
NIpeAOCTABIeHE PeecTpa CIETOR K OMTaTe
¥ (11h) c2eta K omTaTe
B TeppHTOpHATSHOE NOApAsACTCHIIe
Ka3HaueficTBA H HANABIeHHe
VBeZOMISHIIS O HasRATSHHH CY GCHHH B
ToCyAapCTBeHHYIo KOPIOPALHIO
(5 Testere 2 paGorero Ars)

l

L

'PaGOTHHK HAKOMATENBHOTO OTACTa
ToCyapeTReHHO KOpHOpAIHH:
HalIpaBIeRHE JOKYMHTOB B OTIel
(8 Tewerme 1 pabowero ams, AeHs npHeMa
JOKYMEHTOB He BXOJHT B CPOK OKA3aHHS
TOCyAapCTBeHRO yeayTH)

Henonsmrers orxena
TIOBepKa JOKYMEHTOB Ha COOTERTCTEHe YCIOBHANM,
YKA3AHHBIM B IYHKTax 6 1 7 [Ipasun, 5 cayuae
TIOTIOAHTETBHOTO PEIIIeHHS B IIPEXOCTABTEHHH CYCCHINI
CXTII HanpaBIeHe YeIyrOAATeo a1BKE,

B ClIy9ae OTPHIATENHHOrO PEIICHAS HANPABICHAE B
ToCyapCTBeHHYI0 KOTOPAINIO MOTHEHPOBAHHOTO OTKA3A
TIDH 5TOM COCTABIEHHE H HAIPABISHHE YCIYTOAATEO

nepewsa
(TpoBepKa ZOKYMEHTOE — B TeterHe 3 PaGoTHX JHe)
"HATIDABITCHHE 3ASBKI, TIePEHS H MOTHEHPOBAHHOIO
oTxasa B Tewerne 1 paGouero amx)

PaGormuk TocyaapeTsermolt
Kopropam
PETHCTPAIINS ¥ BBITAYA YEETIONTeHIS
0 HasHaveRmH CyOCHAMH
yenyrononysatemo mi6o ero
npexcTasHTemO

(ste Gomee 15 MuryT)
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Veayrononysaters COTpYTHEK KaHIEIPHE PyKOBOZHTETH OTAeTa Henommurens orzena Veayrogatems
60 ero mpexcTasHTem, otrena
A
TpesocTaBIIeT b PACCMATPHEAeT H TpOBepAeT TOKYMEHTEI Ha COOTBETCTEHE TociTe MOCTYIeHHT
DeTHCTpHpYeT AOKYMEHTSL, © ,
ZIOKyMeHTEL 'HATPABIIeT JOKYMEHTE! YCAOBHSAM, YKA3AHHBIM B IyHKTax 6 1 7 [Ipasni, S
5 otaen T yenyrononyearemell | memomsmemo oraena B CIy4ae NOTOKATEISHOTO PENIeHIs B npenocTasser
L npenocTastenmn cyGenmmi CXTIT peectp ceTon
KOO 3aBKH |
npenoctasser TokyMenTe|  He Somee 30 aumyT

PYKOEOZHTEmO OTAeNa

He Goree 15 MumyT

IA

~HANPABIAET YCIYTONATEO 3AABKY,

B CIy4ae OTPHUATEIBHOTO PellIeRHA
oGecTenHBaeT BEAGTY YCAYTONOIYHaTemo THG0
2r0 NEACTABHTETIO MOTHEHPOBAHHOIO OTKa3a,
TIpH 5TOM COCTABIIAeT i HANpABILET
yenyrozatemo mepetern

K ommate 1 ()
cuet k omate

B TeppHTOpHATBHOE
nonpasaenenne
KasHavefcTEa

TIpOBEpKa JOKYMEHTOE — B Tederre
3 paGowmx seit;
"HATIDABICHHE 3ASBKH, MOTHEHPOBAHHOTO

OTKa3a H Mepeuns — B Tetente 1 padouero
s

B TedeHHe 2
padomx mmeit
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OTKa3BIEAET B
nprene
JZIOKYMEHTOB i
BBUIAET PACTHCKY
00 oTKaze B

nprenme

He Goree
15 smmyT

‘HanpaBeHHe SaTBKI,
MOTHBHPOBAHHOO 0TKA3 —
Pr—

B Tevente 1 paGouero s

padomx meit

Veayrononyuarems Paboramk PaGoTmmx maxommTeTsROr0 | Corpyzmik e T S ‘PaGormux
160 ero Tocygapetsenmol | otzena Tocymapetsermolt |  xanmenspma iy s TocyaapereerHof
TpencTaBHTeTS Kopropamun ‘KopropamH otzena Kopriopan
npezocTaBzeT l pernctprpyer  (1#|  mampasmser || PerHCTpHpYyeT H { paceatpusaer TIPOBEPACT IOKYMEHTH Ha nocze perncTprpyer
ROKYMEHTH B JoKyMerTH, AR e O npenoctasser | || n Hanpasnser COOTBETCTEHE YCTOBHAM, HocTymerTs B
Tocyaapetsenryio BbiTaer ZOKYMeHTE! oKy MeRTSI VKA3AHHEIM B IYHKTAX sapRi yRegoumerme
Jrr— yeayrononysatemo pykoomutemo | || HemomuTemo 617 Tpasmn, & cayuae npexoctasser e
60 ero otrema [ [IOTOKHTEIBHOTO PEMIeHAS B peectp cieton cybommam
iR —— nperoctastenmm cybenmm ||| xommaren @m) | || yeryrononysa
pactmmcky o nprene 1 paGosero ass, He Gonee He Gonee CXTImRnpaRiter CIETKONMTE, B Temo 60
COOTBETCTBYIOMHX ZeH npHeMa 15 MuHyT 30 MuHyT YCIyTORITEIIO SAAEKY, B TePPHIOPHANLHOR ero npezcTasn
HOKyMeHTOR RoKyueHTE Cayuae oTpuIATenBHOTO noapaszeneme remo
6 i o SR PellIeRHA KaNpABIAeT B KashavelicTEa I
oxasamms TocyaapeTsermyio Hanpasser
Sy Kopriopano yBezoMTeHHE O
He Gonee o8y MOTHEHPOBAHHELH OTKa3, IPH HasHateHHH He Gonee
15 wmyT ToM cocTaIzeT B cyGemma 5 15 hesy
HATPABIAET yCIyTOMATET0 Tocyzaperser
N pi7N nepetens Hy10 Kopropammo
TIpOBEpKa JOKYMEHTOE —
—_— B TevleRie 3 paGoTIX AHei; reaED
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Havalo I 3aBepIIeRHe OKA3AHAA FOCY AapCTBeHROH YCIYTH;

~HamMeHoBaNHe NPoNeAYpSI (1eCTBHS) YCTYTONOTYIaTe:s H (ILTH) CTPYKTYPHBIX HOZpaseTeHuil (paSOTHHEKOB) yCIyrofaTeis, HbIX OPAHI3AILI,

sapuant BBIGOpa;

Iepex0A K cleayiomei mpomeaype (AeficTsmo).
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