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Об установлении квоты рабочих мест для инвалидов

					
			Утративший силу
			
			
		
					
Постановление акимата Кордайского района Жамбылской области от 28 сентября 2016 года № 331. Зарегистрировано Департаментом юстиции Жамбылской области 20 октября 2016 года № 3183. Утратило силу постановлением акимата Кордайского района Жамбылской области от 20 апреля 2018 года № 103
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      Сноска. Утратило силу постановлением акимата Кордайского района Жамбылской области от 20.04.2018 № 103 (вводится в действие по истечении десяти календарных дней после дня его первого официального опубликования).

      Примечание РЦПИ.

      В тексте документа сохранена пунктуация и орфография оригинала.

      В соответствии с подпунктом 14) пункта 1 статьи 31 Закона Республики Казахстан от 23 января 2001 года "О местном государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан" и подпункта 6) статьи 9 Закона Республики Казахстан от 6 апреля 2016 года "О занятости населения" акимат Кордайского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

      1. Установить квоту рабочих мест для инвалидов согласно приложению к данному постановлению.

      2. Коммунальному государственному учреждению "Центр занятости населения отдела занятости и социальных программ акимата Кордайского района" принять меры по содействию в трудоустройстве инвалидов, в соответствии с квотой.

      3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя акима района Джамангозова Бейкута Тилебалдыевича.

      4. Настоящее постановление вступает в силу со дня государственной регистрации в органах юстиции и вводится в действие по истечении десяти календарных дней после дня его первого официального опубликования.
	
      Аким района

	
К. Досаев 



	 
	Приложение к постановлению
акимата Кордайского района
от 28 сентября 2016 году № 331


 Перечень организаций в которых установлена квота рабочих мест для инвалидов
	
№ п/п
	
Наименование организации
	
Списочная численность работников на начало года (человек)
	
Размер квоты (процент от списочной численности работников)
	
Установленная квота без учета рабочих мест на тяжелых работах, работах с вредными, опасными условиями труда (человек)

	
1
	
2
	
3
	
4
	
5

	
1.
	
Товарищество с ограниченной ответственностью "Сарыбулак" 
	
50
	
2%
	
1

	
2.
	
Коммунальное государственное казенное предприятие "Дом культуры акимата Кордайского района"
	
175
	
3%
	
5
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