
О внесении изменений в приказ Министра внутренних дел Республики Казахстан от 12 
июня 2020 года № 463 "Об утверждении квалификационных требований к категориям 
должностей органов внутренних дел Республики Казахстан"

Приказ Министра внутренних дел Республики Казахстан от 7 октября 2021 года № 604
      ПРИКАЗЫВАЮ:
      1. Внести в  Министра внутренних дел Республики Казахстан от 12 июня приказ
2020 года № 463 "Об утверждении квалификационных требований к категориям 
должностей органов внутренних дел Республики Казахстан" (опубликован 19 июня 
2020 года в Эталонном контрольном банке НПА Республики Казахстан) следующие 
изменения:
      в  к должностям сотрудников организаций квалификационные требования
образования Министерства внутренних дел Республики Казахстан:
      строки, порядковые номер 5, 13, 16 и 18 изложить в следующей редакции:

5.
C-SVU
-5 Начальник факультета

наличие ученой степени или 
ученого звания

1) не менее трех лет 
стажа работы на 
правоохранительной
с л у ж б е ;
2) не менее четырех 
лет стажа работы в 
специальных 
государственных 
органах или на 
воинской службе 
или в должности 
с у д ь и ;
3) не менее четырех 
лет стажа работы на 
государственной 
с л у ж б е ;
4) не менее шести 
лет стажа работы в 
с ф е р а х ,  
соответствующих 
функциональным 
направлениям 
конкретной 
должности данных 
категорий;
5) не менее пяти лет 
стажа работы для 
лиц, зачисленных в 
Президентский 
молодежный 
кадровый резерв.

Назначается 
из числа 
сотрудников, 
зачисленных 
в кадровый 
резерв для 
занятия 
вышестоящих
должностей.



13
.

C-SVU
-8

Профессор, доцент

Наличие ученой степени или 
ученого  звания .
Для профессоров, доцентов 
выпускающих кафедр, а также 
тактико-специальной 
подготовки, физической 
подготовки, организации 
безопасности на объектах 
транспорта послевузовское 
образование

1) не менее одного 
года стажа работы в 
правоохранительных
или специальных 
государственных 
органах или на 
воинской службе 
или в должности 
с у д ь и ;
2) не менее двух лет 
стажа работы на 
государственной 
с л у ж б е ;
3) не менее четырех 
лет стажа работы в 
с ф е р а х ,  
соответствующих 
функциональным 
направлениям 
конкретной 
должности данных 
категорий;
4) не менее пяти лет 
стажа работы для 
лиц, зачисленных в 
Президентский 
молодежный 
кадровый резерв.

16
.

C-SVU
-9

Старший: научный 
сотрудник ,  
преподаватель, 
преподаватель-методист
. Главный специалист. 
Заместитель начальника
курса

высшее образование.
Для старшего научного 
сотрудника послевузовское 
образование. Для старшего 
преподавателя послевузовское 
образование за исключением 
выпускающих кафедр, а также 
тактико-специальной 
подготовки, физической 
подготовки, организации 
безопасности на объектах 
транспорта

1) не менее одного 
года стажа работы в 
правоохранительных
или специальных 
государственных 
органах или на 
воинской службе 
или в должности 
с у д ь и ;
2) не менее двух лет 
стажа работы на 
государственной 
с л у ж б е ;
3) не менее четырех 
лет стажа работы в 
с ф е р а х ,  
соответствующих 
функциональным 
направлениям 
конкретной 
должности данных 
категорий;
4) не менее пяти лет 
стажа работы для 
лиц, зачисленных в 
Президентский 



молодежный 
кадровый резерв.

18
.

C-SVU
-12

Преподаватель, 
преподаватель-методист

высшее образование

      2. Департаменту кадровой политики (Жолдасов О.Ж.) Министерства внутренних 
дел Республики Казахстан в установленном законодательством Республики Казахстан 
порядке обеспечить:
      1) направление копий настоящего приказа в электронном виде на казахском и 
русском языках в Республиканское государственное предприятие на праве 
хозяйственного ведения "Институт законодательства и правовой информации 
Республики Казахстан" Министерства юстиции Республики Казахстан для 
официального опубликования и включения в Эталонный контрольный банк 
нормативных правовых актов Республики Казахстан;
      2) размещение настоящего приказа на официальном интернет-ресурсе 
Министерства внутренних дел Республики Казахстан.
      3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на курирующего 
заместителя министра внутренних дел Республики Казахстан и Департамент кадровой 
политики Министерства внутренних дел Республики Казахстан (Жолдасов О.Ж.).
      4. Настоящий приказ вводится в действие по истечении десяти календарных дней 
после дня его первого официального опубликования.
      Министр внутренних дел
Республики Казахстан
генерал-лейтенант полиции

Е. Тургумбаев
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