
Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары - Еңбек және халықты 
әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 30 маусымдағы № 281 "Арнаулы 
әлеуметтік қызметтерге тарифтерді қалыптастырудың ережесі мен әдістемесін бекіту 
туралы" бұйрығына және Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік 
қорғау министрінің 2024 жылғы 28 желтоқсандағы № 504 "Арнаулы әлеуметтік 
көрсетілетін қызметтерге ақы төлеу қағидаларын бекіту туралы" бұйрығына өзгерістер 
енгізу туралы

Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2026 
жылғы 3 шiлдедегi № 288 бұйрығы. Қазақстан Республикасының Әділет 
министрлігінде 2026 жылғы 7 шiлдеде № 39231 болып тіркелді
      БҰЙЫРАМЫН:
      1. "Арнаулы әлеуметтік қызметтерге тарифтерді қалыптастырудың қағидалары мен 
әдістемесін бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары
– Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 30 маусымдағы № 
281  (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № бұйрығына
32987 болып тіркелген) мынадай өзгеріс енгізілсін:
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген Арнаулы әлеуметтік көрсетілетін қызметтерге 
тарифтерді қалыптастыру  осы бұйрыққа қосымшаға сәйкес жаңа редакцияда әдістемесі
жазылсын.
      2. "Арнаулы әлеуметтік көрсетілетін қызметтерге ақы төлеу қағидаларын бекіту 
туралы" Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 
2024 жылғы 28 желтоқсандағы № 504  (нормативтік құқықтық актілерді бұйрығына
мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 35569 болып тіркелген) мынадай өзгеріс енгізілсін:
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген Халықты әлеуметтік қорғау саласында арнаулы 
әлеуметтік қызметтер көрсетуге ақы төлеу :қағидаларында
       мынадай редакцияда жазылсын:4-тармақ
      "Арнаулы әлеуметтік көрсетілетін қызметтердің құнын төлеу әлеуметтік қызметтер 
порталында жасалатын арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсету туралы шарт негізінде, 
арнаулы әлеуметтік қызметтерге арналған тарифтер шегінде жүзеге асырылады, олар 
Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары – Қазақстан Республикасы 
Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 30 маусымдағы № 281

 бекітілген Арнаулы әлеуметтік қызметтерге тарифтерді қалыптастыру бұйрығымен
қағидалары мен әдістемесіне сәйкес жергілікті атқарушы органдармен бекітіледі (
Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерін мемлекеттік тіркеу 
тізілімінде 2023 жылғы 30 маусымда № 32987 болып тіркелген).".



      3. Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің 
Арнаулы әлеуметтік қызметтер департаменті заңнамада белгіленген тәртіппен:
      1) осы бұйрықты Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінде мемлекеттік 
тіркеуді;
      2) осы бұйрық ресми жарияланғаннан кейін оны Қазақстан Республикасы Еңбек 
және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің интернет-ресурсында орналастыруды;
      3) осы бұйрықтың 2-тармағының 1) және 2) тармақшалары орындалғаннан кейін үш
жұмыс күні ішінде ақпаратты Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік
қорғау министрлігінің Заң қызметі департаментіне ұсынуды қамтамасыз етсін.
      4. Осы бұйрықтың орындалуын бақылау жетекшілік ететін Қазақстан 
Республикасының Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау вице-министріне жүктелсін.
      5. Осы бұйрық алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен 
соң қолданысқа енгізіледі.
      Қазақстан Республикасы
Еңбек және халықты әлеуметтік
қорғау министрі

А. Ертаев
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2-қосымша

Арнаулы әлеуметтік көрсетілетін қызметтерге тарифтерді қалыптастыру әдістемесі



1-тарау. Жалпы ережелер

      1. Осы Арнаулы әлеуметтік көрсетілетін қызметтерге тарифтерді қалыптастыру 
 (бұдан әрі – Әдістеме) Кодекстің 12-бабы 5) тармақшасының отыз бірінші әдістемесі

абзацына сәйкес әзірленген және арнаулы әлеуметтік көрсетілетін қызметтерге 
тарифтерді қалыптастыру әдістемесін айқындайды.
      2. Осы  мынадай ұғымдар пайдаланылады:Әдістемеде
      1) арнаулы әлеуметтік көрсетілетін қызметтер – адамның тыныс-тіршілігін 
объективті түрде бұзатын негіздерді еңсеру үшін адамға (отбасына) жағдай жасауды 
қамтамасыз ететін және оның қоғам өміріне басқа азаматтармен тең қатысу 
мүмкіндіктерін жасауға бағытталған көрсетілетін қызметтер кешені;
      2) арнаулы әлеуметтік көрсетілетін қызметтерді ұсынатын субъектілер – арнаулы 
әлеуметтік қызметтерді ұсынуға лицензия негізінде арнаулы әлеуметтік көрсетілетін 
қызметтерді ұсыну жөніндегі мемлекеттік және мемлекеттік емес секторларда жұмыс 
істейтін жеке және (немесе) заңды тұлғалар;
      3) айлық есептік көрсеткіш – республикалық бюджет туралы заңда белгіленген 
және тиісті қаржы жылының 1-қаңтарында қолданыста болатын көрсеткіш (бұдан әрі – 
АЕК);
      4) коммуналдық қызметтерді тұтыну – жылу, электр энергиясы, ыстық және суық 
су, канализация, байланыс қызметтеріне шығындар;
      5) тариф –  бойынша есептелген арнаулы әлеуметтік қызметтердің кепілдікӘдістеме
берілген көлемі бірлігінің құны.
      . Арнаулы әлеуметтік көрсетілетін қызметтерге тарифтерді қалыптастыру 2-тарау
әдістемесі
      3. Тарифтер мынадай формула бойынша есептеледі:
      T = Tнег + Tүст,
      мұнда:
      T – тариф;
      Tнег – негізгі компонент – айына көрсетілген арнаулы әлеуметтік қызметтердің 
құны;
      Tүст – үстеме компонент – айына арнаулы әлеуметтік қызметтерді көрсетуге 
жағдай жасау және ұсыну құны.
      4. Негізгі компонент мынадай формула бойынша есептеледі:
      Tнег = Qi *ku+ Mi,
      мұндағы:
      Qi – қызметтерді тікелей көрсететін мамандардың еңбегіне ақы төлеуге арналған ай 
сайынғы шығыстар сомасы;
      ku – тыныс-тіршілігінің шектелу және бөгде адамның күтіміне мұқтаж дәрежесінің 
коэффициенті:



      ku1 – тыныс-тіршілігінің шектеулігі және бөгде адамның күтіміне мұқтаждығы 
орташа және айқын дәрежедегі 18 жастан асқан психоневрологиялық аурулары бар 
адамдар, егде жастағы адамдар және 1 және 2-топтағы мүгедектігі бар адамдар, 
тірек-қимыл аппараты бұзылған мүгедектігі бар балалар, психоневрологиялық 
ауруларымен мүгедектігі бар балалар үшін 1,0;
      ku2 – тыныс-тіршілігінің шектеулігі ауыр дәрежедегі және бөгде адамның күтіміне 
мұқтаж егде жастағы және 1 және 2-топтағы мүгедектігі бар адамдар үшін 1,01;
      ku3 – тыныс-тіршілігінің шектеулігі абсолютті дәрежедегі және бөгде адамның 
күтіміне мұқтаж егде жастағы және 1 және 2-топтағы мүгедектігі бар адамдар үшін 1,02
;
      ku4 – 1,03 18 жастан асқан психоневрологиялық аурулары бар адамдар, 
тыныс-тіршілігінің шектеулігі ауыр дәрежедегі және бөгде адамның күтіміне мұқтаж 
тірек-қимыл аппараты бұзылған мүгедектігі бар балалар үшін;
      ku5 – 1,04 тыныс-тіршілігінің шектеулігі ауыр дәрежедегі және бөгде адамның 
күтіміне мұқтаж психоневрологиялық ауруларымен мүгедектігі бар балалар үшін;
      ku6 – 1,05 психоневрологиялық аурулары бар 18 жастан асқан адамдар, 
тыныс-тіршілігінің шектеулігі абсолютті дәрежедегі және бөгде адамның күтіміне 
мұқтаж тірек-қимыл аппараты бұзылған мүгедектігі бар балалар үшін;
      ku7 – 1,06 психоневрологиялық аурулары бар тыныс-тіршілігінің шектеулігі 
абсолютті дәрежедегі және бөгде адамның күтіміне мұқтаж мүгедектігі бар балалар 
үшін;
      ku8 – 1,0 уақытша болу ұйымдарының қызмет алушылары үшін.
      Mi – қызметті көрсету үшін қажетті тауарлар мен материалдарға жұмсалатын 
шығыстардың сомасы.
      5. Қызмет көрсетуге әрбір маман жұмсайтын уақытты және қалыпты жұмыс 
уақытының ұзақтығын (аптасына 40 сағаттан аспайтын) ескере отырып, мамандардың 
бір айдағы еңбекақы төлеуге арналған шығыстары Қазақстан Республикасы Үкіметінің 
2015 жылғы 31 желтоқсандағы № 1193  (бұдан әрі - № 1193 ҚРҮҚ) қаулысымен
бекітілген мемлекеттік бюджет қаражаты есебінен ұсталатын ұйымдардың азаматтық 
қызметшілеріне, жұмыскерлеріне және қазыналық кәсіпорындардың жұмыскерлеріне 
еңбекақы төлеу жүйесіне сәйкес орташа коэффициенттердің мәндерін қолдану арқылы 
мынадай формула бойынша есептеледі:
      Qi= (ДОнег *ks* ke1 + R+ БДО * (Доу1 + Доу2+ Доу3 + Доу4) + ДОнег *(Доу5 + 
Доу6+Доу7) + Нol + N) * sno * mp + (ДОнег 1 немесе ДОнег 2)/12,
      мұндағы:
      ДОнег – арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсететін жұмыскерлердің лауазымдық 
жалақыларының сомасы/g;
      Есептеулер белгілер қолданылатын формулаларға сәйкес жасалады:
      ДО мынадай формула бойынша есептеледі: ДО = БДО*ki*kp,



      мұндағы:
      БДО – базалық лауазымдық айлықақы, БДО = 17 697 теңге;
      ki – функционалдық блоктар бойынша азаматтық қызметшілердің, мемлекеттік 
бюджет қаражаты есебінен ұсталатын ұйымдар жұмыскерлерінің, қазыналық 
кәсіпорындар жұмыскерлерінің (жұмысшыларды қоспағанда) лауазымдық 
айлықақыларын есептеуге арналған коэффициенттер;
      kp – ДО мөлшеріне белгіленген түзету коэффициенті:
      2023 жылғы 1 қаңтардан бастап стационарлық және жартылай стационарлық 
үлгідегі арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсететін ұйымдардың, үйде қызмет көрсету, 
уақытша болу ұйымдарының басқарушы, негізгі персоналының жұмыскерлері үшін 2,0 
мөлшерінде;
      2023 жылғы 1 қыркүйектен бастап медицина және фармацевтика жұмыскерлері – 
біліктілігі жоғары деңгейдегі мамандар үшін 3,42 мөлшерінде (А блогының басқарушы 
персоналы, В1, В2 блоктарының негізгі персоналы);
      2023 жылғы 1 қыркүйектен бастап медицина және фармацевтика жұмыскерлері – 
біліктілігі жоғары және орта деңгейдегі мамандар үшін 2,34 мөлшерінде (В3, В4 
блоктарының негізгі персоналы).
      ki және kp коэффициенттерінің орташа мәндері мына формула бойынша есептеледі:
      ki*kp = ∑ДО/ g/БДО,
      мұндағы:
      ∑ДО – лауазымдық айлықақылар сомасы;
      g – жергілікті атқарушы органмен қызметтер көрсету туралы шартқа сәйкес 
арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсететін ұйымның есептік қуаты.
      Денсаулық сақтау ұйымдарымен шарт бойынша тікелей қызмет көрсететін 
мамандардың еңбегіне ақы төлеуге арналған шығыстар тарифке енгізілмейді.
      ks – ауылдық жерде жұмыс істегені үшін мамандарға қосымша ақы төлеу 
коэффициенті:
      арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсететін қалалық ұйымдар үшін – 1,0;
      ауылдық ұйымдар үшін – 1,25 құрайды;
      ke1 – "Арал өңіріндегі экологиялық қасірет салдарынан зардап шеккен азаматтарды 
әлеуметтік қорғау туралы" Қазақстан Республикасының  сәйкес (бұдан әрі – Заңына
Арал өңірі туралы заң) арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсететін ұйымдардың 
жұмыскерлеріне экологиялық қасірет аумағында тұрғаны үшін қосымша ақы 
коэффициенті:
      экологиялық апат аймағында тұратын жұмыскерлер үшін 50%;
      экологиялық дағдарыс аймағында тұратын жұмыскерлер үшін 30%;
      дағдарыс алдындағы экологиялық аймақта тұратын қызметкерлер үшін 20%.
      Егер бұл қосымша ақы Арал өңірі туралы  көзделмеген жағдайда, ke1=1,0;Заңда



      R – "Семей ядролық сынақ полигонындағы ядролық сынақтардың салдарынан 
зардап шеккен азаматтарды әлеуметтік қорғау туралы" Қазақстан Республикасының 

 (бұдан әрі – Ядролық полигонда зардап шеккендерді қорғау туралы заң) сәйкес Заңына
радиациялық тәуекел аймағында тұрғаны үшін қосымша ақы:
      R1 – төтенше радиациялық тәуекел аймағында тұратын жұмыскерлер үшін 2,0 АЕК;
      R2 – ең жоғары радиациялық тәуекел аймағында тұратын жұмыскерлер үшін 1,75 
АЕК;
      R3 – жоғары радиациялық тәуекел аймағында тұратын жұмыскерлер үшін 1,5 АЕК;
      R4 – ең төмен радиациялық тәуекел аймағында тұратын жұмыскерлер үшін 1,25 
АЕК;
      R5 – жеңілдікті әлеуметтік-экономикалық мәртебесі бар аймақта тұратын 
жұмыскерлер үшін 1,0 АЕК құрайды.
      Егер бұл қосымша ақы Ядролық полигонда зардап шеккендерді қорғау туралы 
Заңда көзделмесе, R = 0;
      Доу1 – № 1193 ҚРҮҚ 6 – қосымшасының 1 – тармағының  сәйкес 1) тармақшасына
әкімшілік-шаруашылық қызмет көрсетумен айналысатын қызметкерлерден басқа, 
стационарлық және жартылай стационарлық үлгідегі ұйымдарда, үйде қызмет көрсету 
ұйымдарында арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсететін жұмыскерлерге ерекше еңбек 
жағдайлары үшін қосымша ақы:
      қарттармен жұмыс істегені үшін БДО-дан 30%;
      мүгедектігі бар адамдармен, оның ішінде тірек-қимыл аппараты бұзылған 
мүгедектігі бар балалармен жұмыс істегені үшін БДО-дан 40 %;
      мүгедектігі бар балалармен және психоневрологиялық аурулары бар он сегіз жастан
асқан мүгедектігі бар адамдармен БДО-дан 50 % құрайды;
      уақытша болу ұйымдарында № 1193 ҚРҮҚ 6 – қосымшасының  2) тармақшасына
реттік нөмірі 1 – жолына сәйкес:
      белгілі бір тұрғылықты жері жоқ адамдармен (әлеуметтік бейімдеу орталықтарында
), бас бостандығынан айыру орындарынан босатылған және қылмыстық-атқару 
инспекциясының пробация қызметінің есебінде тұрған адамдармен жұмыс істегені 
үшін БДО-дан 60 %;
      қатыгез қарым-қатынасқа ұшыраған адамдармен жұмыс істегені үшін БДО-ның 
40%;
      Доу2 – № 1193 ҚРҮҚ  реттік нөмірі 2 – жолына сәйкес еңбек 6 – қосымшасының
жағдайлары зиянды (ерекше зиянды) қол еңбегі жұмыстарында және қауіпті (ерекше 
қауіпті) еңбек жағдайлары бар жұмыстардағы жұмыскерлерге үстемеақы:
      паллиативтік көмек бөлімшелерінде (палаталарында) жұмыс істегені үшін БДО-дан 
40 %;
      туберкулезбен ауыратын науқастарға арналған бөлімшелерде жұмыс істегені үшін 
БДО 60%;



      Доу3 – № 1193 ҚРҮҚ  13-тармағына сәйкес персонал жұмысын 18-қосымшасының
ұйымдастырғаны үшін қосымша ақы БДО-ның 25% құрайды;
      Доу4 – ауыр (аса ауыр) физикалық жұмыстармен және еңбек жағдайлары зиянды (
аса зиянды) және қауіпті (аса қауіпті) жұмыстармен айналысатын қызметшілері мен 
жұмысшыларына № 1193 ҚРҮҚ  9-тармағының 1) тармақшасына сәйкес 18-қосымшасы
қосымша ақы БДО-ның 30% құрайды;
      Доу5 – № 1193 ҚРҮҚ  3-тармағының 1) тармақшасына сәйкес 6-қосымшасы
психоэмоционалды және дене белсенділігі үшін қосымша ақы:
      стационарлық және жартылай стационарлық үлгідегі ұйымдарда (паллиативтік 
көмек бөлімшелерін (палаталарын) қоспағанда):
      басқарушы персонал үшін ДО-ның 30%;
      негізгі персонал қызметкерлері үшін ДО-дан 35% (әлеуметтік қызметкерді 
қоспағанда);
      әлеуметтік қызметкерлер, санитарлар үшін ДО-ның 40%;
      паллиативтік көмек бөлімшелерінде (палаталарында):
      барлық мамандықтағы тәрбиешілер, медбикелер, санитарлар үшін ДО-ның 60%;
      үйде қызмет көрсету, уақытша болу ұйымдарында:
      басқарушы персоналдың ДО-ның 15%;
      әлеуметтік қызметкерлердің ДО-ның 35%;
      негізгі персонал қызметкерлерінің (әлеуметтік қызметкерді қоспағанда), 
санитарлардың ДО-ның 20%;
      Доу6 – № 1193 ҚРҮҚ  15-тармағына сәйкес ерекше еңбек 18-қосымшасының
жағдайлары үшін қосымша ақы ДО-ның 10% құрайды;
      Доу7 – № 1193 ҚРҮҚ  1-тармағының 4) тармақшасына сәйкес 6-қосымшасы
әкімшілік, қосалқы персонал қызметкерлеріне, жұмысшыларға стационарлық және 
жартылай стационарлық үлгідегі ұйымдарда, үйде қызмет көрсету, уақытша болу 
ұйымдарында жұмыс істегені үшін ерекше еңбек жағдайлары үшін қосымша ақы 
ДО-ның 40% құрайды;
      Доу8 – № 1193 ҚРҮҚ  реттік нөмірі 10 – жолына сәйкес 18-қосымшасының
сыныптық біліктілігі бар жүк және жеңіл автомобильдер, автобустар жүргізушілеріне 
сыныптық біліктілігі үшін үстемеақы:
      БДО-дан 35% - "1-сыныпты жүргізуші" (В, С, Д, Е санаттары болған кезде);
      БДО - дан 20% - "2-сыныпты жүргізуші" (В, С, Е немесе В, С, Д немесе Д (Д және Е
) санаттары болған кезде.
      Hol – ҚРҮҚ № 1193  3-тармағына сәйкес мереке және демалыс 18-қосымшасының
күндеріндегі жұмысы үшін сағаттық мөлшерлеменің 50%-ы көлеміндегі қосымша ақы;
      Hol = ДО/қысқартылған жұмыс аптасындағы жұмыс уақытының орташа айлық 
балансы *26*0,5/демалыс және мереке күндері жұмыс істейтін жұмыскерлердің саны



      Анықтама (айына мерекелік сағаттардың орташа саны): 26 = 13 (жылдағы мереке 
күндерінің саны) * 24 сағат = 312/12 (ай);
      N – 50% сағаттық мөлшерлемеден № 1193 ҚРҮҚ 18-қосымшаның 2 – тармағына 
сәйкес түнгі уақытта жұмыс істегені үшін қосымша ақы.
      N = ДО/қысқартылған жұмыс кезінде жұмыс уақытынң орташа айлық балансы*48*
0,5*түнгі уақытта жұмыс істейтін қызметкерлердің саны.
      Анықтама (түнде жұмыс істеген айына орташа сағат саны): 48 = 6 аусым орташа 
айына * 8 сағат;
      ДО1 - азаматтық қызметшілердің жыл сайынғы ақылы еңбек демалысына арналған 
сауықтыру жәрдемақысы бір ДО (тарифтік мөлшерлеменің) мөлшерін құрайды;
      ДО2 – Арал өңірі туралы заңға сәйкес экологиялық апат аймағында тұратын 
азаматтық қызметшілердің жыл сайынғы ақылы еңбек демалысына сауықтыруға 
арналған жәрдемақысы ДО1×2 құрайды;
      sno – әлеуметтік салық және әлеуметтік аударымдар коэффициенті:
      2026 жылға және бұдан әрі – 1,0968;
      mp – міндетті зейнетақы жарналары мен жұмыс берушінің міндетті медициналық 
сақтандыру қорына аударымдарының коэффициенті:
      2025 жылға – 1,055; 2026 жылға– 1,065; 2027 жылға – 1,075; 2028 жылға және бұдан
әрі – 1,08.
      Mi – қосылуда:
      М1 – әлеуметтік-тұрмыстық қызмет көрсету кезінде қажетті азық-түлік өнімдеріне 
арналған шығыстар өңірдегі ең өзекті ресми орташа статистикалық бағаларды ескере 
отырып, заттай тамақтану нормаларына сәйкес есептеледі және айына тамақ беру 
күндерінің санына көбейтіледі;
      Арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсететін ұйымда қызмет алушының бір ай ішінде 
болған (барған) күндерінің саны:
      стационар жағдайында – 365 күн (кібісе жылдарда – 366 күн);
      жартылай стационар жағдайында – жұмыс күндері;
      уақытша болу жағдайында - бір жылдан аспайды.
      Стационар жағдайында тамақтану жыл бойы күн сайын мына мөлшерлерде беріледі
:
      егде жасына байланысты өзіне-өзі күтім жасай алмайтын адамдар және 1 және 2-
топтағы мүгедектігі бар адамдар үшін 0,8 АЕК;
      психоневрологиялық ауруларымен бар он сегіз жастан асқан мүгедектігі бар 
адамдар үшін 0,9 АЕК;
      үш жастан он жасқа дейінгі психоневрологиялық патологиясымен мүгедектігі бар 
балалар және үш жастан он жасқа дейінгі тірек-қимыл аппараты бұзылған мүгедектігі 
бар балалар үшін 0,7 АЕК;



      он жастан он сегіз жасқа дейінгі психоневрологиялық патологиясымен мүгедектігі 
бар балалар және он жастан он сегіз жасқа дейінгі тірек-қимыл аппараты бұзылған 
мүгедектігі бар балалар үшін 0,9 АЕК.
      Жартылай стационар жағдайында тамақтану күн сайын айдың жұмыс күндері мына 
мөлшерде беріледі:
      он сегіз жастан асқан психоневрологиялық ауруларымен мүгедектігі бар адамдар, 
егде жасына байланысты өзіне-өзі күтім жасай алмайтын адамдар және 1 және 2-
топтағы мүгедектігі бар адамдар үшін 0,7 АЕК;
      бір жарым жастан он жасқа дейінгі психоневрологиялық патологиясымен 
мүгедектігі бар балалар және бір жарым жастан он жасқа дейінгі тірек-қимыл аппараты
бұзылған мүгедектігі бар балалар үшін 0,4 АЕК;
      психоневрологиялық патологиясы бар мүгедектігі бар балалар және тірек-қимыл 
аппараты бұзылған он жастан он сегіз жасқа дейінгі мүгедектігі бар балалар үшін 0,5 
АЕК.
      Уақытша болу жағдайында тамақтану күн сайын, бірақ ұзақтығы 1 жылдан 
аспайтын кезеңге 0,5 АЕК мөлшерінде беріледі;
      Көрсетілген тамақтану шығыстарының мөлшері шығыстардың ең төменгі деңгейін 
айқындайды. Жергілікті атқарушы органдар өңірлік, климаттық, маусымдық 
факторларды ескере отырып, жергілікті бюджет қаражаты есебінен қосымша 
шығыстарды көздеуге құқылы.
      М2 – дәрілік заттар мен медициналық бұйымдарға арналған шығыстар айына бір 
қызмет алушыға есептегенде 0,1 АЕК құрайды;
      М3 – әлеуметтік-педагогикалық қызметтерге байланысты шығыстар айына бір 
қызмет алушыға есептегенде 0,3 АЕК құрайды;
      М4 – айына әлеуметтік-еңбек қызметтерін көрсету кезінде қажетті тауарлар мен 
материалдарға арналған шығыстар айына 0,1 АЕК құрайды.
      6. Стационар, жартылай стационар, үйде қызмет көрсету және уақытша болу 
жағдайында көрсетілетін қызметтердің құнын есептеу қызметтерді көрсететін 
мамандардың еңбегіне ақы төлеуге жұмсалатын шығыстар негізінде, сондай-ақ оларды 
көрсету ұзақтығы мен кезеңділігі ескеріле отырып жүзеге асырылады.
      Бұл ретте көрсетілетін қызметтердің құнын есептеу формулалары осы Әдістемеге 1,
2, 3 және 4 – қосымшаларда айқындалған.
      7. Үстеме компонент формула бойынша есептеледі:
      Tүст = Fәбп+ Fшққп + Sқ + H + Z+W+ Sж,
      мұндағы:
      Fәбп – әкімшілік-басқару персоналының еңбегіне ақы төлеу қоры бекітілген ең 
төменгі штат нормативтеріне сәйкес формула бойынша есептеледі:
      Fәбп = (ДОәбп * ks * ke1+ R+ БДО*Доу4 + ДОәбп *(Доу5 + Доу6 + Доу7))* sno* mp
+ (ДОәбп1 немесе ДОәбп2)/12,



      мұндағы:
      ДОәбп – әкімшілік-басқару персоналының айына лауазымдық жалақысының 
сомасы/g;
      Fшққп – бекітілген ең төменгі штат нормативтеріне сәйкес шаруашылық-қызмет 
көрсетуші персоналдың еңбегіне ақы төлеу қоры мына формула бойынша есептеледі:
      Fшққп = (ДОшққп * ke1 + R+ БДО*(Доу4 + Доу8) + ДОшққп * (Доу6 + Доу7) + Нol 
+ N) *sno*mp +(ДОшққп1 немесе ДОшққп 2)/12,
      мұндағы:
      ДОшққп – шаруашылық-қызмет көрсету персоналы жұмыскерлерінің айына 
лауазымдық жалақыларының сомасы/g;
      Sтв – өңірдегі неғұрлым өзекті ресми орташа статистикалық бағаларды ескере 
отырып, қатты мүкәммалға арналған шығыстар бір қызмет алушыға айына 0,4 АЕК 
құрайды;
      Н – бір ұйымға дезинфекциялау құралдарын тұтыну нормаларына сәйкес 
дезинфекциялық құралдарға арналған шығыстар.
      Бір қызмет алушыға кеткен шығыс ұйымға шаққандағы дезинфекциялау 
құралдарының нормасының g қатынасымен есептеледі.
      Дезинфекциялау құралдарын тұтыну нормасы:
      стационарлық үлгідегі ұйымдар үшін айына 5 АЕК;
      жартылай стационарлық үлгідегі ұйымдар үшін айына 4 АЕК құрайды;
      Z-қамтамасыз ететін цифрлық жүйелерді сүйемелдеу бойынша шығыстар арнаулы 
әлеуметтік қызметтер көрсету процестерін автоматтандыру. Шығындар штаттық 
нормативтерде көзделген негізде есептеледі есеп жүргізу талап етілетін ұйым 
қызметкерлерінің саны жазбалар, әр қызметкерге айына 0,67 АЕК құрайды. Бір қызмет 
алушыға g арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсету процесстерін автоматтандыруды 
қамтамасыз ететін цифрлық жүйелерді сүйемелдеге арналған шығандардың жалпы 
сомасының арақатынасы есептеледі.
      W – өңірдегі неғұрлым өзекті ресми орташа статистикалық бағаларды ескере 
отырып, жанар-жағармай материалдарын тұтыну нормативтері бойынша 
жанар-жағармай материалдарына және 1 көлік құралына шығыстар 42 АЕК-тен 
аспайды. Бір қызмет алушы үшін тұтыну 1 көлік құралына жанар-жағармайдың жалпы 
құнының g қатынасымен есептеледі;
      Sм – өңірдегі неғұрлым өзекті ресми орташа статистикалық бағаларды ескере 
отырып, бір қызмет алушыға арналған жұмсақ мүкәммалға арналған шығыстар:
      стационарлық үлгідегі ұйымдарда:
      егде жасына байланысты өзіне-өзі күтім жасай алмайтын адамдар және 1 және 2-
топтағы мүгедектігі бар адамдар, психоневрологиялық аурулары бар он сегіз жастан 
асқан мүгедектігі бар адамдар үшін 0,7 АЕК;



      үш жастан он сегіз жасқа дейінгі психоневрологиялық патологиясы бар мүгедектігі 
бар балалар және тірек-қимыл аппараты бұзылған үш жастан он сегіз жасқа дейінгі 
мүгедектігі бар балалар үшін 0,7 АЕК;
      жартылай стационарлық үлгідегі ұйымдарда:
      егде жасына байланысты өзіне-өзі күтім жасай алмайтын адамдар және 1 және 2-
топтағы мүгедектігі бар адамдар, психоневрологиялық аурулары бар он сегіз жастан 
асқан мүгедектігі бар адамдар үшін 0,3 АЕК;
      үш жастан он сегіз жасқа дейінгі психоневрологиялық патологиясы бар мүгедектігі 
бар балалар және тірек-қимыл аппараты бұзылған үш жастан он сегіз жасқа дейінгі 
мүгедектігі бар балалар үшін 0,3 АЕК;
      уақытша болу ұйымдарына 1,2 АЕК.
      8. Мемлекеттік емес сектор субъектілері үшін тарифтерді есептеу өңірдегі 
неғұрлым өзекті ресми орташа статистикалық бағаларды ескере отырып, арнаулы 
әлеуметтік қызметтер көрсету стандарттарымен және коммуналдық қызметтерді 
тұтыну нормативтерімен айқындалатын көлемдер мен шектерде ғимаратты (үй-жайды) 
және коммуналдық қызметтерді жалға алуға арналған шығыстарды да қамтиды.
      9. Жергілікті атқарушы органдардың шешімі бойынша құрылған субъектілер үшін 
тарифке енгізілмеген ғимарат пен жабдықты күтіп-ұстау, коммуналдық қызметтер, 
қосымша штаттар бойынша шығыстар жергілікті бюджет қаражаты есебінен 
қаржыландырылуға жатады.
      10. Коммуналдық қызметтер шығындары:
      стационар, уақытша болу жағдайында:
      Ақмола, Қарағанды, Қостанай, Солтүстік Қазақстан, Шығыс Қазақстан, Павлодар, 
Абай облыстары және Астана қаласы үшін 3,6 АЕК;
      Алматы, Жетісу, Қызылорда, Жамбыл, Түркістан облыстары, Алматы және 
Шымкент қалалары үшін 3,1 АЕК;
      Маңғыстау, Ақтөбе, Атырау, Ұлытау, Батыс Қазақстан облыстары үшін 3,4 АЕК;
      жартылай стационар, үйде қызмет көрсету бөлімшелері жағдайында:
      Ақмола, Қарағанды, Қостанай, Солтүстік Қазақстан, Шығыс Қазақстан, Павлодар, 
Абай облыстары және Астана қаласы үшін 0,67 АЕК;
      Алматы, Жетісу, Қызылорда, Жамбыл, Түркістан облыстары, Алматы және 
Шымкент қалалары үшін 0,6 АЕК;
      Маңғыстау, Ақтөбе, Атырау, Ұлытау, Батыс Қазақстан облыстары үшін 0,6 АЕК.
      Коммуналдық қызметтерге арналған көрсетілген мөлшерлер шығыстардың ең 
төменгі деңгейін айқындайды. Жергілікті атқарушы органдар өңірлік, климаттық, 
маусымдық факторларды ескере отырып, жергілікті бюджет қаражаты есебінен 
қосымша шығыстарды көздеуге құқылы.
      11. Ғимаратты (үй-жайды) жалға алу шығындары мыналарды құрайды:
      Республикалық маңызы бар қалалар үшін бір шаршы метр үшін кемінде 1,2 АЕК;



      облыстық маңызы бар қалалар үшін бір шаршы метр үшін 0,7 АЕК;
      аудан орталықтары үшін шаршы метріне 0,6 АЕК.
      Ғимаратты (үй-жайды) жалға алуға арналған көрсетілген мөлшерлер шығыстардың 
ең төменгі деңгейін айқындайды. Жергілікті атқарушы органдар өңірлік, климаттық, 
маусымдық факторларды ескере отырып, жергілікті бюджет қаражаты есебінен 
қосымша шығыстарды көздеуге құқылы.

 

Арнаулы әлеуметтік
қызметтерге тарифтерді

қалыптастыру Әдістемесіне
1-қосымша

Стационар жағдайында көрсетілетін қызметтердің құнын есептеу формулалары

№
Қызметтер
(стационар
)

Мамандар

Мамандар
д ы  
мыналарға
жатқызу "
Fқызметке
р" және "
Тқызметке
р"

жылына 
іс-шаралар
саны (K)

ұзақтығы (
P ) ,  
минуттан 
аспайды

еңбек 
минутыны
ң құны (
1MT)

б і р  
жылдағы 
құны (G)

бір күннің 
құны (1ДТ
)

Палатадағ
ы санитар

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Ваннашы-
санитар

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО *( 
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2 /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



1
тырнақтар
ды алу

күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

сақал мен 
мұртты 

Палатадағ
ы санитар

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Шаштараз Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



2

қыру (
еркектерге
)

күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

3

шаштараз 
қызметтер
ін көрсету 
(кәдімгі 
шаштараз
да қызмет 
көрсету 
қ и ы н  
немесе 
мүмкін 
е м е с  
қызмет 
алушылар 
үшін)

Шаштараз
Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

90

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2 /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Палатадағ
ы санитар

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
(Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 



4

санитария
лық-гигие
налық 
талаптарға
сәйкес 
өмір сүру 
жағдайлар
ын сақтау

жұмыс 
күндерінің
саны

Санитар (-
тазалаушы
)

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Ваннашы-
санитар

Тқызметке
р

күніне 1 
реттен 
артық 
емес

3

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + 
БДО*( 
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2 /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Күтім 
жөніндегі 
санитар (
полиативті
көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны



5

тағамдард
ы 
дайындау, 
о н ы ң  

Диеталық 
тамақ 
жөніндегі 
мейіргер

Fқызметке
р − − −

1 ДТ*
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

б а с  
аспазшы

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

аспазшы
Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 



ішінде 
диеталық

ыдыс-аяқ 
жуушы

Fқызметке
р

күндерінің
саны

Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Жеміс-көк
өніс және 
картоп 
тазалаушы

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

нан кесуші
, асхана 
жұмысшы
сы

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

буфетші
Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны



6

киім, аяқ 
ки ім ,  
төсек-оры
н 
жабдықтар
ын, жеке 
гигиена 
заттарын 
беру

Палатадағ
ы санитар

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

 
Шаруашы
лық бикесі

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + ДО*(
Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2 /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Күтім 
жөніндегі 
санитар (
полиативті
көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

қатты 
мүкәммал
ды және 
техникалы
қ қосалқы 

Палатадағ
ы санитар

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /



7

(орнын 
толтыруш
ы )  
құралдар 
м е н  
арнаулы 
жүріп-тұр
у 
құралдары
н беру

жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

 
Шаруашы
лық бикесі

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + ДО*(
Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2 /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

8

гигиеналы
қ 
құралдарм
е н  
қамтамасы
з ету (
сабын, 
жуғыш 
заттар 
және басқа
гигиеналы
қ 
құралдарм
е н  
қамтамасы
з ету)

 
Шаруашы
лық бикесі

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + ДО*(
Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2 /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

 
Шаруашы
лық бикесі

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + ДО*(
Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2 /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Киім мен 
іш киімді 
ж у у  
жөніндегі 
машинист

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу4) + 
ДО*(Доу6
+Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /



9

тұрмысты
қ қызмет 
көрсетуме
н  ( і ш  
киімді, 
киімді, 
төсек-оры
н 
жабдықтар
ын жуу, 
кептіру, 
үтіктеу, 
зарарсызд
андыру) 
қамтамасы
з ету

жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Палатадағ
ы санитар

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
(Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

К ү т у  
жөніндегі 
санитар (
паллиатив
тік көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

10

қалалық 
телефон 
байланыс
ы 
қызметтер
ін ұсыну

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365



11

көрсетілет
і н  
қызметтер
д і  
алушылар 
ү ш і н  
азық-түлік
өнімдерін, 
азық-түлік
ж ә н е  
көтерме 
е м е с  
тауарлард
ы сатып 
алу және 
жеткізу

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

12

хаттарды 
жазуға 
және оқуға
көмек 
көрсету

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 2 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

13

көрсетілет
і н  
қызметтер
д і  
алушылар
ды емдеу, 
оңалту, 
оқыту, 
көрсетілет
і н  
қызметтер
д і  
алушылар
д ы ң  
мәдени 
және бос 
уақытты 
өткізу 

Жүргізуші
(сыныпқа 
байланыст
ы)

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + ДО*(
Доу6+
Доу7+(
Доу8) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 



іс-шаралар
ы н а  
қатысуы 
ү ш і н  
тасымалда
у бойынша
көлік  
қызметтер
ін ұсыну

күндерінің
саны

14

жерлеу 
рәсімдерін
ұйымдаст
ы р у  (
қайтыс 
болған 
туыстарын
ың (заңды 
өкілдеріні
ң )  
болмауы 
немесе 
жерлеумен
айналысқ
ы с ы  
келмегенд
е)

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

 
Шаруашы
лық бикесі

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + ДО*(
Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2 /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

төсектен 
тұруға, 

Палатадағ
ы санитар

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 



15

төсекке 
жатуға, 
киінуге 
ж ә н е  
шешінуге, 
жуынуға, 
тамақ 
ішуге, 
ішуге, 
дәретхана
ны немесе 
кемені 
пайдалану
ға, орташа 
дәрежедегі
қозғалыс 
шектеулер
і м е н  
қозғалуға 
көмектесу:
бақылау

жұмыс 
күндерінің
саны

К ү т у  
жөніндегі 
санитар (
паллиатив
тік көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Бақылау 
жөніндегі 
санитар

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

16

жуынатын
бөлмеде, 
душта 
тіршілік 
әрекеті 
шектелуіні
ң орташа 
дәрежесін
де жуу: 
бақылау

Ваннашы-
санитар

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + 
БДО*( 
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365



17

тыныс-тір
шіліктің 
шектелуі 
айқын 
білінетін 
шектелуі 
кезінде 
төсектен 
тұруға, 
төсекке 
жатуға, 
киінуге 
ж ә н е  
шешінуге, 
жуынуға, 
тамақ 
жеуге, 
ішуге, 
дәретхана
ны немесе 
дәрет  
ыдысын 
пайдалану
ғ а ,  
қозғалуға, 
т і с т і  
немесе 
жақты 
күтуге, 
көзілдірік 
немесе 
е с т у  
аппаратта
р ы н  
пайдалану
ғ а  
көмектесу

Палатадағ
ы санитар

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

К ү т у  
жөніндегі 
санитар (
паллиатив
тік көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Бақылау 
жөніндегі 
санитар

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + 
БДО*( 
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+



Ваннашы-
санитар

Тқызметке
р

күніне 4 
реттен 
артық 
емес

5
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

18

тіршілік-т
ынысыны
ң белгілі 
б і р  
дәрежеде 
шектелуі 
кезінде 
ж е к е  
гигиена 
дағдылары
н, еңбек, 
жатақхана 
дағдылары
н және 
іскерлікте
р і н  
қалыптаст
ыру

Палатадағ
ы санитар

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

К ү т у  
жөніндегі 
санитар (
паллиатив
тік көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Бақылау 
жөніндегі 
санитар

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /



жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

19

төсектен 
тұруға, 
төсекке 
жатуға, 
киінуге 
ж ә н е  
шешінуге, 
жуынуға, 
тамақ 
ішуге, 
ішуге, 
дәретхана
ны немесе 
кемені 
пайдалану
ғ а ,  
абсолютті 
және ауыр
дәрежеде 
қозғалуға 
көмектесің
із. өмірлік 
белсенділі
к 
шектеулер
і

К ү т у  
жөніндегі 
санитар (
паллиатив
тік көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Палатадағ
ы санитар

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Бақылау 
жөніндегі 
санитар

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + 
БДО *( 



20

тіршілік-т
ынысы 
абсолютті 
және ауыр
дәрежеде 
шектелген
кезде  
жуынатын
бөлмеде, 
душта 
жуыну

Ваннашы-
санитар

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

30

Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

21

тіршілік-т
ынысы 
абсолютті 
және ауыр
дәрежеде 
шектелген
жағдайда 
тырнақтар
ды кесу

К ү т у  
жөніндегі 
санитар (
паллиатив
тік көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Ваннашы-
санитар

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + 
БДО *( 
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 



22

тіршілік 
әрекетінің 
абсолютті
к және 
а у ы р  
дәрежедегі
шектелуін
де сақал 
м е н  
мұртты (
еркектерге
) қыру

К ү т у  
жөніндегі 
санитар (
паллиатив
тік көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Шаштараз
Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + 
БДО* (
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

23

тіршілік-т
ынысы 
абсолютті 
және ауыр
дәрежеде 
шектелген
кезде  
киім-кеше
кпен,  
аяқкиімме
н ,  
төсек-оры
н 
жабдықтар
ымен,  
ж е к е  
гигиена 
заттарыме

К ү т у  
жөніндегі 
санитар (
паллиатив
тік көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

 
1  Д Т *  
жылдағы 

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + ДО*(
Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 



н 
қамтамасы
з ету

Шаруашы
лық бикесі

Fқызметке
р

− − − жұмыс 
күндерінің
саны

sno* mp)*
1 2 /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

24

денсаулық
сақтау 
ұйымдары
нда болған
кезеңде 
алушылар
ға бару, 
азық-түлік
ті, жеке 
керек-жар
ақтарды 
жеткізу

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

25

қызмет 
алушылар
д ы  
күнделікті 
аралау 
ж ә н е  
олардың 
жағдайын 
монитори
нгілеу

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

күніне 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

26

ж е к е  
жұмыс 
жоспарлар
ы н ы ң  
орындалу
ы н  
бақылау (
мамандард
ы ң  
жұмысын 
үйлестіру, 

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

күніне 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 

G/365



ж е к е  
жоспарға 
сәйкес 
қызмет 
көрсету 
монитори
нгі)

жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

27

қызмет 
алушылар
д ы ң  
туыстары
м е н  
байланыст
ы 
ұйымдаст
ыру және 
қолдау

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

28

тиісті 
жәрдемақ
ыларды, 
жәрдемақ
ыларды, 
өтемақыла
р д ы ,  
алиментте
рді және 
басқа да 
төлем 
түрлерін 
алуға, 
тұрғын үй 
жағдайын 
жақсартуғ
а 
жәрдемдес
у

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Заңгер
Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /



жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

29

қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға,
сондай-ақ 
18 жастан 
асқан 
балаларды
тәрбиелеп 
отырған 
ж ә н е  
оларға 
қамқорлық
жасайтын 
отбасылар
ға өзін-өзі 
қамтамасы
з ету және 
отбасыны
ң 
материалд
ы қ  
жағдайын 
жақсарту 
мәселелері
бойынша 
кеңес беру

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

30

көрсетілет
і н  
қызметтер
д і  
алушылар
дың саны 
бойынша 
есеп ,  
статистика
ж ә н е  
есептілікті
жүргізу, 
әлеуметтік
-
экономика
л ы қ  
мәселелер 
бойынша 
мемлекетт
ік және 
мемлекетт
ік емес 

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 

K*P*1MT

G/365



ұйымдарм
ен өзара 
іс-қимыл 
жасау

минуттар 
саны

31

мерекелер 
мен бос 
уақытты 
өткізу 
іс-шаралар
ы н  
ұйымдаст
ыру

Мәдени 
ұйымдаст
ырушы

Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Музыкалы
қ жетекші

Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Кітапхана
шы

Тқызметке
р

айына 4 
реттен 
артық 
емес

45

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 

G/365



күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Мәдени 
ұйымдаст
ырушы

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

25

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Музыкалы
қ жетекші

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 

G/365



32

үйірме 
ж ә н е  
үйірме 
жұмыстар
ы н  
ұйымдаст
ыру және 
өткізу

жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

Кітапхана
шы

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Тқызметке
р

айына 2 
реттен 6

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /

K*P*1MT

G/365



33

қызмет 
алушылар
ды бос 
уақытты 
өткізуге, 
мәдени 
іс-шаралар
ғ а  
қатысуға 
тарту

Мәдени 
ұйымдаст
ырушы

артық 
емес

жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

Кітапхана
шы

Тқызметке
р

айына 4 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 



34

қызмет 
алушылар
ды мәдени
іс-шаралар
ға қатысу 
кезінде 
сүйемелде
у

Мәдени 
ұйымдаст
ырушы

Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

10 sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

д е н е  
шынықты
ру-сауықт
ыру және 
спорттық-
үйірме 
іс-шаралар
ы н  
ұйымдаст

Д е н е  
шынықты
ру пәнінің 
мұғалімі

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 



35
ы р у  (
спорттық 
ойындар, 
эстафетала
р ,  
жарыстар 
ж ә н е  
әлеуметте
н у г е  
бағытталғ
ан басқа 
д а  
іс-шаралар
ды өткізу)

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

10
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

36

арнаулы 
әлеуметтік
қызметтер 
көрсету 
саласында 
ж ә н е  
Қазақстан 
Республик
асының 
заңнамаға 
сәйкес 
әлеуметтік
қамсыздан
дыру мен 
көмек 
көрсету 
құқықтары
н а  
қатысты 
мәселелер 

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+ 



бойынша 
заңгерлік 
кеңес беру

Заңгер Fқызметке
р

− − − 1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

37

заңдық 
маңызы 
б а р  
құжаттард
ы 
ресімдеуге
көмек

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

90

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Заңгер Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

арнаулы 
әлеуметтік
қызметтер 
көрсететін
ж ә н е  
қызмет 
алушылар
дың заңды
құқықтары
н бұзатын 

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің

G/365



38

немесе 
нұқсан 
келтіретін 
ұйымдард
ы ң  
әрекетіне 
немесе 
әрекетсізді
г і н е  
шағымдар
д ы  
дайындауғ
а және 
беруге 
көмек 
көрсету

саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

Заңгер Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

39

Қазақстан 
Республик
асының 
Азаматтық
кодексінде
белгіленге
н 
тәртіппен 
тиесілі 
жәрдемақ
ыларды, 
әлеуметтік
төлемдерд
і сенімхат 
бойынша 
алу

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Заңгер
Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1MT = (
ДО *ks* 



40

құқықтар 
м е н  
мүдделерд
і қорғау 
үшін сотта
өкілдік 
етуд і  
қамтамасы
з ету

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

60

ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Заңгер Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

41

жетім 
балалар 
м е н  
ата-анасы
н ы ң  
қамқорлығ
ынсыз 
қалған 
балаларды
асырап 
а л у ,  
қорғаншы
лық және 
қамқоршы
л ы қ  
мәселелері
бойынша 

Заңгер
Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Әлеуметті
к жұмыс 

айына 1 
реттен 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*



заңгерлік 
кеңес беру

жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

артық 
емес

30 1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

42

бастапқы 
медицинал
ы қ  
қарап-текс
еруді және
бастапқы 
санитария
л ы қ  
өңдеуді 
жүргізу

Медбике Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365



43

балаларға 
медицинал
ық-әлеуме
т т і к  
тексеруді 
ұйымдаст
ыру және 
жүргізу (
ж е к е  
жоспар 
құру)

Медбике Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-те
рапевт

Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /

G/365



44

ересектер 
ү ш і н  
медицинал
ық-әлеуме
т т і к  
зерттеп-қа
рауды (
ж е к е  
жоспарды 
қалыптаст
ыруды) 
ұйымдаст
ыру және 
жүргізу

жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

Медбике
Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

бейінді 
мамандард

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 



45

ың, оның 
ішінде 
денсаулық
сақтау 
ұйымдары 
мамандар
ы н ы ң  
медицинал
ы қ  
консульта
ц и я  
алуына 
жәрдемдес
у

Медбике
Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

15

Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

46

балаларға 
медицинал
ық-әлеуме
т т і к  
сараптама
н ы  
уақтылы 
жүргізуге 
жәрдемдес
у

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

жылына 2 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

47

ересектерг
е арналған
медицинал
ық-әлеуме
т т і к  
сараптама
н ы  
уақтылы 
жүргізуге 

Дәрігер-те
рапевт

Тқызметке
р

жылына 2 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 

G/365



жәрдемдес
у

жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

48

дәрігерге 
дейінгі 
көмек 
көрсету

Медбике
Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

49

дәрігерлер
д і ң  
қорытынд
ы с ы  
бойынша 
дәрілік 
заттармен 
ж ә н е  
медицинал
ы қ  
мақсаттағ
ы 
бұйымдар
м е н  
қамтамасы
з етуге 
жәрдемдес

Дәріхана 
меңгеруші
сі

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

23

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + 
Д О  * (  
Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + 
ДО*( Доу 
5 + Доу6) 
+ Нol + N)
* sno* mp*



у: алу, 
сатып алу

Фармацевт Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

15 1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

50

дәрігерлер
д і ң  
қорытынд
ы с ы  
бойынша 
дәрілік 
заттармен 
ж ә н е  
медицинал
ы қ  
мақсаттағ
ы 
бұйымдар
м е н  
қамтамасы
з етуге 
жәрдемдес
у: беру

Фармацевт Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

6

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
ДО*( Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Медбике Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО*ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +



51

білікті 
медицинал
ы қ  
консульта
цияны 
ұйымдаст
ыру

Дәрігер-те
рапевт

Тқызметке
р

айына 4 
реттен 
артық 
емес

40

Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

айына 4 
реттен 
артық 
емес

40

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-не
вропатоло
г

Тқызметке
р

айына 4 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 

G/365



минуттар 
саны

K*P*1MT

Психиатр-
дәрігер

Тқызметке
р

айына 4 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-тр
авматолог-
ортопед

Тқызметке
р

айына 4 
реттен 
артық 
емес

40

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



52

балаларға 
арналған 
ОЖБ-ға 
сәйкес 
санаторий
лік-курорт
т ы қ  
емдеуді, 
техникалы
қ көмекші 
(орнын 
толтыруш
ы )  
құралдард
ы ,  
міндетті 
гигиеналы
қ 
құралдард
ы 
қамтамасы
з етуге 
жәрдемдес
у

күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-тр
авматолог-
ортопед

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к жұмыс Тқызметке

р

жылына 1 
реттен 15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /

K*P*1MT

G/365



53

ересектерг
е арналған
ОЖБ-ға 
сәйкес 
санаторий
лік-курорт
т ы қ  
емдеуді, 
техникалы
қ көмекші 
(орнын 
толтыруш
ы )  
құралдард
ы ,  
міндетті 
гигиеналы
қ 
құралдард
ы 
қамтамасы
з етуге 
жәрдемдес
у

жөніндегі 
маман

артық 
емес

жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

Дәрігер-те
рапевт

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-тр
авматолог-
ортопед

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 



54

балаларға 
арналған 
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарды
оңалту 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
протездік-
ортопедия
лық көмек 
алуға  
жәрдемдес
у

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

15

ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-тр
авматолог-
ортопед

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365



55

ересектерг
е арналған
мүгедектіг
і  б а р  
адамды 
оңалту 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
протездік-
ортопедия
лық көмек 
алуға  
жәрдемдес
у

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-те
рапевт

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-тр
авматолог-
ортопед

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/

G/365



жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

56

балаларға 
арналған 
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарды
оңалту 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
е с т у  
протездік 
көмегін 
алуға  
жәрдемдес
у

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

жылына 1 
реттен 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*



Дәрігер-тр
авматолог-
ортопед

Тқызметке
р

артық 
емес

20 1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

57

ересектерг
е арналған
мүгедектіг
і  б а р  
адамды 
оңалту 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
е с т у  
протездік 
көмегін 
алуға  
жәрдемдес
у

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-те
рапевт

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  



Дәрігер-тр
авматолог-
ортопед

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

20

Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

58

қызмет 
алушылар
д ы  
техникалы
қ көмекші 
(орнын 
толтыруш
ы) және 
міндетті 
гигиеналы
қ 
құралдард
ы 
пайдалану
ға үйрету

Медбике Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

120

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Палатадағ
ы санитар

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО*(
Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1MT = (
ДО *ks* 



Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

120

ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

59

әлеуметтік
-
медицинал
ы қ  
мәселелер 
бойынша, 
о н ы ң  
ішінде 
балаларды
ң жасына 
қарай 
бейімделу 
мәселелері
бойынша 
кеңес беру

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО* (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

60

әлеуметтік
-
медицинал
ы қ  
мәселелер 
бойынша, 
о н ы ң  
ішінде 
ересектерд
ің жасына 
қарай 
бейімделу 
мәселелері

Дәрігер-те
рапевт

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 

G/365



бойынша 
консульта
ция беру

күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

61

денсаулық
қ а  
байланыст
ы 
процедура
ларды 
жүргізу (
дәрі-дәрме
ктерді 
қабылдау, 
тамшылар
ды тамызу
ж ә н е  
емдеуші 
дәрігердің 
тағайында
у ы н а  
байланыст
ы 
процедура
лар)

Медбике Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

62

емдеуші 
дәрігердің 
тағайында
у ы н а  
сәйкес 
медицинал
ы қ  
процедура
ларды 
жүргізу: 
т е р і  
астына 
ж ә н е  
бұлшық ет
ішіне  
инъекциял
ар, жүйелі 
бақылау

Медбике Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

емдеуші 
дәрігердің 
тағайында



63

у ы н а  
сәйкес 
медицинал
ы қ  
процедура
ларды 
жүргізу: 
компресст
е р д і  
қолдану, 
таңу ,  
төсек  
жаралары
н, жара 
беттерін 
емдеу, 
тазартқыш
клизмалар
д ы  
орындау, 
зертханал
ы қ  
зерттеулер
г е  
материалд
ар жинау, 
қолдануға 
көмек 
көрсету 
міндетті 
гигиеналы
қ құралдар
м е н  
медицинал
ы қ  
мақсаттағ
ы 
бұйымдар

Медбике
Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Медбике
Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 

G/365



64

емдік-дене
шынықты
р у  
жаттығула
р ы н  
орындауға
көмек 
көрсету

күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

65

бастапқы 
медицинал
ық-санита
р л ы қ  
көмек 
алуға  
жәрдемдес
у

Медбике Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *



66

санитарлы
қ-гигиенал
ы қ  
қызметтер
ді көрсету 
(сүрту, 
ж у у ,  
гигиеналы
қ ванналар
)

Күтім 
жөніндегі 
санитар (
поллиатив
тік көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

67

денсаулық
сақтау 
ұйымдары
на емдеуге
жатқызуға
ж ә н е  
ілесіп 
жүруге 
жәрдемдес
у

Медбике Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365



68

емдеу-сау
ықтыру 
іс-шаралар
ын, оның 
ішінде 
денсаулық
сақтау 
ұйымдары
н д а  
ұйымдаст
ыру

Медбике

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

69

психоневр
ологиялық
аурулары 
б а р  
балаларға 
арналған 
емдік дене
шынықты
р у  

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/

G/365



бойынша 
ж е к е  
жаттығу

жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

70

тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларға 
арналған 
емдік дене
шынықты
р у  
бойынша 
ж е к е  
жаттығу

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

71

психоневр
ологиялық
аурулары 
б а р  
ересектерг
е арналған
емдік дене
шынықты
р у  
бойынша 
ж е к е  
жаттығу

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

72

мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
арналған 
емдік дене
шынықты
р у  

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің

G/365



бойынша 
ж е к е  
жаттығу

саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

73

е г д е  
жастағы 
адамдарға 
арналған 
емдік дене
шынықты
р у  
бойынша 
ж е к е  
жаттығу

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-не
вропатоло
г

Тқызметке
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Медбике Тқызметке
р

жылына 
30 реттен 30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 

K*P*1MT

G/365



74

Жоғары 
жиілікті 
магниттік 
терапия

артық 
емес

sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

75

Ультра 
жоғары 
жиілікті 
терапиясы

Медбике Тқызметке
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 



76

Дәрілік 
электрофо
рез Медбике

Тқызметке
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

30

ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

77

Төмен 
жиілікті 
магнитоте
рапия

Медбике Тқызметке
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

78 Медбике

жылына 
30 реттен 

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 

K*P*1MT

G/365



Сәулемен 
емдеу

Тқызметке
р

артық 
емес

sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

79 Лазерлік 
терапия

Медбике Тқызметке
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО* (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

80
Дарсонвал
изация Медбике

Тқызметке
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

81
Электроми
остимуляц
ия

Медбике
Тқызметке
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

82

Ультрады
быстық 
терапия - 
УДТ

Медбике Тқызметке
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +



83

Жылумен 
емдеу - 
Парафинм
ен емдеу

Медбике Тқызметке
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

30

Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

84
Электроэн
цефалогра
фия

Дәрігер-не
вропатоло
г

Тқызметке
р

жылына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

85

Адаптивті 
д е н е  
шынықты
ру

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365



86

Робот 
қозғалыс 
терапиясы

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

40

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

87
Құрғақ 
гидромасс
аж

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

88
Спелеотер
апия Медбике

Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/

G/365



жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

89
Шунгит 
терапиясы

Медбике
Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

90 Механотер
апия

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

айына 10 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5



91
диспансер
леуден 
өтуді  
ұйымдаст
ыру

Медбике Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

15
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

медицинал
ы қ  
көрсеткіш
тер мен 
ж а с  
ерекшелік
т е р і  
бойынша "
денсаулық
топтарын
ы ң "  
жұмысын 
қалыптаст
ыру және 
ұйымдаст
ы р у  (
балалар 
үшін)

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

медицинал
ы қ  
көрсетілім
дер мен 
ж а с  
ерекшелік
т е р і  
бойынша "
денсаулық
топтарын
ы ң "  
жұмысын 
қалыптаст
ыру және 
ұйымдаст

Дәрігер-те
рапевт

Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



92

ы р у  (
ересектер 
үшін)

күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

93

психиатри
ялық,  
психотера
пиялық 
көмек 
қызметтер
ін көрсету

Психиатр-
дәрігер

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

денсаулық
жағдайын 

күніне 1 
реттен 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 



94 күнделікті 
бақылау

Медбике Тқызметке
р

артық 
емес

5 Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

95

балаларды
, 
тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларды
патронажд
ы қ  
қадағалау

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

96

паллиатив
тік көмек 
қызметтер
ін көрсету

Медбике
Тқызметке
р

күніне 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

97

паллиатив
тік көмек 
палаталар
ында (
бөлімшеле
рінде) 
тәулік 
б о й ы  
бақылау

Күтім 
жөніндегі 
санитар (
полиативті
көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Медбике
Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің

G/365



98

қызмет 
алушылар
д ы  
денсаулық
сақтау 
ұйымдары
на барған 
кезде алып
жүру (егер
денсаулық
жағдайына
байланыст
ы 
қоғамдық 
көлікті 
пайдалану
ға тыйым 
салынса)

саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

Күтім 
жөніндегі 
санитар (
полиативті
көмек 
палаталар
ында)

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Палатадағ
ы санитар

Fқызметке
р − − −

1 ДТ*бір 
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Бақылау 
жөніндегі 
санитар

Fқызметке
р − − −

1 ДТ*бір 
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДТ = (ДО
*ks* ke1 + 
R + БДО *
( Доу1+
Доу4 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 



99

тег ін  
медицинал
ы қ  
көмектің 
кепілдік 
берілген 
көлемін 
алуға  
жәрдемдес
у

Медбике
Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

30

БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

100

жеке дене 
шынықты
ру-сауықт
ы р у  
кешенін 
таңдау 
ж ә н е  
дамыту

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

101

емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сының 
консульта
циясы

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

емдік дене
шынықты
р у  
бойынша 
топтық 
жаттығу (
топ құру)

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

102

емдік дене
шынықты
р у  
бойынша 
топтық 
жаттығу

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/

G/365



жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

103

электрофо
р е з  
әдісімен 
дәрілік 
заттарды 
енгізу

Медбике
Тқызметке
р

жылына 
40 реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

104 массаж
Массаж 
бойынша 
мейіргер

Тқызметке
р

айына 10 
реттен 
артық 
емес

24

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

емдік  
атпен 
жүруді (
райттерап
и я /
иппотерап
и я )  
пайдалана 

Иппотерап
и я  

аптасына 2
реттен 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*



105 отырып, 
физикалық
оңалту 
ж ә н е  
бейімдеу 
қызметтер
і

бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

артық 
емес

60 1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

106

судағы 
емдік  
жаттығула
рды (жүзу/
гидрокине
зотерапия)
пайдалана 
отырып, 
д е н е  
шынықты
ру-сауықт
ыру және 
қозғалыс 
функцияла
р ы н  
қалпына 
келтіру 
қызметтер
і

Гидрокине
зотерапия 
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

2

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 



107

рефлексот
ерапия (
инемен 
емдеу) 
қызметтер
і

Дәрігер-те
рапевт

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

2

БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Медбике Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

айына 10 
реттен 5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*

K*P*1MT

G/365



108

галотерап
и я  
қызметтер
і  (тұз  
кеніші)

артық 
емес

1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

Дәрігер-те
рапевт

Тқызметке
р

айына 10 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Медбике Тқызметке
р

айына 10 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365



109

ингаляция
л ы қ  
терапия 
қызметтер
і

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

айына 7 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-те
рапевт

Тқызметке
р

айына 7 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+



Медбике Тқызметке
р

айына 7 
реттен 
артық 
емес

5 Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

110

кварцтера
п и я  
қызметтер
і

Дәрігер-пе
диатр

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

2

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Дәрігер-те
рапевт

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

2

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 

G/365



минуттар 
саны

K*P*1MT

Медбике Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО * (
Доу1 + 
Доу2 +
Доу3+ 
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

111

психоневр
ологиялық
патология
лары бар 
балаларға 
әлеуметтік
-
педагогик
алық кеңес
беру

Әдіскер Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

112

тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларға 
әлеуметтік
-

Әдіскер Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 

G/365



педагогик
а л ы қ  
консульта
ция беру

жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

113

педагогик
алық және 
түзету-дам
ытушылық
диагности
каны,  
баланың 
ж е к е  
басын, 
д а м у  
деңгейін, 
о н ы ң  
ішінде 
Т Қ А  
бұзылған 
балаларды
және он 
сег і з  
жастан 
асқан 
адамдарды
тексеруді 
жүргізу

Психолог Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы 
(Еңбекке 
баулу 
мұғалімі)

Тқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әдіскер Тқызметке
р

айына 1 
реттен 60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /

K*P*1MT

G/365



114

балалар 
мен он 
сег і з  
жастан 
асқан 
адамдарды
д е н е  
мүмкіндік
тері мен 
ақыл-ой 
қабілеттер
ін ескере 
отырып, 
арнайы 
о қ у  
бағдарлам
алары 
бойынша 

артық 
емес

жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

Логопед Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Мұғалім-д
ефектолог

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

аптасына 5
реттен 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*



оқытуды 
ұйымдаст
ыру

Музыка 
пәнінің 
мұғалімі

Тқызметке
р

артық 
емес

20 1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Д е н е  
шынықты
ру пәнінің 
мұғалімі

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы 
(Еңбекке 
баулу 
мұғалімі)

Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

д е н е  
шынықты

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 



115 р у  
жаттығула
рын және 
гимнастик
аны өткізу

Д е н е  
шынықты
ру пәнінің 
мұғалімі

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

10 sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

116

д е н е  
шынықты
ру-сауықт
ы р у  
іс-шаралар
ы н  
ұйымдаст
ы р у  (
спорттық 
ойындар, 
эстафетала
р ,  
жарыстар 
ж ә н е  
әлеуметте
н у г е  
бағытталғ
ан басқа 
д а  
іс-шаралар
ды өткізу)

Д е н е  
шынықты
ру пәнінің 
мұғалімі

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Емдік дене
шынықты
р у  
нұсқаушы
сы

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 



Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

5
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

117

балаларды
ң дене 
ж ә н е  
ақыл-ой 
қабілеттер
іне сәйкес 
арнайы 
о қ у  
бағдарлам
алары 
бойынша 
б іл ім  
алуына 
жәрдемдес
у

Әдіскер Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы 
(Еңбекке 
баулу 
мұғалімі)

Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5



118

жалпы 
б іл ім  
беретін 
мектептер
д е ,  
техникалы
қ және 
кәсіптік 
ұйымдард
а  ТҚА 
бұзылған 
балаларды
ң білім 
алуына 
жәрдемдес
у

Әдіскер Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

30

+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы 
(Еңбекке 
баулу 
мұғалімі)

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

119

ересектерд
ің кәсіптік 
б іл ім  
алуына 
жәрдемдес
у

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 



120

балаларды
, оның 
ішінде 
тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларды
педагогик
алық түзеу

Логопед Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

20

ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Мұғалім-д
ефектолог

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

121

е с т у  
қабілеті 
бұзылған 
балалар 
м е н  
мүгедекте
рд ің ,  
сондай-ақ 
олардың 
ата-аналар
ы н ы ң  
және басқа
да мүдделі
тұлғалард
ың ымдау 
т іл ін  
меңгеруін
е 
жәрдемдес
у

Мұғалім-д
ефектолог

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 



122

ымдау 
т іл ін  
аудару 
бойынша 
қызмет

Мұғалім-д
ефектолог

Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

10

ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

123

тұрмысты
қ 
бағдарлау 
және қол 
шеберлігі 
негіздерін
е ,  
тұрмыстағ
ы және 
қоғамдық 
орындарда
ғ ы  
мінез-құл
ыққа,  
өзін-өзі 
бақылауға,
қарым-қат
ы н а с  
дағдылары
на және 
әлеуметтік
дағдылард
ың деңгейі
өте төмен 
басқа да 
тіршілік 
формалар
ы н а  
үйрету

Тәрбиеші
Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

38

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО *( 
Доу1+
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы 
(Еңбекке 
баулу 
мұғалімі)

Тқызметке
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



123 үйрету
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

тұрмысты
қ 
бағдарлау 
және қол 
шеберлігі 
негіздерін
е ,  
тұрмыстағ
ы және 
қоғамдық 
орындарда
ғ ы  
мінез-құл
ыққа,  
өзін-өзі 
бақылауға,
қарым-қат
ы н а с  
дағдылары
на және 
әлеуметтік
дағдылард
ың деңгейі
төмен 
басқа да 

Тәрбиеші Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

45

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО *( 
Доу1+
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы 
(Еңбекке 
баулу 
мұғалімі)

Тқызметке
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/

G/365



124

тіршілік 
формалар
ы н а  
үйрету

жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

балаларды
және 18 
жастан 
асқан 
адамдарды
тұрмысты
қ 
бағдарлау 
және қол 
шеберлігі, 
тұрмыстағ
ы және 
қоғамдық 
орындарда
ғ ы  
мінез-құл
ы қ ,  
өзін-өзі 
бақылау, 
қарым-қат
ы н а с  
дағдылары
ж ә н е  
әлеуметтік
дағдылард
ы ң  
қалыпты 
деңгейіме
н өмірдің 
басқа да 

Тәрбиеші
Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

50

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
БДО *( 
Доу1+
Доу4) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы Тқызметке

р

аптасына 2
реттен 20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /

K*P*1MT

G/365



125

нысандар
ы 
негіздерін
е үйрету

(Еңбекке 
баулу 
мұғалімі)

артық 
емес

жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

126

балаларды
ң  б а р  
еңбек 
дағдылары
н тексеру 
бойынша 
іс-шаралар
ды жүргізу

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 



бойынша 
нұсқаушы 
(Еңбекке 
баулу 
мұғалімі)

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20 sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

127

ересектерд
егі бар 
еңбек 
дағдылары
н тексеру 
бойынша 
іс-шаралар
ды жүргізу

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

128

емдеу-еңб
е к  
қызметін 
жүргізу

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 



Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы 
(Еңбекке 
баулу 
мұғалімі)

Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

5
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

129

Т Қ А  
бұзылған 
балаларды
, мүгедек 
адамдарды
кәсіптік 
бағдарлау

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы 
(Еңбекке 
баулу 
мұғалімі)

Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5



130

мүгедектіг
і  б а р  
адамдарды
кәсіптік 
оңалту

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

5

+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

131

бейіні 
бойынша 
еңбек 
дағдылары
н 
қалыптаст
ыру

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

132

қызмет 
алушылар
д ы  
қолжетімд
і кәсіптік 
дағдыларғ
а оқыту 
бойынша 
іс-шаралар
өткізу

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

қарттар 
мен он 
сег і з  
жастан 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 



133

асқан 
адамдарды
ң 
жоғалтқан 
тұрмысты
қ 
дағдылары
н қалпына 
келтіру 
жөніндегі 
қызметтер

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

5

ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

134

жұмысқа 
орналасуғ
а 
жәрдемдес
у

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

45

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к жұмыс 
жөніндегі 
маман

Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

45

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
Б Д О *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

тұрмысты
қ 
бағдарлау 
және қол 



135

шеберлігі 
негіздерін
е ,  
тұрмыстағ
ы және 
қоғамдық 
орындарда
ғ ы  
мінез-құл
ыққа,  
өзін-өзі 
бақылауға,
қарым-қат
ы н а с  
дағдылары
на және 
әлеуметтік
дағдылард
ың деңгейі
өте төмен 
басқа да 
тіршілік 
формалар
ы н а  
үйрету

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

25

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

136

тұрмысты
қ 
бағдарлау 
және қол 
шеберлігі 
негіздерін
е ,  
тұрмыстағ
ы және 
қоғамдық 
орындарда
ғ ы  
мінез-құл
ыққа,  
өзін-өзі 
бақылауға,
қарым-қат
ы н а с  
дағдылары
на және 
әлеуметтік
дағдылард
ың деңгейі
төмен 
басқа да 
тіршілік 
формалар
ы н а  
үйрету

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

25

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365



137

балаларды
және 18 
жастан 
асқан 
адамдарды
тұрмысты
қ 
бағдарлау 
және қол 
шеберлігі, 
тұрмыстағ
ы және 
қоғамдық 
орындарда
ғ ы  
мінез-құл
ы қ ,  
өзін-өзі 
бақылау, 
қарым-қат
ы н а с  
дағдылары
ж ә н е  
әлеуметтік
дағдылард
ы ң  
қалыпты 
деңгейіме
н өмірдің 
басқа да 
нысандар
ы 
негіздерін
е үйрету

Еңбек 
терапиясы
бойынша 
нұсқаушы

Тқызметке
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

25

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

138

психологи
я л ы қ  
диагности
ка және 
тұлғаны 
тексеру

Психолог Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 



139

психоневр
ологиялық
аурулары 
б а р  
балаларды
әлеуметтік
-
психологи
я л ы қ  
патронаж (
жүйелі 
бақылау)

Психолог
Тқызметке
р

аптасына 6
күннен 
артық 
емес

10

ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

140

тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларды
әлеуметтік
-
психологи
я л ы қ  
патронаж (
жүйелі 
бақылау)

Психолог Тқызметке
р

аптасына 6
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

141

психоневр
ологиялық
аурулары 
б а р  
ересектерг
е 
әлеуметтік
-
психологи
я л ы қ  
патронаж (
жүйелі 
бақылау)

Психолог Тқызметке
р

аптасына 6
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365



142

мүгедектіг
і  б а р  
адамдарды
әлеуметтік
-
психологи
я л ы қ  
патронаж (
жүйелі 
қадағалау)

Психолог

Тқызметке
р

аптасына 6
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

143

е г д е  
жастағы 
адамдарды
ң 
әлеуметтік
-
психологи
я л ы қ  
қамқорлығ
ы (жүйелі 
бақылау)

Психолог Тқызметке
р

аптасына 6
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

144
психопроф
илактикал
ық жұмыс

Психолог
Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 

K*P*1MT G/365



минуттар 
саны

145
психологи
я л ы қ  
кеңес беру

Психолог
Тқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

50

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

146

шұғыл 
психологи
ялық (
о н ы ң  
ішінде 
телефон 
арқылы) 
көмек

Психолог
Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

147

қызмет 
алушылар
ғ а  
психологи
я л ы қ  
көмек 
көрсету, 
о н ы ң  
ішінде 
әңгімелесу
, 
қарым-қат
ы н а с  
жасау, 
тыңдау, 

Психолог
Тқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/

G/365



жігерленді
р у ,  
белсенділі
к к е  
ынталанд
ыру

жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

148

психологи
я л ы қ  
тренингте
р

Психолог
Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

149

балаларға 
арналған 
психологи
я л ы қ  
түзету

Психолог Тқызметке
р

айына 10 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

150

ересектерг
е арналған

Психолог Тқызметке
р

айына 10 
реттен 
артық 
емес

25

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 

G/365



психологи
я л ы қ  
түзету

жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT

151

өзара  
қолдау 
көрсету 
топтарынд
а ,  
қарым-қат
ы н а с  
клубтарын
д а  
сабақтар 
өткізу

Психолог Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

152

қолайлы 
психологи
я л ы қ  
ахуалды 
қамтамасы
з ету ,  
жанжалды
жағдайлар
дың алдын
алу және 
жою үшін 
отбасы 
мүшелерін
е 
психологи
я л ы қ  
көмек 
көрсету

Психолог Тқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО *(Доу5
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны

K*P*1MT G/365

 

Арнаулы әлеуметтік
қызметтерге тарифтерді

қалыптастыру Әдістемесіне
2-қосымша

Жартылай стационар жағдайында көрсетілетін қызметтердің құнын есептеу формулалары

Мамандар
д ы  
мыналарға

ұзақтығы (
P ) ,  

еңбек 
минутыны



№ Қызметтер
(жартылай
стационар)

Мамандар жатқызу "
Fқызметке
р" және "
Тқызметке
р"

жылына 
іс-шаралар
саны (K)

минуттан 
аспайды

ң құны (
1MT)

б і р  
жылдағы 
құны (G)

бір күннің 
құны (1ДТ
)

1

санитария
лық-гигие
налық 
талаптарға
сәйкес 
өмір сүру 
жағдайлар
ын сақтау

Палатадағ
ы санитар

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Палатадағ
ы санитар

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Санитар (
тазалаушы
)

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+



2

тағамды 
дайындау, 
о н ы ң  
ішінде 
диеталық

Диеталық 
тамақ 
жөніндегі 
мейіргер

Fжүмыске
р

─ ─ ─ 1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Б а с  
аспазшы

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Аспазшы
Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Ыдыс-аяқ 
жуушы

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 



Жеміс-көк
өніс және 
картоп 
тазалаушы

Fжүмыске
р ─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Н а н  
кесуші

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

асхана 
жұмысшы
сы

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Буфетші Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны



3

төсек-оры
н, жеке 
гигиена 
құралдары
н беру

Палатадағ
ы санитар

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

 
Шаруашы
лық бикесі

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + ДО*(
Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2 /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

4

қатты 
мүкәммал 
ж ә н е  
техникалы
қ көмекші 
(
компенсат
орлық) 
құралдард
ы және 
арнайы 
жүріп-тұр
у 
құралдары
н беру

Палатадағ
ы санитар

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

 
Шаруашы
лық бикесі

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + ДО*(
Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2 /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны



5

тұрмысты
қ қызмет 
көрсетуме
н 
қамтамасы
з ету (іш 
киімді, 
киімді, 
төсек  
жабдықтар
ын жуу, 
кептіру, 
үтіктеу, 
дезинфекц
иялау)

 
Шаруашы
лық бикесі

Fқызметке
р − − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + ДО*(
Доу6+ 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2 /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Киім және
іш киім 
жуатын 
машинист

Fқызметке
р

− − −

1  Д Т *  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + ДО*(
Доу6 + 
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Дезинфект
ор

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

2

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + 
ДО*(Доу6
+Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

6

хаттарды 
жазуға 
және оқуға
көмек 
көрсету

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің

G/365



саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

7

қызмет 
алушылар
д ы  
емдеуге, 
оңалтуға, 
оқытуға, 
мәдени 
және бос 
уақыт 
іс-шаралар
ы н а  
қатысуы 
ү ш і н  
тасымалда
у бойынша
көлік  
қызметтер
ін ұсыну

Жүргізуші
Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

8

қызмет 
алушылар
д ы ң  
отбасы 
мүшелерін
ж е к е  
қызмет 
көрсету 
ж ә н е  
санитария
лық-гигие
налық 
сипаттағы 
практикал
ы қ  
дағдыларғ
а үйрету

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Палатадағ
ы санитар

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 



күндерінің
саны

9

тыныс-тір
шілігінің 
шектелу 
дәрежесі 
қалыпты 
кезінде 
төсектен 
тұруға, 
төсекке 
жатуға, 
киінуге 
ж ә н е  
шешінуге, 
жуынуға, 
тамақ 
жеуге, 
ішуге, 
дәретхана
ны немесе 
дәрет  
ыдысын 
пайдалану
ғ а ,  
қозғалуға 
көмектесу:
бақылау

Палатадағ
ы санитар

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

10

тыныс-тір
шілігінің 
шектелу 
дәрежесі 
айқын 
білінетін 
кезінде 
төсектен 
тұруға, 
төсекке 
жатуға, 
киінуге 
ж ә н е  
шешінуге, 
жуынуға, 
тамақ 
жеуге, 
ішуге, 
дәретхана
ны немесе 
дәрет  
ыдысын 
пайдалану
ғ а ,  
қозғалуға, 
тістерге 

Палатадағ
ы санитар

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 



немесе 
жаққа 
күтім 
жасауға, 
көзілдірік 
немесе 
е с т у  
аппаратта
р ы н  
пайдалану
ғ а  
көмектесу

күндерінің
саны

11

тыныс-тір
шілігінің 
шектелу 
дәрежесі 
айқын 
білінетін 
кезінде 
ж е к е  
гигиена 
дағдылары
н, еңбек, 
жалпы 
өмірлік 
дағдылары
м е н  
шеберлігін
қалыптаст
ыру

Палатадағ
ы санитар

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

12

қызмет 
алушылар
д ы ң  
жағдайын 
күнделікті 
аралау 
ж ә н е  
монитори
нгілеу

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

ж е к е  
жұмыс 
жоспарлар
ы н ы ң  
орындалу

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 



13

ы н  
бақылау (
мамандард
ы ң  
жұмысын 
үйлестіру, 
ж е к е  
жоспарға 
сәйкес 
қызмет 
көрсетуді 
монитори
нгілеу)

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

5

ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

14

қызмет 
алушылар
д ы ң  
туыстары
м е н  
байланыст
ы 
ұйымдаст
ыру және 
қолдау

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

15

тиесілі 
жеңілдікте
р д і ,  
жәрдемақ
ыларды, 
өтемақыла
р д ы ,  
алиментте
р  м е н  
төлемдерд
ің басқа 
түрлерін 
алуға, 
тұрмыс 
жағдайын 
жақсартуғ

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 



а 
жәрдемдес
у Заңгер Fжүмыске

р
─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

16

қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға,
сондай-ақ 
б а л а  
тәрбиелеп 
отырған 
және 18 
жастан 
асқан 
адамдарға 
қамқорлық
жасайтын 
отбасылар
ғ а  
отбасыны
ң өзін-өзі 
қамтамасы
з ету және 
материалд
ы қ  
жағдайын 
жақсарту 
мәселелері
бойынша 
консульта
ция беру

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

17

қызмет 
алушылар
дың саны 
бойынша 
есепке 
алуды, 
статистика
ны және 
есептілікті
жүргізу, 
әлеуметтік
-
экономика
л ы қ  
мәселелер 

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 

G/365



бойынша 
мемлекетт
ік және 
мемлекетт
ік емес 
ұйымдарм
ен өзара 
іс-қимыл 
жасау

күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

18

мерекелер 
м е н  
демалыс 
іс-шаралар
ы н  
ұйымдаст
ыру

Мәдени 
ұйымдаст
ырушы

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Музыкалы
қ жетекші

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

45

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 



Кітапхана
шы

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

20
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Мәдени 
ұйымдаст
ырушы

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 



19

клуб және 
үйірме 
жұмыстар
ы н  
ұйымдаст
ыру және 
өткізу

Музыкалы
қ жетекші

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

45

ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Кітапхана
шы

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (



20

қызмет 
алушылар
ды бос 
уақытын 
өткізуге 
ж ә н е  
мәдени 
іс-шаралар
ғ а  
қатысуға 
тарту

Кітапхана
шы

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

5

БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Мәдени 
ұйымдаст
ырушы

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365



21

мәдени 
іс-шаралар
ға барған 
кезде  
қызмет 
алушылар
ды алып 
жүру

Кітапхана
шы

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Мәдени 
ұйымдаст
ырушы

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

40

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 

G/365



минуттар 
саны)

K*P*1MT

д е н е  
шынықты
ру-сауықт
ыру және 
спорт-үйір
м е  
іс-шаралар
ы н  
ұйымдаст
ы р у  (
спорттық 
ойындар, 
эстафетала
р ,  
жарыстар 
ж ә н е  
әлеуметте
ндіруге 
бағытталғ
ан басқа 

Д е н е  
шынықты
ру мұғалім

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



22

д а  
іс-шаралар
өткізу)

күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

23

Қазақстан 
Республик
асының 
Заңнамасы
на сәйкес 
арнаулы 
әлеуметтiк
қызметтер 
көрсету 
саласында 
ж ә н е  
әлеуметтiк
қамсыздан
дыру мен 
көмек алу 
құқықтары
н а  
байланыст
ы 
мәселелер 
бойынша 
заңгерлік 
консульта
ция беру

Заңгер Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны



24

заңды 
маңызы 
б а р  
құжаттард
ы 
ресімдеуге
жәрдемдес
у

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

90

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Заңгер Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

25

арнаулы 
әлеуметтік
қызметтер 
ұсынатын 
ж ә н е  
қызмет 
алушылар
дың заңды
құқықтары
н бұзатын 
немесе 
нұқсан 
келтіретін 
ұйымдард
ы ң  
әрекеттері
не немесе 
әрекетсізді
г і н е  
шағымдар
д ы  

Заңгер Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 



дайындауғ
а және 
беруге 
жәрдемдес
у

күндерінің
саны

26

Қазақстан 
Республик
асының 
Азаматтық
кодексінде
белгіленге
н 
тәртіппен 
тиісті 
жәрдемақ
ыларды, 
әлеуметтік
төлемдерд
і сенімхат 
бойынша 
алу

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Заңгер Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

құқықтар 
м е н  
мүдделерд
і қорғау 

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 

G/365



27 үшін сотта
өкілдік 
етуд і  
қамтамасы
з ету

минуттар 
саны)

K*P*1MT

Заңгер Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

28

жетім 
балаларды
ж ә н е  
ата-анасы
н ы ң  
қамқорлығ
ынсыз 
қалған 
балаларды
асырап 
а л у ,  
қорғаншы
лық және 
қамқоршы
л ы қ  
бойынша 
заңгерлік 
консульта
ция беру

Юрист Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 



29

алғашқы 
медицинал
ық тексеру
ж ә н е  
алғашқы 
санитария
лық өңдеу 
жүргізу

Мейіргер
Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

30

ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

30

балаларға 
арналған 
медицинал
ық-әлеуме
т т і к  
сараптама
ны (жеке 
жоспарды 
қалыптаст
ы р у )  
ұйымдаст
ыру және 
жүргізу

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Мейіргер Tжүмыске
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  



Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

30

Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

31

ересектерг
е арналған
медицинал
ық-әлеуме
т т і к  
сараптама
ны (жеке 
жоспарды 
қалыптаст
ы р у )  
ұйымдаст
ыру және 
жүргізу

Терапевт 
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Мейіргер
Tжүмыске
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (



Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

30

БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

32

бейінді 
мамандард
ың, оның 
ішінде 
денсаулық
сақтау 
ұйымдары
н ы ң  
медицинал
ы қ  
консульта
циясына 
жәрдемдес
у

Мейіргер Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

33

балаларды
уақтылы 
медицинал
ық-әлеуме
т т і к  
сараптама
д а н  
өткізуге 
жәрдемдес
у

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 2 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365



34

ересектерд
і уақтылы 
медицинал
ық-әлеуме
т т і к  
сараптама
д а н  
өткізуге 
жәрдемдес
у

Терапевт 
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 2 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

35

дәрігерге 
дейінгі 
көмек 
көрсету

Мейіргер Tжүмыске
р

жылына 2 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

36

дәрігерлер
д і ң  
қорытынд
ы с ы  
бойынша 
дәрілік 
заттармен 
ж ә н е  
медицинал
ы қ  
мақсаттағ
ы 
бұйымдар
м е н  
қамтамасы
з етуге 

Мейіргер
Tжүмыске
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 

K*P*1MT G/365



жәрдемдес
у: беру

минуттар 
саны)

37

білікті 
медицинал
ы қ  
консульта
ция беруді
ұйымдаст
ыру

Терапевт 
дәрігер

Tжүмыске
р

айына 4 
реттен 
артық 
емес

40

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

айына 4 
реттен 
артық 
емес

40

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Невропато
л о г  
дәрігер

Tжүмыске
р

айына 4 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің

G/365



саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

Психиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

айына 4 
реттен 
артық 
емес

40

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Травматол
ог-ортопед
дәрігер

Tжүмыске
р

айына 4 
реттен 
артық 
емес

40

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 

G/365



38

балаларға 
арналған 
абилитаци
ялаудың 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
санаторий
лік-курорт
т ы қ  
емдеумен, 
техникалы
қ көмекші 
(
компенсат
орлық) 
құралдарм
е н ,  
міндетті 
гигиеналы
қ 
құралдарм
е н  
қамтамасы
з етуге 
жәрдемдес
у

күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Травматол
ог-ортопед
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс Tжүмыске

р

жылына 1 
реттен 15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /

K*P*1MT

G/365



39

ересектерг
е арналған
абилитаци
ялаудың 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
санаторий
лік-курорт
т ы қ  
емдеумен, 
техникалы
қ көмекші 
(
компенсат
орлық) 
құралдарм
е н ,  
міндетті 
гигиеналы
қ 
құралдарм
е н  
қамтамасы
з етуге 
жәрдемдес
у

жөнiндегi 
маман

артық 
емес

жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

Терапевт 
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Травматол
ог-ортопед
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс 

жылына 1 
реттен 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
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мүгедектіг
і  б а р  
балаларды
абилитаци
ялаудың 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
протездік-
ортопедия
лық көмек 
алуға  
жәрдемдес
у

жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

артық 
емес

15 1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Травматол
ог-ортопед
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
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мүгедектіг
і  б а р  
ересек 
адамдарды
абилитаци
ялаудың 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
протездік-
ортопедия
лық көмек 
алуға  
жәрдемдес
у

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

15
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Терапевт 
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Травматол
ог-ортопед
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
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мүгедектіг
і  б а р  
балаларды
абилитаци
ялаудың 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
е с т у  
протезі 
көмегін 
алуға  
жәрдемдес
у

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

15

+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Травматол
ог-ортопед
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
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мүгедектіг
і  б а р  
ересек 
адамдарды
абилитаци
ялаудың 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
е с т у  
протезі 
көмегін 
алуға  
жәрдемдес
у

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

15

Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Терапевт 
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Травматол
ог-ортопед
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
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қызмет 
алушылар
д ы  
техникалы
қ көмекші 
(
компенсат
орлық) 
ж ә н е  
міндетті 
гигиеналы
қ 
құралдард
ы 
пайдалану
ға үйрету

Мейіргер
Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

120

БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Палатадағ
ы санитар

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

120

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

балаларға 
арналған 
әлеуметтік
-
медицинал

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
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ы қ  
мәселелер 
бойынша, 
о н ы ң  
ішінде 
жасына 
байланыст
ы 
бейімдеу 
бойынша 
консульта
ция беру

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

15

+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

46

ересектерг
е арналған
әлеуметтік
-
медицинал
ы қ  
мәселелер 
бойынша, 
о н ы ң  
ішінде 
жасына 
байланыст
ы 
бейімдеу 
бойынша 
консульта
ция беру

Терапевт 
дәрігер

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

47

денсаулық
қ а  
байланыст
ы 
процедура
ларды 
жүргізу (
дәрі-дәрме
ктерді 
қабылдау, 
тамшылар
ды тамызу
ж ә н е  
емдеуші 
дәрігердің 
нұсқауыме
н 
байланыст
ы 
процедура
лар)

Мейіргер
Tжүмыске
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365



48

емдеуші 
дәрігердің 
нұсқауына
сәйкес 
медицинал
ы қ  
процедура
ларды 
жүргізу: 
т е р і  
астына 
ж ә н е  
бұлшықет 
ішіне  
инъекциял
ар, жүйелі 
бақылау

Мейіргер

Tжүмыске
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

49

емдеуші 
дәрігердің 
нұсқауына
сәйкес 
медицинал
ы қ  
процедура
ларды 
жүргізу: 
компресс 
қою, таңу, 
ұ з а қ  
жатқаннан
ойылған 
жерлерін, 
ж а р а  
беттерін 
емдеу, 
тазарту 
клизмалар 
жасау, 
зертханал
ы қ  
зерттеулер
г е  
материалд
а р д ы  
жинау, 
міндетті 
гигиеналы
қ құралдар
м е н  
медицинал
ы қ  
бұйымдар
д ы  

Мейіргер
Tжүмыске
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

G/365



қолдануға 
көмек 
көрсету

K*P*1MT

50

емдік дене
жаттығула
р ы н  
орындауға
көмек 
көрсету

Мейіргер Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

51

бастапқы 
медицинал
ық-санита
р л ы қ  
көмек 
алуға  
жәрдемдес
у

Мейіргер Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/

G/365



жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

52

денсаулық
сақтау 
ұйымдары
на емдеуге
жатқызуға
ж ә н е  
қолдауға 
жәрдемдес
у

Мейіргер Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Мейіргер Tжүмыске
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің

G/365



53

емдеу-сау
ықтыру, 
о н ы ң  
ішінде 
денсаулық
сақтау 
ұйымдары
н д а  
іс-шаралар
д ы  
ұйымдаст
ыру

саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

54

психоневр
ологиялық
аурулары 
б а р  
балаларға 
арналған 
емдік дене
шынықты
р у  
бойынша 
ж е к е  
жаттығу

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

55

абилитаци
ялау мен 
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларға 

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 

G/365



арналған 
емдік дене
шынықты
р у  
бойынша 
ж е к е  
жаттығу

күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

56

психоневр
ологиялық
аурулары 
б а р  
ересектерг
е арналған
емдік дене
шынықты
р у  
бойынша 
ж е к е  
жаттығу

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

57

мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
арналған 
емдік дене
шынықты
р у  
бойынша 
ж е к е  
жаттығу

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

58

е г д е  
жастағы 
адамдарға 
арналған 
емдік дене
шынықты

Емдік дене
шынықты
р у  Tжүмыске

р

аптасына 5
реттен 20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /

K*P*1MT

G/365



р у  
бойынша 
ж е к е  
жаттығу

инструкто
ры

артық 
емес

жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

59

жоғары 
жиілікті 
магниттік 
терапия

Невропато
л о г  
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Мейіргер Tжүмыске
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 



60 ультра 
жоғары 
жиілікті 
терапиясы

Мейіргер Tжүмыске
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

15 sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

61
дәрілік 
электрофо
рез

Мейіргер
Tжүмыске
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

62

төмен 
жиілікті 
магниттік 
терапия

Мейіргер
Tжүмыске
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 



63 сәулемен 
емдеу

Мейіргер Tжүмыске
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

15
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

64 лазерлік 
терапия

Мейіргер Tжүмыске
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

65 дарсонвал
изация

Мейіргер Tжүмыске
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 



66
электроми
остимуляц
ия

Мейіргер Tжүмыске
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

15

+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

67

ультрадыб
ыстық 
терапия - 
удт

Мейіргер Tжүмыске
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

68

жылумен 
емдеу – 
парафинді
к терапия

Мейіргер Tжүмыске
р

жылына 
30 реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 



69
электроэн
цефалогра
фия

Невропато
л о г  
дәрігер

Tжүмыске
р

жылына 2 
реттен 
артық 
емес

30

ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

70

бейімдік 
д е н е  
шынықты
ру

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

71
Робот 
қозғалыс 
терапиясы

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

40

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (



72
құрғақ 
гидромасс
аж

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

15

БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

73 спелеотера
пия

Мейіргер Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

74 шунгитоте
рапия

Мейіргер Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 



75 механотер
апия

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

30

ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

76

диспансер
леуді  
ұйымдаст
ыру

Мейіргер Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

77

медицинал
ы қ  
көрсеткіш
тер мен 
ж а с  
ерекшелік
теріне (
балалар 
үшін)  
сәйкес "
денсаулық
топтарын"
құру және 
жұмысын 
ұйымдаст
ыру

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365



78

медицинал
ы қ  
көрсеткіш
тер мен 
ж а с  
ерекшелік
теріне (
ересектер 
үшін)  
сәйкес "
денсаулық
топтарын"
құру және 
жұмысын 
ұйымдаст
ыру

Терапевт 
дәрігер

Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

79

психиатри
ялық,  
психотера
певтік 
қызметтер
ді көрсету

Психиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

40

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

80

денсаулық
жағдайын 
күнделікті 
бақылау

Мейіргер
Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

балаларға, 
тірек-қим
ы л  

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Невропато
л о г  
дәрігер

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Травматол
ог-ортопед
дәрігер

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 

G/365



81

аппараты 
бұзылған 
балаларға 
патронажд
ы қ  
бақылау

күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

Мейіргер
Tжүмыске
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365



82

қызметтер
д і  
алушылар
д ы  
денсаулық
сақтау 
ұйымдары
на барған 
кезде (егер
денсаулық
жағдайы 
қоғамдық 
көлікті 
пайдалану
ға кедергі 
болса) 
алып жүру

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Палатадағ
ы санитар

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

Бақылау 
жөніндегі 
санитар

Fжүмыске
р

─ ─ ─

1 Д T *
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1ДT = (ДО
*ks* ke1 + 
R + (БДО 
* Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 



83

тег ін  
медицинал
ы қ  
көмектің 
кепілдік 
берілген 
көлемін 
алуға  
жәрдемдес
у

Мейіргер
Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

30
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

84

жеке дене 
шынықты
ру-сауықт
ы р у  
кешенін 
таңдау 
ж ә н е  
дамыту

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

емдік дене
шынықты

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 



85

р у  
нұсқаушы
сының 
консульта
циясы

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

86

емдік дене
шынықты
р у  
бойынша 
топтық 
жаттығу (
топ құру)

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

87

емдік дене
шынықты
р у  
бойынша 
топтық 
жаттығу

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 



88

электрофо
р е з  
әдісімен 
дәрі-дәрме
ктерді 
енгізу

Мейіргер Tжүмыске
р

жылына 
40 реттен 
артық 
емес

10

ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

89 массаж

Массаж 
жасау 
жөнiндегi 
мейiргер

Tжүмыске
р

айына 10 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

90

емдік атқа 
мінуді (
райттерап
и я /
иппотерап
и я )  
пайдалана 
отырып, 
денені 
қалпына 
келтіру 
ж ә н е  
бейімдеу 
қызметтер
і

Райттерап
и я  (
иппотерап
и я )  
жөніндегі 
инструкто
р

Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

90

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

суда емдік
жаттығула
рды (жүзу/
гидрокине

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  



91

зитерапия)
пайдалана 
отырып, 
денені 
қалпына 
келтіру 
ж ә н е  
қозғалыс 
функцияла
р ы н  
қалпына 
келтіру 
қызметтер
і

Ж ү з у  
жөніндегі 
инструкто
р  (
гидрокине
зотерапия)

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

30

Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

92

рефлексол
огиялық 
қызметтер
і  (ине 
терапиясы
)

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

2

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Терапевт 
дәрігер

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

2

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

1MT = (
ДО *ks* 



Мейіргер Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

5

ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

93

галотерап
и я  
қызметтер
і  (тұз  
шахтасы)

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

айына 10 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

айына 7 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



94

ингаляция
л ы қ  
терапия 
қызметтер
і

күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

Терапевт 
дәрігер

Tжүмыске
р

айына 7 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Мейіргер Tжүмыске
р

айына 7 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Педиатр 
дәрігер

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

2

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6+
Доу7) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің

G/365



95

кварц 
терапиясы
қызметтер
і

саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

Терапевт 
дәрігер

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

2

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Мейіргер Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

96

психоневр
ологиялық
патология
сы бар 
балаларға 
әлеуметтік
-
педагогик

Әдіскер
Tжүмыске
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 

G/365



а л ы қ  
консульта
ция беру

күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

97

тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларға 
әлеуметтік
-
педагогик
а л ы қ  
консульта
ция беру

Әдіскер
Tжүмыске
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

педагогик
алық және 
коррекция
лық-дамыт
у 
диагности
касын, 
баланың 
ж е к е  
басын, 
д а м у  
деңгейін, 
о н ы ң  
ішінде 
тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған, 
он сегіз 
жастан 
асқан 
адамдарды
тексеруді 
жүргізу

Психолог Tжүмыске
р

жылына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р (еңбекке 

Tжүмыске
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 

G/365



98

оқыту 
мұғалімі)

жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

Әдіскер Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Логопед Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 

K*P*1MT

G/365



99

балаларды
және он 
сег і з  
жастан 
асқан 
адамдарды
олардың 
д е н е  
мүмкіндік
тері мен 
ақыл-ой 
қабілеттер
ін ескере 
отырып, 
арнайы 
білім беру 
бағдарлам
алары 
бойынша 
оқытуды 
ұйымдаст
ыру

артық 
емес

жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

Дефектоло
г мұғалім

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

35

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Музыка 
мұғалімі

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Д е н е  
шынықты Tжүмыске

р

аптасына 3
реттен 7

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /

K*P*1MT

G/365



р у  
мұғалімі

артық 
емес

жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р (еңбекке 
оқыту 
мұғалімі)

Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

100

д е н е  
шынықты
ру мен 
гимнастик
а жүргізу

Д е н е  
шынықты
р у  
мұғалімі

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Д е н е  
шынықты

аптасына 1
реттен 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*



101

д е н е  
шынықты
ру-сауықт
ы р у  
шаралары
н 
ұйымдаст
ы р у  (
спорттық 
ойындар, 
эстафетала
р ,  
жарыстар 
ж ә н е  
әлеуметте
ндіруге 
бағытталғ
ан басқа 
д а  
іс-шаралар
)

р у  
мұғалімі

Tжүмыске
р

артық 
емес

10 1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Емдік дене
шынықты
р у  
инструкто
ры

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
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жалпы 
б іл ім  
беретін 
мектептер
д е ,  
техникалы
қ және 
кәсіптік 
ұйымдард
а 
тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларды
ң білім 
алуына 
жәрдемдес
у

Әдіскер Tжүмыске
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

30 sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р (еңбекке 
оқыту 
мұғалімі)

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

103

ересектерг
е кәсіптік 
б іл ім  
алуға  
жәрдемдес
у

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 



104

балаларды
, оның 
ішінде 
тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларды
педагогик
а л ы қ  
түзету

Логопед Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

20
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Дефектоло
г мұғалім

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

105

е с т у  
қабілеті 
бұзылған 
балалар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарды
ң ,  
сондай-ақ 
олардың 
ата-аналар
ы  м е н  
басқа да 
мүдделі 
адамдарды
ң ымдау 
т іл ін  
меңгеруін
е 
жәрдемдес
у

Дефектоло
г мұғалім

Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
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ымдау 
т іл ін  
аудару 
қызметі

Дефектоло
г мұғалім

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

107

әлеуметтік
дағдылары
өте төмен 
деңгейдегі
тұрмысты
қ және қол
шеберлігін
і ң  
негіздерін,
күнделікті 
ж ә н е  
қоғамдық 
орындарда
ғ ы  
мінез-құл
ықты, 
өзін-өзі 
бақылауд
ы ,  
қарым-қат
ы н а с  
дағдылары
н және 

Тәрбиеші Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

38

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

25

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365



тіршілікті
ң басқа 
түрлеріне 
үйрету

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р (еңбекке 
оқыту 
мұғалімі)

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

108

әлеуметтік
дағдылары
төмен 
деңгейдегі
тұрмысты
қ және қол
шеберлігін
і ң  
негіздерін,
күнделікті 
ж ә н е  
қоғамдық 
орындарда
ғ ы  
мінез-құл
ықты, 
өзін-өзі 
бақылауд
ы ,  
қарым-қат
ы н а с  

Тәрбиеші Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

45

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

25

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 

K*P*1MT G/365



дағдылары
н және 
тіршілікті
ң басқа 
түрлеріне 
үйрету

минуттар 
саны)

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р (еңбекке 
оқыту 
мұғалімі)

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

109

балалар 
мен 18 
жастан 
асқан 
адамдарды
әлеуметтік
дағдылары
қалыпты 
деңгейдегі
тұрмысты
қ және қол
шеберлігін
і ң  
негіздерін,
күнделікті 
ж ә н е  
қоғамдық 
орындарда
ғ ы  
мінез-құл
ықты, 
өзін-өзі 

Тәрбиеші
Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

50

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



бақылауд
ы ,  
қарым-қат
ы н а с  
дағдылары
н және 
тіршілікті
ң басқа 
түрлеріне 
үйрету

күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р (еңбекке 
оқыту 
мұғалімі)

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

балаларды
мектепке 
дейінгі 
тәрбиелеу 
ж ә н е  
олардың 
арнайы 
о қ у  
бағдарлам
алары 
бойынша 
білім алуы
ү ш і н  
жағдай 
жасау 
мәселелері
бойынша 
отбасы 

Тәрбиеші Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/

G/365
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мүшелерін
е 
консульта
ция беру

жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

111

отбасы 
мүшелерін
балалар 
мен он 
сег і з  
жастан 
асқан 
адамдарды
үйдегі 
қажетті 
өмірлік 
дағдыларғ
а 

Тәрбиеші Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Логопед
Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/

G/365



қалыптаст
ыруды 
үйрету

жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

Дефектоло
г мұғалім

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Музыка 
мұғалімі

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Д е н е  
шынықты
р у  
мұғалімі

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің

G/365



саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

112

балаларда 
еңбек 
дағдылары
н тексеру 
бойынша 
іс-шаралар
ды өткізу

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р (еңбекке 
оқыту 
мұғалімі)

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

113

ересектерд
е еңбек 
дағдылары
н тексеру 

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р

Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 

G/365



бойынша 
іс-шаралар
ды өткізу

күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

114

емдік және
еңбек 
қызметін 
жүзеге 
асыру

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р

Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р (еңбекке 
оқыту 
мұғалімі)

Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы

Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 

G/365



115

тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балалар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
кәсіптік 
бағдар 
беру

жөніндегі 
инструкто
р

жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р (еңбекке 
оқыту 
мұғалімі)

Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

116

мүгедектіг
і  б а р  
адамдарды
кәсіптік 
оңалту

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р

Tжүмыске
р

аптасына 3
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

117

бейіні 
бойынша 
еңбек 
дағдылары

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі Tжүмыске

р

жылына 4 
реттен 15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /

K*P*1MT

G/365



н 
қалыптаст
ыру

инструкто
р

артық 
емес

жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

118

қызмет 
алушылар
д ы  
қолжетімд
і кәсіптік 
дағдыларғ
а үйрету 
бойынша 
іс-шаралар
ды жүргізу

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р

Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

119

қарттар 
мен он 
сег і з  
жастан 
асқан 
адамдарға 
ү й  
шаруашыл
ығының 
жоғалған 
дағдылары
н қалпына 
келтіру 
қызметтер
і

Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р

Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Еңбек 
терапиясы жылына 4 

реттен 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*



120

жұмысқа 
орналасуғ
а 
жәрдемдес
у

жөніндегі 
инструкто
р

Tжүмыске
р

артық 
емес

45 1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

45

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

121

қызмет 
алушылар
ға және 
олардың 
отбасы 
мүшелерін
е  ү й  
еңбегін 
ұйымдаст
ыруда 
консульта
ция беру

Әлеуметтi
к жұмыс 
жөнiндегi 
маман

Tжүмыске
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 



Еңбек 
терапиясы
жөніндегі 
инструкто
р

Tжүмыске
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

20 sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

122

психологи
я л ы қ  
диагности
ка және 
тұлғаны 
тексеру

Психолог
Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

123

психоневр
ологиялық
аурулары 
б а р  
балаларға 
әлеуметтік
-
психологи
я л ы қ  
патронаж (
жүйелі 
бақылау)

Психолог
Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 



124
балаларға 
әлеуметтік
-
психологи
я л ы қ  
патронаж (
жүйелі 
бақылау)

Психолог Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

10
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

125

психоневр
ологиялық
аурулары 
б а р  
ересектерг
е 
әлеуметтік
-
психологи
я л ы қ  
патронаж (
жүйелі 
бақылау)

Психолог Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

126

мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
әлеуметтік
-
психологи
я л ы қ  
патронаж (
жүйелі 
бақылау)

Психолог Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

е г д е  
жастағы 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 



127

адамдарға 
әлеуметтік
-
психологи
я л ы қ  
патронаж (
жүйелі 
бақылау)

Психолог Tжүмыске
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

5

+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

128
психопроф
илактикал
ық жұмыс

Психолог Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

129

психологи
я л ы қ  
консульта
ция беру

Психолог Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

50

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 



130

жедел 
психологи
ялық (
соның 
ішінде 
телефон 
арқылы) 
көмек 
көрсету

Психолог Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

131

қызмет 
алушылар
ғ а  
психологи
я л ы қ  
көмек 
көрсету, 
о н ы ң  
ішінде 
әңгімелесу
, 
қарым-қат
ы н а с  
жасау, 
тыңдау, 
жігерленді
р у ,  
белсенділі
к к е  
ынталанд
ыру

Психолог
Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

132

психологи
я л ы қ  
тренингте
р

Психолог Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365



133

балаларға 
арналған 
психологи
я л ы қ  
түзету

Психолог

Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

134

ересектерг
е арналған
психологи
я л ы қ  
түзету

Психолог Tжүмыске
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

25

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

135

өзара  
қолдау 
топтарынд
а және 
қарым-қат
ы н а с  
клубтарын
д а  
сабақтар 
өткізу

Психолог
Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 

K*P*1MT G/365



минуттар 
саны)

136

қолайлы 
психологи
я л ы қ  
ахуалды 
қамтамасы
з ету ,  
жанжалды
жағдайлар
дың алдын
алу және 
ш е ш у  
ү ш і н  
отбасы 
мүшелерін
е 
психологи
я л ы қ  
көмек 
көрсету

Психолог
Tжүмыске
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

 

Арнаулы әлеуметтік
қызметтерге тарифтерді

қалыптастыру
Әдістемесіне
3-қосымша

Үй жағдайында көрсетілетін қызметтердің құнын есептеу формулалары

№

Қызметтер
( ү й  
жағдайын
да)

Мамандар

Мамандар
д ы  
мыналарға
жатқызу "
Fқызметке
р" және "
Тқызметке
р"

жылына 
іс-шаралар
саны (K)

ұзақтығы (
P ) ,  
минуттан 
аспайды

еңбек 
минутыны
ң құны (
1MT)

б і р  
жылдағы 
құны (G)

бір күннің 
құны (1ДТ
)

1

ж е к е  
жұмыс 
жоспарлар
ы н ы ң  
орындалу
ы н  
бақылау (
мамандард
ы ң  
жұмысын 
үйлестіру, 
ж е к е  
жоспарға 
сәйкес 
қызмет 
көрсетуді 
монитори
нгтеу)

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
кейс-мене
д ж е р  
әлеуметтік
қызметкер
(
әлеуметтік
қызмет 
бойынша 
консульта
нт)

Tқызметке
р

Аптасына 
5 реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365



2

денсаулық
жағдайы 
бойынша 
әдеттегі 
күнделікті 
рәсімдерді
,  оның 
ішінде 
төсектен 
тұру ,  
төсекке 
жату,  
киіну және
шешіну, 
жуыну, 
тамақ жеу,
і ш у ,  
дәретхана
ны немесе 
дәрет  
ыдысын 
пайдалану,
қозғалу, 
тістерге 
немесе 
жаққа 
күтім 
жасау, 
көзілдірік 
немесе 
е с т у  
аппаратта
р ы н  
пайдалану,
тырнақтар
ын алу, 
ерлер 
ү ш і н  
сақал-мұр
тын алу 
сияқты 
күнделекті
тұрмысты
қ 
рәсімдерді
орындауға
кабілетсіз 
қызмет 
алушылар
ға жеке 
қызмет 
көрсету 
ж ә н е  
гигиеналы

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

T 
қызметкер

Аптасына 
2 реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

G/365



қ 
сипаттағы 
әлеуметтік
-
тұрмысты
қ 
қызметтер
ді көрсету

K*P*1MT

3

қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдар 
ү ш і н  
жерлеу 
қызметін 
ұйымдаст
ыруға 
жәрдемдес
у (қайтыс 
болған 
туыстары (
заңды 
өкілдері) 
болмаған 
кезде)

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

1 реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

4

қызмет 
алушылар
д ы ң  
отбасы 
мүшелерін
ж е к е  
қызмет 
көрсету 
ж ә н е  
санитарлы
қ-гигиенал
ы қ  
сипаттағы 
практикал
ы қ  
дағдыларғ
а үйрету

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

Айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

мүгедектіг
і  б а р  
балаларды
бір елді Күтім 

жөніндегі 
Аптасына 
1 реттен 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*



5 мекен 
шегінде 
үйден тыс 
бірге алып
жүру

әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

артық 
емес

60 1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

6

қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарды
бір елді 
мекен 
шегінде 
б ірге  
үйден тыс 
алып жүру

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

7

қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
хат жазуға
және оқуға
көмек 
көрсету

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

Жылына 4 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
ыстық 
түскі асты,
азық-түлік

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 



8

ж ә н е  
азық-түлік
е м е с  
бірінші 
кезекте 
қажетті 
заттарды 
сатып 
алуға және
ү й г е  
жеткізуге 
жәрдемдес
у

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

30

Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

9

қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
тамақ 
дайындауғ
а 
көмектесу

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

10

орталықта
ндырылға
н жылу 
және (
немесе) 
сумен 
жабдықтал
маған 
тұрғын 
үй-жайлар
д а  
тұратын 
қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
пештерді 
жағуға, 
отын,  
көмір 
және су 
жеткізуге 

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

G/365



жәрдемдес
у

K*P*1MT

11

қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
заттарды 
жууға, 
химиялық 
тазалауға, 
жөндеуге 
тапсыруға 
ж ә н е  
оларды 
к е р і  
жеткізуге 
жәрдемдес
у

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

12

қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
к и і м  
жууға 
көмектесу

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

13

қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
арналған 
тұрғын 
үй-жайлар
ды жөндеу
м е н  
тазалауды 
ұйымдаст
ыруға 

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 

G/365



жәрдемдес
у

күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

14

қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
тұрғын үй 
ж ә н е  
коммунал
д ы қ  
қызметтер
ді төлеуге 
жәрдемдес
у

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

тиесілі 
жеңілдікте
р д і ,  
жәрдемақ
ыларды, 
өтемақыла

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/

G/365



15

р д ы ,  
алиментте
р  м е н  
төлемдерд
ің басқа 
түрлерін 
алуға, 
тұрмыс 
жағдайын 
жақсартуғ
а 
жәрдемдес
у

қызметкер
консульта
нт)

жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

қарттар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға,
сондай-ақ 
б а л а  
тәрбиелеп 
отырған 
және 18 
жастан 
асқан 
адамдарға 
қамқорлық
жасайтын 
отбасылар
ғ а  
отбасыны
ң өзін-өзі 
қамтамасы
з ету және 
материалд
ы қ  
жағдайын 
жақсарту 
мәселелері
бойынша 
консульта
ция беру

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің

G/365



16

саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

17

қызмет 
алушылар
дың саны 
бойынша 
есепке 
алуды, 
статистика
ны және 
есептілікті
жүргізу, 
әлеуметтік
-
экономика
л ы қ  
мәселелер 
бойынша 
мемлекетт
ік және 
мемлекетт
ік емес 
ұйымдарм
ен өзара 
іс-қимыл 
жасау

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

аптасына 5
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 



18

мерекелер 
м е н  
демалыс 
іс-шаралар
ы н  
ұйымдаст
ыру

әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызмет

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

19

клуб және 
үйірме 
жұмыстар
ы н  
ұйымдаст
ыру және 
өткізу

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 



Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30

+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

20

қызмет 
алушылар
ды бос 
уақытын 
өткізуге 
ж ә н е  
мәдени 
іс-шаралар
ғ а  
қатысуға 
тарту

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

21

мәдени 
іс-шаралар
ға барған 
кезде  
қызмет 
алушылар
ды алып 
жүру

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к қызмет 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
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арнаулы 
әлеуметтiк
қызметтер 
көрсету 
саласында 
ж ә н е  
әлеуметтiк
қамсыздан
дыру мен 
көмек алу 
құқықтары
н а  
байланыст
ы 
мәселелер 
бойынша 
заңнамаға 
сәйкес 
заңгерлік 
консульта
ция беру

көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

23

заңды 
маңызы 
б а р  
құжаттард
ы 
ресімдеуге
жәрдемдес
у

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  



Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

15

Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /  
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

24

арнаулы 
әлеуметтік
қызметтер 
ұсынатын 
ж ә н е  
қызмет 
алушылар
дың заңды
құқықтары
н бұзатын 
немесе 
нұқсан 
келтіретін 
ұйымдард
ы ң  
әрекеттері
не немесе 
әрекетсізді
г і н е  
шағымдар
д ы  
дайындауғ
а және 
беруге 
жәрдемдес
у

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Қазақстан 
Республик

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
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асының 
Азаматтық
кодексінде
белгіленге
н 
тәртіппен 
тиісті 
жәрдемақ
ыларды, 
әлеуметтік
төлемдерд
і сенімхат 
бойынша 
алу

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

26

отбасында
қызмет 
алушылар
ға немесе 
олардың 
отбасы 
мүшелерін
е жасалған
физикалық
ж ә н е  
психикалы
қ 
зорлық-зо
мбылыққа 
кінәлі 
адамдарды
қылмысты
қ 
жауапкер
шілікке 
тартуға 
жәрдемдес
у

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

қорғаншы
л ы қ  

1MT = (
ДО *ks* 
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немесе 
қамқоршы
л ы қ  
жөніндегі 
функцияла
р д ы  
жүзеге 
асыратын 
органдарға
балаларды
, оның 
ішінде 
тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларды
"Неке (
ерлі-зайып
тылық) 
ж ә н е  
отбасы 
туралы" 
Қазақстан 
Республик
асының К

 одексіне
сәйкес 
асырап 
алуға, 
қамқоршы
лыққа, 
патронатқ
а ,  
қорғаншы
лыққа 
орналасты
р у ғ а  
жәрдемдес
у

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

10

ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

қызмет 
алушылар
д ы  
арнаулы 
әлеуметтік
қызметтер 
көрсететін
мекемелер
г е ,  
ұйымдарға

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/

G/365
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орналасты
р у ғ а  
жәрдемдес
у, оның 
ішінде 
стационар
лық және 
жартылай 
стационар
л ы қ  
үлгідегі 
ұйымдард
а 
құжаттард
ы 
ресімдеуге
жәрдемдес
у

қызметкер
консульта
нт)

жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

балаларды
, оның 
ішінде 
тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларды
тәрбиелеу
д е н  
жалтарған 
ата-аналар
ға қатысты
кәмелетке 
толмағанд
ардың 
істері 
жөніндегі 

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің

G/365
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жөніндегі 
комиссияғ
а 
ұсыныстар
д ы  
ресімдеу

саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

30

қызмет 
алушылар
ғ а  
жұмысқа 
орналасу 
ү ш і н  
құжаттард
ы 
ресімдеуде
,  жеке 
басын 
куәландыр
а т ы н  
құжатты 
ж ә н е  
заңды 
маңызы 
б а р  
құжаттард
ы алуда 
з а ң  
көмегін 
көрсетуге 
жәрдемдес
у

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
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Қазақстан 
Республик
асының 
Азаматтық
іс жүргізу 
кодексінде
,  "
Адвокатты
қ қызмет 
және заң 
көмегі 
туралы" 
Қазақстан 
Республик
асының За

 ңында
белгіленге
н 
жағдайлар
да және 
тәртіппен 
адвокаттан
тегін заң 
көмегін 
алуға  
жәрдемдес
у

маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

5

+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

5

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

32

бейінді 
мамандард
ың, оның 
ішінде 
денсаулық
сақтау 
ұйымдары
н ы ң  
медицинал
ы қ  
консульта
циясына 
жәрдемдес
у

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 5 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 



33

Дәрігерге 
дейінгі 
көмек 
көрсету

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

10

ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

34

дәрігерлер
д і ң  
қорытынд
ы с ы  
бойынша 
дәрілік 
заттармен 
ж ә н е  
медицинал
ы қ  
мақсаттағ
ы 
бұйымдар
м е н  
қамтамасы
з етуге 
жәрдемдес
у: алу, 
сатып алу

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

35

балаларға 
арналған 
абилитаци
ялаудың 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
санаторий
лік-курорт
т ы қ  
емдеумен, 
техникалы
қ көмекші 
(
компенсат
орлық) 
құралдарм
е н ,  
міндетті 

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 

G/365



гигиеналы
қ 
құралдарм
е н  
қамтамасы
з етуге 
жәрдемдес
у

минуттар 
саны)

K*P*1MT

36

ересектерг
е арналған
абилитаци
ялаудың 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
санаторий
лік-курорт
т ы қ  
емдеумен, 
техникалы
қ көмекші 
(
компенсат
орлық) 
құралдарм
е н ,  
міндетті 
гигиеналы
қ 
құралдарм
е н  
қамтамасы
з етуге 
жәрдемдес
у

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

жылына 4 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

37

қызмет 
алушылар
д ы  
техникалы
қ көмекші 
(
компенсат
орлық) 
ж ә н е  
міндетті 
гигиеналы
қ 
құралдард

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 

G/365



ы 
пайдалану
ға үйрету

минуттар 
саны)

K*P*1MT

38

денсаулық
қ а  
байланыст
ы 
процедура
ларды 
жүргізу (
дәрі-дәрме
ктерді 
қабылдау, 
тамшылар
ды тамызу
ж ә н е  
емдеуші 
дәрігердің 
нұсқауыме
н 
байланыст
ы 
процедура
лар)

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

39

емдік дене
жаттығула
р ы н  
орындауға
көмек 
көрсету

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

40

балаларға, 
тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларға 

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 

G/365



патронажд
ы қ  
бақылау

жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

41

медицинал
ық-әлеуме
т т і к  
сараптама 
жүргізуге 
көмек 
көрсету

Әлеуметті
к қызмет 
көрсету 
маманы/ 
әлеуметтік
қызметкер
кейс-мене
джер (
әлеуметтік
қызметкер
консульта
нт)

Tқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

жылына 2 
реттен 
артық 
емес

30

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

42

тег ін  
медицинал
ы қ  
көмектің 
кепілдік 
берілген 

Күтім 
жөніндегі Tқызметке

р

айына 1 
реттен 10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /

K*P*1MT

G/365



көлемін 
алуға  
жәрдемдес
у

әлеуметтік
қызметкер

артық 
емес

жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

43

абилитаци
ялаудың 
ж ә н е  
оңалтудың
ж е к е  
бағдарлам
асына 
сәйкес 
протездік-
ортопедия
лық және 
е с т у  
аппаратын
алуға  
жәрдемдес
у

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

жылына 1 
реттен 
артық 
емес

15

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

44

жасына 
байланыст
ы 
бейімделу 
мәселелері
н қоса 
алғанда, 
әлеуметтік
ж ә н е  
медицинал
ы қ  
мәселелер 
бойынша 
консульта
ция беру

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

дәрігерді 
ү й г е  
шақыру 
ж ә н е  
қызмет 
алушылар

Күтім 
жөніндегі 

айына 2 
реттен 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*



45 д ы  
денсаулық
сақтау 
ұйымдары
на алып 
жүру

әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

артық 
емес

60 1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

46

мүгедектіг
і  б а р  
адамдар 
м е н  
қарттарға 
санитария
лық-гигие
налық 
қызмет 
көрсету (
сүрту, жуу
, 
гигиеналы
қ ванналар
)

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

47

оңалту 
шаралары
н 
жүргізуге 
жәрдемдес
у (оңалту 
қызметтер
ін алу 
кезіндегі 
сүйемелде
у

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

60

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

балаларды
ң дене 
ж ә н е  
психикалы
қ 
қабілеттер
іне сәйкес 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 



48 арнайы 
білім беру 
бағдарлам
алары 
бойынша 
б іл ім  
алуына 
жәрдемдес
у

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

30 sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

49

жалпы 
б іл ім  
беретін 
мектептер
д е ,  
техникалы
қ және 
кәсіптік 
ұйымдард
а 
тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балаларды
ң білім 
алуына 
жәрдемдес
у

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

50

ересектерг
е кәсіптік 
б іл ім  
алуға  
жәрдемдес
у

 
Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

балалар 
мен 18 
жастан 
асқан 
адамдарды
әлеуметтік



51

дағдылары
қалыпты 
деңгейдегі
тұрмысты
қ және қол
шеберлігін
і ң  
негіздерін,
күнделікті 
ж ә н е  
қоғамдық 
орындарда
ғ ы  
мінез-құл
ықты, 
өзін-өзі 
бақылауд
ы ,  
қарым-қат
ы н а с  
дағдылары
н және 
тіршілікті
ң басқа 
түрлеріне 
үйрету

 
Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

52

әлеуметтік
-
педагогик
а л ы қ  
консульта
ция беру

 
Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 2 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

өзін-өзі 
күту, жеке
гигиенаны
, 
күнделікті 
өмірде 
ж ә н е  
қоғамдық 
орындарда
өзін-өзі 

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 



53 ұстау, 
бақылау, 
қарым-қат
ы н а с  
дағдылары
н 
қалыптаст
ы р у  
жөніндегі 
қызметтер
і

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

10 sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

54

балаларды
мектепке 
дейінгі 
тәрбиелеу 
ж ә н е  
олардың 
арнайы 
о қ у  
бағдарлам
алары 
бойынша 
білім алуы
ү ш і н  
жағдай 
жасау 
мәселелері
бойынша 
отбасы 
мүшелерін
е 
консульта
ция беру

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

55

ата-аналар
ды немесе 
отбасы 
мүшелерін
ү й д е  
оңалту 
негіздерін
е үйрету

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

1MT = (
ДО *ks* 



56

отбасы 
мүшелерін
балалар 
мен он 
сег і з  
жастан 
асқан 
адамдарды
үйдегі 
қажетті 
өмірлік 
дағдыларғ
а 
қалыптаст
ыруды 
үйрету

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

10

ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

57

тірек-қим
ы л  
аппараты 
бұзылған 
балалар 
м е н  
мүгедектіг
і  б а р  
адамдарға 
кәсіптік 
бағдар 
беру

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

58

жұмысқа 
орналасуғ
а 
жәрдемдес
у

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365



59

қызмет 
алушылар
ға және 
олардың 
отбасы 
мүшелерін
е  ү й  
еңбегін 
ұйымдаст
ыруда 
консульта
ция беру

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

айына 1 
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

60

қызмет 
алушылар
ғ а  
психологи
я л ы қ  
көмек 
көрсету, 
о н ы ң  
ішінде 
әңгімелесу
, 
қарым-қат
ы н а с  
жасау, 
тыңдау, 
жігерленді
р у ,  
белсенділі
к к е  
ынталанд
ыру

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

20

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

61

қолайлы 
психологи
я л ы қ  
ахуалды 
қамтамасы
з ету ,  
жанжалды
жағдайлар
дың алдын
алу және 
ш е ш у  
ү ш і н  
отбасы 
мүшелерін
е 

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 1
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/

G/365



психологи
я л ы қ  
көмек 
көрсету

жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT

62

әлеуметтік
-
психологи
я л ы қ  
патронаж (
жүйелі 
бақылау)

Күтім 
жөніндегі 
әлеуметтік
қызметкер

Tқызметке
р

аптасына 2
реттен 
артық 
емес

10

1MT = (
ДО *ks* 
ke1 + R + (
БДО *  
Доу1 ) + 
ДО*(Доу5 
+ Доу6) + 
Нol + N)* 
sno* mp)*
1 2  /
жылдағы 
жұмыс 
күндерінің
саны/
жұмыс 
күніндегі 
минуттар 
саны)

K*P*1MT G/365

 

Арнаулы әлеуметтік
қызметтерге тарифтерді

қалыптастыру
Әдістемесіне
4-қосымша

Уақытша болу жағдайында көрсетілетін қызметтердің құнын есептеу формулалары

№

Қызме
ттер (
уақыт
ш а  
болу 
жағда
йында
)

Мама
ндар

Мама
ндард
ы 
мынал
арға 
жатқы
з у  "
Fқызм
еткер"
және "
Тқызм
еткер"

ББТЖ
ЖА

ТЗЗҚ АСҚ Түнгі ӘПҚ

жылы
н а  
іс-шар
алар 
саны (
K)

ұзақт
ығы (
P ) ,  
минут
тан  
аспай
ды

еңбек 
минут
ының 
құны (
1MT)

б і р  
жылда
ғ ы  
құны (
G)

б і р  
күннің
құны (
1ДТ)

санита
риялы
қ-гиги
еналы
қ 
талапт

1 ДТ* 
жылда
ғ ы  

1ДT = 
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6+



1 арға 
сәйкес
өмір 
сүру 
жағда
йлары
н 
сақтау

Санит
а р  (
тазала
ушы)

F 
Қызме
ткері

+ + + + + ─ ─ ─ жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2  /
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны)

Диета
лық 
тамақт
ану  
жөнін
дегі 
мейірг
ер

F 
Қызме
ткері

+ + + + + ─ ─ ─

1 ДТ* 
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

1ДT = 
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6+
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2  /
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны)

Бас  
аспаз

F 
Қызме
ткері

+ + + + + ─ ─ ─

1 ДТ* 
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

1ДT = 
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6+
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2  /



2

тағамд
ы 
дайын
дау, 
оның 
ішінде
диетал
ық

жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны)

Аспаз
F 
Қызме
ткері

+ + + + + ─ ─ ─

1 ДТ* 
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

1ДT = 
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6+
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2  /
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны)

Ыдыс-
аяқ  
жууш
ы

F 
Қызме
ткері

+ + + + + ─ ─ ─

1 ДТ* 
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

1ДT = 
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6+
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2  /
жылда
ғ ы  
жұмы
с 



күнде
рінің 
саны)

Көкөн
і с  
және 
карто
п 
тазала
ушы

F 
Қызме
ткері

+ + + + + ─ ─ ─

1 ДТ* 
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

1ДT = 
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6+
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2  /
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны)

Нан 
кесуш
і ,  
асхана
жұмы
сшыс
ы

F 
Қызме
ткері

+ + + + + ─ ─ ─

1 ДТ* 
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

1ДT = 
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6+
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2  /
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны)

1ДT = 
(*KS* 



3

төсек 
орынд
арын, 
жиһаз
дары, 
төсек 
жабды
қтары
н ,  
жеке 
гигиен
а 
құрал
дарын
және 
ішкиі
ммен 
қамта
масыз 
ету

Шару
ашыл
ы қ  
бикесі

F 
Қызме
ткері + + + + ─ ─ ─

1 ДТ* 
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

K1 + 
R  +  
ДО* (
Dow 6
+Dow 
7) + N 
ol + N
)* sn* 
mp) * 
12  /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

Әлеум
еттік 
жұмы
с 
жөнін
дегі 
маман

T 
Қызме
ткері

+

келген
кезде 
б і р  
рет

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

тұрмы
стық 
қызме
т 
көрсет
у (іш 
киімді

1 ДТ* 
жылда

1ДT = 
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R  +  
ДО*( 
Доу6+



4

, 
киімді
, төсек
жабды
қтары
н жуу,
кептір
у ,  
үтікте
у ,  
дезин
фекци
ялау)

Шару
ашыл
ы қ  
бикесі

F 
Қызме
ткері

+ + + + ─ ─ ─

ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

5

тұрмы
стық 
қызме
т 
көрсет
у  (
ішкиі
мді, 
киімді
, төсек
жабды
қтары
н жуу,
кептір
у ,  
үтікте
у ,  
дезин
фекци
ялау)

Киім 
және 
і ш  
киім 
жуаты
н 
маши
нист

F 
Қызме
ткері

+ + + + ─ ─ ─

1 ДТ* 
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

1ДT = 
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу4 )
+ ДО*
(Доу6
+Доу7
)  +  
Нol + 
N)*  
sno* 
mp)*
1 2 /
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

6

тұрмы
стық 
қызме
т 
көрсет
у (іш 
киімді
, 
киімді
, төсек
жабды
қтары
н жуу,
кептір
у ,  
үтікте

Санит
а р  (
тазала
ушы)

F 
Қызме
ткері

+ + + + ─ ─ ─

1 ДТ* 
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны

1ДT = 
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6+
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2  /
жылда



у ,  
дезин
фекци
ялау)

ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны)

7

хаттар
д ы  
жазуға
және 
оқуға 
көмек 
көрсет
у

Әлеум
еттік 
жұмы
с 
жөнін
дегі 
маман

T 
Қызме
ткері

+

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

8

қызме
ттерді 
алуш
ылард
ы 
емдеу
г е ,  
оңалт
уға, 
оқыту
ғ а ,  
қызме
ттерді 
алуш
ылард
ы 
мәден
и-дем

Жүргі
зуші

+ + + ─ ─ ─

1 ДТ* 
жылда
ғ ы  
жұмы
с 

1ДT = 
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6+
Доу7) 
+ Нol 



алыс 
іс-шар
алары
н а  
қатыс
у ғ а  
тасым
алдау 
бойын
ш а  
көлік 
қызме
ттерін 
көрсет
у

F 
Қызме
ткері

күнде
рінің 
саны

+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2  /
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны)

9

жол 
жүру 
құжат
тарын 
сатып 
алу  
және 
жол 
жүру 
уақыт
ында 
азық-т
үлікпе
н 
қамта
масыз 
е т у  
арқыл
ы 
бұрын
ғ ы  
тұрғы
лықты
жерін
е 
жібер
у г е  
жәрде
мдесу

Әлеум
еттік 
жұмы
с 
жөнін
дегі 
маман

T 
Қызме
ткері

+ +

жылы
на 1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 



10

қызме
ттерді 
алуш
ылард
ы 
қабыл
дау  
және 
уақыт
ш а  
орнал
астыр
у

Әлеум
еттік 
жұмы
с 
жөнін
дегі 
маман

T 
Қызме
ткері

+ + +

келген
кезде 
б і р  
рет

30

+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
12 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

11

күнде
лікті 
аралау
және 
қызме
ттерді 
алуш
ылард
ы ң  
жағда
йын 
монит
оринг
теу

Әлеум
еттік 
жұмы
с 
жөнін
дегі 
маман

T 
Қызме
ткері

+ + +

аптас
ына 5 
реттен
артық 
емес

5

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
12 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

1MT =
(ДО *
ks*  



12

жеке 
жұмы
с 
жоспа
рлары
ның 
орынд
алуын
бақыл
а у  (
маман
дарды
ң 
жұмы
сын 
үйлест
іру, 
жеке 
жоспа
р ғ а  
сәйкес
қызме
т 
көрсет
у д і  
бақыл
ау)

Әлеум
еттік 
жұмы
с 
жөнін
дегі 
маман

T 
Қызме
ткері

+ + +

аптас
ына 5 
реттен
артық 
емес

5

ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
12 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

13

қызме
ттерді 
алуш
ылард
ы ң  
туыст
арыме
н 
байла
нысын
ұйымд
астыр
у және
қолда
у

Әлеум
еттік 
жұмы
с 
жөнін
дегі 
маман

T 
Қызме
ткері

+ +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

10

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
12 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  

K*P*
1MT

G/365



минут
т а р  
саны)

14

қызме
ттерді 
алуш
ылард
ы ң  
саны 
бойын
ш а  
есепке
алуды,
статис
тикан
ы 
және 
есепті
лікті 
жүргіз
у ,  
әлеум
еттік-э
коном
икалы
қ 
мәсел
елер 
бойын
ш а  
мемле
кеттік 
және 
үкімет
т і к  
емес 
ұйымд
армен 
өзара 
іс-қим
ы л  
жасау

Әлеум
еттік 
жұмы
с 
жөнін
дегі 
маман

T 
Қызме
ткері

+ + +

аптас
ына 5 
реттен
артық 
емес

5

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
12 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT G/365

Әлеум
еттік 
кодекс
тің ,11

, 13 14-
тараул

 арына
сәйкес
тиесіл
і 
жеңіл
діктер

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 



15

д і ,  
жәрде
мақыл
арды, 
өтема
қылар
ды,  
алиме
нттер 
мен 
төлем
дердің
басқа 
түрле
р і н  
алуға, 
тұрмы
с 
жағда
йын 
жақса
ртуға 
жәрде
мдесу

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

16

арнау
л ы  
әлеум
еттiк 
қызме
ттерге
мұқта
ж 
адам (
отбас
ы )  
ретiнд
е 
алуға, 
Қазақс
тан  
Респу
блика
сының
заңна
масын
д а  
белгiл
енген 
тәртiп
пен 
жергiл
iктi 
өкiлдi 
орган

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+ + +

жылы
на 2 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде

K*P*
1MT

G/365



дарды
ң 
шешi
мдерi
мен 
көрсет
iлетiн 
әлеум
еттiк 
көмек 
алуға 
өтiнiш
бiлдiр
у г е  
жәрде
мдесу 
1,2

рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

17

Жәбір
ленуш
ілерге 
өтема
қ ы  
қоры 
турал
ы 
Қазақс
тан  
Респу
блика
сының
заңна
масын
а 
сәйкес
өтема
қ ы  
алуға 
жәрде
мдесу
1,2

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+

жылы
на 1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )



18

мерек
елер 
мен 
демал
ы с  
іс-шар
алары
н 
ұйымд
астыр
у

Мәден
и 
ұйымд
астыр
ушы

T 
Қызме
ткері

+ + +

аптас
ына 1 
реттен
артық 
емес

40

+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

19

клуб 
және 
үйірме
жұмы
стары
н 
ұйымд
астыр
у және
өткізу

Мәден
и 
ұйымд
астыр
ушы

T 
Қызме
ткері

+ + +

аптас
ына 1 
реттен
артық 
емес

40

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
12 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365



20

қызме
ттерді 
алуш
ылард
ы бос 
уақыт
ы н  
өткізу
г е  
және 
мәден
и 
іс-шар
аларға
қатыс
у ғ а  
тарту

Мәден
и 
ұйымд
астыр
ушы

T 
Қызме
ткері + + +

аптас
ына 1 
реттен
артық 
емес

40

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
12 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT G/365

21

заңды
қ 
маңыз
ы бар 
құжат
тарды 
дайын
дауға 
жәрде
мдесу

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

15

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  

K*P*
1MT

G/365



жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

22

арнау
л ы  
әлеум
еттік 
қызме
ттер 
көрсет
етін 
және 
қызме
т 
алуш
ылард
ы ң  
заңды 
құқық
тарын 
бұзат
ы н  
немес
е 
нұқса
н 
келтір
етін 
ұйымд
ардың
әрекет
теріне 
немес
е 
әрекет
сіздігі
н е  
шағы
мдард
ы 
дайын
дауға 
және 
беруге
жәрде
мдесу

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT G/365

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (



23

жеке 
басты 
куәла
ндыра
тын 
құжат
тарды 
қалпы
н а  
келтір
у г е  
жәрде
мдесу

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

24

тұрат
ы н  
жері 
бойын
ш а  
тіркеу
г е  
құжат
тарды 
дайын
дауға 
жәрде
мдесу

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+

айына 
1 
реттен
артық 
емес

15

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне

K*P*
1MT

G/365



минут
т а р  
саны)

25

Қазақс
тан  
Респу
блика
сының
заңна
масын
а 
сәйкес
арнау
л ы  
әлеум
еттік 
қызме
ттер 
көрсет
у 
салас
ында 
және 
әлеум
еттік 
қамсы
зданд
ыру 
мен 
көмек
к е  
құқық
тарға 
байла
нысты
мәсел
елер 
бойын
ш а  
құжат
тарды 
дайын
дауда 
заңгер
л і к  
консу
льтац
и я  
беру 
және 
көмек 
көрсет
у

Заңгер
T 
Қызме
ткері

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365



26

қартта
рды 
және 
мүгед
ектігі 
бар  
адамд
арды 
қартта
рға, 
мүгед
ектігі 
бар  
адамд
арға 
және (
немес
е) он 
сегіз 
жаста
н 
асқан 
адамд
арға 
арнау
л ы  
әлеум
еттік 
қызме
ттер 
көрсет
етін 
стаци
онарл
ы қ  
ұйымд
арға 
орнал
астыр
у үшін
қажет
т і  
құжат
тарды 
дайын
дауға 
жәрде
мдесу

Заңгер

T 
Қызме
ткері

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
12 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT G/365

құқық
тық 

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *



27

көмек 
көрсет
у және
заңда 
белгіл
енген 
жеңіл
діктер
мен 
артық
шылы
қтард
ы ,  
әлеум
еттік 
төлем
дерді 
алуға 
көмек 
көрсет
у

Заңгер
T 
Қызме
ткері

айына 
1 
реттен
артық 
емес

15

Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

28

адам 
саудас
ы 
фактіл
ерін 
тергеу
де, сот
ісін 
жүргіз
уде  
және 
орынд
ауда 
құқық 
қорғау
және 
с о т  
орган
дарым
е н  
ынты
мақта
стықт
а 
көмек 
көрсет
у

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+

айына 
4 
реттен
артық 
емес

45

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365



29

азамат
тыңы 
бойын
ш а  
мемле
кеттің 
дипло
матия
лық 
және 
консу
лдық 
өкілді
ктерін
е қол 
жеткіз
у г е  
жәрде
мдесу

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

30

Елшіл
іктерг
е ,  
сыртқ
ы 
істер, 
ішкі 
істер, 
әділет,
денсау
лық 
сақтау
, 
әлеум
еттік 
қорғау
, білім
беру 
орган
дары 
мен 
мекем
елерін
е 

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
12 /  
жылы
н а  
жұмы
с 

K*P*
1MT

G/365



өтініш
терді (
өтініш
терді, 
өтініш
терді) 
дайын
дауға 
және 
беруге
көмек 
көрсет
у

күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

31

қызме
ттерді 
алуш
ының 
мүдде
лерін 
білдір
у г е  
сенімх
аттар 
ресімд
еу

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

құжат
тарды,
бланкі
лерді 

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 



32

және 
і с  
матер
иалда
рын 
қызме
ттерді 
алуш
ының 
ана  
тіліне 
аудар
у

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+

айына 
4 
реттен
артық 
емес

30

+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

33

медиц
иналы
қ 
тексер
улер 
кезінд
е ,  
сотта, 
мемле
кеттік 
орган
дарда 
және 
мекем
елерде
мәсел
елерді
шешу 
кезінд
е 
аудар
машы
н ы  
ұсыну
(
мүмкі
ндігін
ш е  
қызме
ттерді 
алуш
ының 
жыны

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365



сына 
сәйкес
)

34

сот-те
ргеу 
орган
дары 
мен 
мекем
елерін
д е  
қызме
ттерді 
алуш
ының 
мүдде
лерін 
білдір
у

Заңгер
T 
Қызме
ткері

+

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу6 
+ 
Доу7) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

35

алғаш
қ ы  
медиц
иналы
қ 
тексер
у және
алғаш
қ ы  
санита
риялы
қ 
өңдеу 

Мейір
гер

T 
Қызме
ткері

+ + + +

б і р  
рет (
келген
кезде)

60

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылы
н а  
жұмы
с 
күнде

K*P*
1MT

G/365



жүргіз
у

рінің 
саны / 
б і р  
жұмы
с 
күніне
минут
т а р  
саны)

36

бейінд
і 
маман
дарды
ң ,  
оның 
ішінде
денсау
лық 
сақтау
ұйымд
арыны
ң 
медиц
иналы
қ 
консу
льтац
иясын
а 
жәрде
мдесу

Дәріге
р

T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
4 
реттен
артық 
емес

60

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

дәріге
р г е  
дейінг
і 
медиц

аптас
ына 1 

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*



37 иналы
қ 
көмек 
көрсет
у

Мейір
гер

T 
Қызме
ткері

+ + + + реттен
артық 
емес

60 1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

38

дәріге
рлерді
ң 
қорыт
ындыс
ы 
бойын
ш а  
дәрілі
к 
заттар
мен 
және 
медиц
иналы
қ 
бұйым
дарме
н 
қамта
масыз 
етуге 
жәрде
мдесу:
алу, 
сатып 
алу

Мейір
гер

T 
Қызме
ткері

+ + +

аптас
ына 1 
реттен
артық 
емес

60

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 



39

психи
атриял
ы қ  
және 
психо
терапе
втік 
қызме
ттерді 
көрсет
у

Дәріге
р

T 
Қызме
ткері

+ + +

аптас
ына 1 
реттен
артық 
емес

30

+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

40

медиц
иналы
қ-әлеу
меттік
сарапт
ама  
жүргіз
у г е  
көмек 
көрсет
у

Дәріге
р

T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

120

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
12 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

1MT =
(ДО *
ks*  



41

тегін 
медиц
иналы
қ 
көмек
т і ң  
кепілд
і к  
берілг
е н  
көлемі
н 
алуға 
жәрде
мдесу

Мейір
гер

T 
Қызме
ткері

+ + +

аптас
ына 1 
реттен
артық 
емес

60

ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

42

емдеу
ш і  
дәріге
р 
тағай
ындағ
а н  
денсау
лық 
сақтау
станда
рттар
ына 
сәйкес
медиц
иналы
қ 
проце
дурал
арды 
жүргіз
у

Мейір
гер

T 
Қызме
ткері

+ + +

аптас
ына 1 
реттен
артық 
емес

60

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  

K*P*
1MT

G/365



минут
т а р  
саны)

43

абили
тация
лауды
ң 
және 
оңалт
удың 
жеке 
бағдар
ламас
ына 
сәйкес
техни
калық 
көмек
ш і  (
компе
нсатор
лық) 
құрал
дарме
н 
қамта
масыз 
етуге, 
санато
риялы
қ-куро
рттық 
е м  
алуға 
жәрде
мдесу

Әлеум
еттік 
жұмы
с 
жөнін
дегі 
маман

T 
Қызме
ткері

+

жылы
на 4 
реттен
артық 
емес

15

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT G/365

44

ұйымн
ы ң  
орнал
асқан 
жері 
бойын
ш а  
психо
логия
лық-м
едици
налық
-
педаго
гикал
ы қ  
консу

Әлеум
еттік 
жұмы
с 

T 
Қызме
ткері

+

айына 
1 
реттен
артық 
емес

15

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  

K*P*
1MT

G/365



льтац
иядан 
өтетін 
кәмел
етке 
толма
ған  
балала
р ғ а  
көмек 
көрсет
у

жөнін
дегі 
маман

жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

45

психо
логия
лық-м
едици
налық
-
педаго
гикал
ы қ  
консу
льтац
и я  
қорыт
ындыс
ының 
ұсыны
стары
н 
ескере
отыры
п ,  
әлеум
еттік-
педаго
гикал
ы қ  
қызме
т т і  
дамыт
у

Әлеум
еттік 
жұмы
с 
жөнін
дегі 
маман

T 
Қызме
ткері

+

жылы
на 4 
реттен
артық 
емес

15

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

құнды
лықта
рды, 
көзқар
астард
ы 
және 

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 



46

мінез-
құлық
дағды
ларын
өзгерт
у 
бойын
ш а  
сабақт
арды 
ұйымд
астыр
у және
өткізу

Әлеум
еттік 
жұмы
с 
жөнін
дегі 
маман

T 
Қызме
ткері

+ +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

15

+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

47

ұйымд
а 
уақыт
ш а  
тәулік
бойы 
немес
е ұзақ 
уақыт 
болға
н 
жағда
йда  
кәмел
етке 
толма
ған  
балала
рды 
үйдегі
оқу  
проце
сіне 
қосуға
жәрде
мдесу

Тәрби
ешi (
балала
р 
болға
н 
жағда
йда)

T 
Қызме
ткері

+

аптас
ына 5 
күнне
н 
артық 
емес

24

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

психо
логия
лық-п
едагог
икалы
қ 



48

түзеу 
кабин
еттері
нде  
немес
е 
оңалт
у 
ортал
ықтар
ында, 
ұйымд
арда 
немес
е 
ұйымн
ы ң  
орнал
асқан 
жері 
бойын
ш а  
дамуы
нда  
артта 
қалған
және 
ауытқ
уы бар
балала
р ғ а  
түзету
-
дамыт
у 
көмегі
н і ң  
кепілд
і к  
берілг
е н  
көлемі
н 
алуға 
жәрде
мдесу

Тәрби
ешi (
балала
р 
болға
н 
жағда
йда)

T 
Қызме
ткері

+

аптас
ына 5 
күнне
н 
артық 
емес

24

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

көрсет
ілетін 
қызме
т т і  
алуш
ылард

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*



49

ы ң  
физик
алық 
мүмкі
ндікте
рі мен
ақыл-
о й  
қабіле
ттерін 
ескере
отыры
п ,  
олард
ы ң  
білім 
алуын
а 
жәрде
мдесу

Әлеум
еттік 
жұмы
с 
жөнін
дегі 
маман

T 
Қызме
ткері

+ +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

15

(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT G/365

50

ересек
терде 
еңбек 
дағды
ларын
тексер
у 
бойын
ш а  
іс-шар
алард
ы 
өткізу

Еңбек 
терап
иясы 
жөнін
дегі 
инстр
уктор

T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(*KS* 
K 1  
1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  

K*P*
1MT

G/365



минут
т а р  
саны)

51

бейіні 
бойын
ш а  
еңбек 
дағды
ларын
қалып
тасты
ру

Еңбек 
терап
иясы 
жөнін
дегі 
инстр
уктор

T 
Қызме
ткері

+

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

52

Қоғам
дық 
пайда
л ы  
жұмы
стард
ы 

Еңбек 
терап
иясы 
жөнін
дегі 
инстр
уктор

T 
Қызме
ткері

+

аптас
ына 1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(*KS* 
K 1  
1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  

K*P*
1MT

G/365



ұйымд
астыр
у

жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

53

кәсіпт
і к  
бағдар
беру

Еңбек 
терап
иясы 
жөнін
дегі 
инстр
уктор

T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

20

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

қызме
ттерді 
алуш
ылард
ы 
қолже
тімді 

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 



54

кәсіпт
і к  
дағды
ларға 
оқыту 
бойын
ш а  
іс-шар
алард
ы 
жүргіз
у г е  
жәрде
мдесу

Еңбек 
терап
иясы 
жөнін
дегі 
инстр
уктор

T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

55

психо
логия
лық 
диагн
остика
және 
тұлған
ы 
тексер
у

Психо
лог

T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *



56

психо
профи
лакти
калық 
жұмы
с

Психо
лог

T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

10

Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

57

психо
логия
лық 
консу
льтац
и я  
беру

Психо
лог

T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

20

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365



58

жедел 
психо
логия
лық (
соның
ішінде
телеф
о н  
арқыл
ы )  
көмек

Психо
лог

T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
1 
реттен
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

59

психо
логия
лық 
көмек 
көрсет
у ,  
оның 
ішінде
әңгіме
лесу, 
қарым
-
қатын
а с  
жасау,
тыңда
у ,  
жігерл
ендіру
, 
белсен
ділікк

Психо
лог

T 
Қызме
ткері

+ + + + +

аптас
ына 1 
реттен
артық 
емес

10

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы

K*P*
1MT

G/365



е 
ынтал
андыр
у

с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

60

психо
логия
лық 
трени
нгтер

Психо
лог

T 
Қызме
ткері

+ + +

аптас
ына 1 
реттен
артық 
емес

5

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

61

ересек
терге 
арналғ
а н  
психо

Психо
лог

T 
Қызме
ткері

+ + +

айына 
1 0  
реттен
артық 
емес

25

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  

K*P*
1MT

G/365



логия
лық 
түзету

жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

62

Өзара 
қолда
у 
топтар
ында 
және 
қарым
-
қатын
а с  
клубта
рында
сабақт
а р  
өткізу

Психо
лог

T 
Қызме
ткері

+ + +

аптас
ына 1 
реттен
артық 
емес

5

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

әлеум
еттік-

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 



63

психо
логия
лық 
патро
наж (
жүйел
і 
бақыл
ау)

Психо
лог

T 
Қызме
ткері

+ + +

аптас
ына 5 
реттен
артық 
емес

5

+ N)* 
sno* 
mp)*
12 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365

64

тәрбие
шінің 
қызме
т і н  
көрсет
у

Тәрби
ешi (
балала
р 
болға
н 
жағда
йда)

T 
Қызме
ткері

+

аптас
ына 5 
күнне
н 
артық 
емес

30

1MT =
(ДО *
ks*  
ke1 + 
R + (
БДО *
Доу1 )
+ ДО*
(Доу5 
+ 
Доу6) 
+ Нol 
+ N)* 
sno* 
mp)*
1 2 /  
жылда
ғ ы  
жұмы
с 
күнде
рінің 
саны / 
жұмы
с 
күнінд
е г і  
минут
т а р  
саны)

K*P*
1MT

G/365
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