
"Мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің қызметін бағалаудың кейбір мәселелері 
туралы" Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі төрағасының 2018 жылғы 16 қаңтардағы № 13 
бұйрығына өзгеріс енгізу туралы

Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері агенттігі Төрағасының 2023 
жылғы 5 қаңтардағы № 1 бұйрығы. Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде
2023 жылғы 17 қаңтарда № 31701 болып тіркелді
      БҰЙЫРАМЫН:
      1. "Мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің қызметін бағалаудың кейбір мәселелері 
туралы" Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі төрағасының 2018 жылғы 16 қаңтардағы №13 

 (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 16299 бұйрығына
болып тіркелген) мынадай өзгеріс енгізілсін:
      көрсетілген бұйрықпен бекітілген "А" корпусы мемлекеттік әкімшілік 
қызметшілерінің қызметін бағалаудың :әдістемесінде
       мынадай редакцияда жазылсын:9-тармақ
      "9. Нысаналы мақсатты индикаторлар уәкілетті тұлғамен анықталады және 
Қазақстанның Ұлттық даму жоспарымен айқындалған индикаторларға қол жеткізуге 
бағытталған мемлекеттік жоспарлау жүйесінің құжаттарынан, сондай-ақ тиісті 
мемлекеттік органның (саяси қызметшінің) меморандумынан туындайды және 
келесілерге бағытталған:
      1) Қазақстан Республикасы Конституциялық Соты, Қазақстан Республикасы 
Президентінің Іс Басқармасы, Қазақстан Республикасы Орталық сайлау комиссиясы, 
Қазақстан Республикасы Жоғары аудиторлық палатасы, Қазақстан Республикасының 
Мемлекеттік қызмет істері агенттігі, Қазақстан Республикасының Стратегиялық 
жоспарлау және реформалар агенттігі, Қазақстан Республикасының Бәсекелестікті 
қорғау және дамыту агенттігі аппараттарының басшылары, Қазақстан 
Республикасының Сот әкімшілігінің басшысы, Қазақстан Республикасы Жоғары Сот 
Кеңесінің Хатшысы – Жоғары Сот Кеңесі Аппарат басшысы, орталық атқарушы 
органдардың аппарат басшылары, Адам құқықтары жөніндегі ұлттық орталықтың 
басшысы, сондай-ақ облыстар, астана және республикалық маңызы бар қалалар 
әкімдерінің аппараттарының басшылары үшін:
      мемлекеттік органның/жергілікті атқарушы органдардың қызмет тиімділігінің 
көрсеткіштеріне жетуіне, оның ішінде бюджет қаражаттарын бөлу және пайдалану 
тиімділігіне;



      мемлекеттік органның/жергілікті атқарушы органның жұмыс процестерінің басқару
тиімділігін арттыруға;
      мемлекеттік органның персоналды басқару стратегиясымен бекітілген 
көрсеткіштерге қол жеткізу;
      Қазақстан Республикасының Президентінің, Қазақстан Республикасының 
Премьер-Министрінің, Қазақстан Республикасының Президенті Әкімшілігінің және 
Премьер-Министр Кеңсесі тапсырмалары мен актілерін мерзімінде және сапалы 
орындалуын қамтамасыз етуге;
      жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін уақтылы қарауды ұйымдастыруды 
қамтамасыз етуге;
      2) орталық атқарушы органдар комитеттерінің төрағалары, Қазақстан Республикасы
Стратегиялық жоспарлау және реформалар жөніндегі агенттігінің Ұлттық статистика 
бюросы басшысының орынбасарлары үшін:
      жетекшілік ететін бағыты бойынша қызмет тиімділігінің көрсеткіштеріне жетуіне, 
оның ішінде мемлекеттік қызмет көрсету сапасына;
      бюджет қаражаттарын бөлу және пайдалану тиімділігін арттыруға;
      ведомствоның жұмыс процестерін басқару тиімділігін арттыруға;
      Қазақстан Республикасының Президентінің, Қазақстан Республикасының 
Премьер-Министрінің, Қазақстан Республикасының Президенті Әкімшілігінің және 
Премьер-Министр Кеңсесі тапсырмалары мен актілерін мерзімінде және сапалы 
орындалуын қамтамасыз етуге;
      жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін уақтылы қарауды ұйымдастыруды 
қамтамасыз етуге.".
      2. Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің Заң 
департаменті заңнамада белгіленген тәртіппен:
      1) осы бұйрықтың Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінде мемлекеттік 
тіркелуін;
      2) осы бұйрықтың Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің 
интернет-ресурсында орналастырылуын қамтамасыз етсін.
      3. Осы бұйрықтың орындалуын бақылау Қазақстан Республикасының Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігі Төрағасының мемлекеттік қызмет мәселелеріне жетекшілік 
ететін орынбасарына жүктелсін.
      4. Осы бұйрық алғашқы ресми жарияланған күнінен бастап қолданысқа енгізіледі.
      Қазақстан Республикасының
Мемлекеттік қызмет істері
агенттігі төрағасы

Д. Жазыкбаев
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