
Арыс қаласының пробация қызметінің есебінде тұрған адамдарды, бас бостандығынан айыру орындарынан босатылған
адамдарды және ата-анасынан кәмелеттік жасқа толғанға дейін айырылған немесе ата-анасының қамқорлығынсыз 
қалған, білім беру ұйымдарының түлектері болып табылатын жастар қатарындағы азаматтарды, жұмысқа орналастыру 
үшін жұмыс орындарына квоталар белгілеу туралы

Күшін жойған
Түркістан облысы Арыс қаласы әкiмдiгiнiң 2020 жылғы 8 қазандағы № 397 қаулысы. Түркістан облысының Әдiлет 
департаментiнде 2020 жылғы 9 қазанда № 5831 болып тiркелдi. Күші жойылды - Түркістан облысы Арыс қаласы 
әкiмдiгiнiң 2021 жылғы 26 наурыздағы № 114 қаулысымен
      Ескерту. Күші жойылды - Түркістан облысы Арыс қаласы әкiмдiгiнiң 26.03.2021 № 114  (алғашқы қаулысымен
ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі).
      Қазақстан Республикасының 2015 жылғы 23 қарашадағы Еңбек кодексінің  7) тармақшасына, Қазақстан18 бабының
Республикасының 2014 жылғы 5 шілдедегі Қылмыстық-атқару кодексінің 18 бабының  2) тармақшасына, 1 тармағының
"Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы" Қазақстан 
Республикасының 2001 жылғы 23 қаңтардағы Заңының 31 бабының , "Халықты жұмыспен қамту туралы" 2 тармағына
Қазақстан Республикасының 2016 жылғы 6 сәуірдегі Заңының  7), 8), 9) тармақшаларына, Қазақстан 9 бабының
Республикасы Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2016 жылғы 26 мамырдағы № 412 "Ата-анасынан 
кәмелеттік жасқа толғанға дейін айырылған немесе ата-анасының қамқорлығынсыз қалған, білім беру ұйымдарының 
түлектері болып табылатын жастар қатарындағы азаматтарды, бас бостандығынан айыру орындарынан босатылған 
адамдарды, пробация қызметінің есебінде тұрған адамдарды жұмысқа орналастыру үшін жұмыс орындарын квоталау 
қағидаларын бекіту туралы" (Нормативтік құқықтық актілердің мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 13898 болып 
тіркелген)  сәйкес, Арыс қаласының әкімдігі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:бұйрығына
      1. Пробация қызметінің есебінде тұрған адамдарды жұмысқа орналастыру үшін жұмыс орындарының квотасы 1-

 сәйкес белгіленсін.қосымшаға



      2. Бас бостандығынан айыру орындарынан босатылған адамдарды жұмысқа орналастыру үшін жұмыс 
орындарының квотасы  сәйкес белгіленсін.2-қосымшаға
      3. Ата-анасынан кәмелеттік жасқа толғанға дейін айырылған немесе ата-анасының қамқорлығынсыз қалған, білім 
беру ұйымдарының түлектері болып табылатын жастар қатарындағы азаматтарды жұмысқа орналастыру үшін жұмыс 
орындарының квотасы  сәйкес белгіленсін.3-қосымшаға
      4. Арыс қаласы әкімдігінің 2020 жылғы 10 сәуірдегі № 162 "Пробация қызметінің есебінде тұрған адамдарды, бас 
бостандығынан айыру орындарынан босатылған адамдарды және ата-анасынан кәмелеттік жасқа толғанға дейін 
айырылған немесе ата-анасының қамқорлығынсыз қалған, білім беру ұйымдарының түлектері болып табылатын жастар
қатарындағы азаматтарды, жұмысқа орналастыру үшін жұмыс орындарына квоталар белгілеу туралы" (Нормативтік 
құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде 2020 жылғы 10 сәуірдегі № 5560 тіркелген және 2020 жылғы 15 
сәуірдегі Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерінің эталондық бақылау банкінде электронды 
түрде жарияланған)  күші жойылды деп танылсын.қаулысының
      5. Арыс қаласы "Әкімінің аппараты" мемлекеттік мекемесі Қазақстан Республикасының заңнамасында белгіленген 
тәртіппен:
      1) осы қаулының "Қазақстан Республикасы Әділет министрлігі Түркістан облысының Әділет департаменті" 
Республикалық мемлекеттік мекемесінде мемлекеттік тіркелуін;
      2) осы қаулының Арыс қаласы әкімдігінің интернет-ресурсында орналастыруын қамтамасыз етсін.
      6. Осы қаулының орындалуын бақылау қала әкімінің орынбасары Р.Айтбаевқа жүктелсін.
      7. Осы қаулы оның алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі.
      Арыс қаласының әкімінің
      міндетін атқарушы Е. Актаев

 
Арыс қаласы әкімдігінің
2020 жылғы 8 қазандағы

№ 397 қаулысына 1 қосымша

Пробация қызметінің есебінде тұрған адамдарды жұмысқа орналастыру үшін жұмыс орындарына квота

Квотаның 
мөлшері (%) 

Пробация 
қызметінің 
есебінде 
тұрған  



№ Ұйым атауы Жұмыскерлердің
тізімдік саны

жұмыскерлердің
тізімдік саны

адамдар үшін 
ж ұ м ы с  
орындарының
саны

1.
"Қазақстан темір жолы" Ұлттық компаниясы" 
акционерлік қоғамының - "Шымкент магистралдық 
желі бөлімшесі" филиалы

379 1 3

2.
"ҚТЖ - Жүк тасымалы" акционерлік қоғамының - "
ГП Шымкент бөлімшесі" филиалы

220 1 2

3.

Қазақстан Республикасы Экология, геология және 
табиғи ресурстар министрлігі Су ресурстары 
комитеті "Нұра топтық су құбыры" шаруашылық 
жүргізу құқығындағы республикалық мемлекеттік 
кәсіпорнының, "Оңтүстікауызсу" филиалы

111 1 1

 

 
Арыс қаласы әкімдігінің
2020 жылғы 8 қазандағы

№ 397 қаулысына 2 қосымша

Бас бостандығынан айыру орындарынан босатылған адамдарды жұмысқа орналастыру үшін жұмыс орындарына квота

№ Ұйым атауы
Жұмыскерлердің
тізімдік саны

Квотаның мөлшері (
%) жұмыскерлердің 
тізімдік саны

Бас бостандығынан айыру 
орындарынан босатылған адамдар 
үшін жұмыс орындарының саны

1.
"Қызмет-Сервис-Арыс" 
жауапкершілігі шектеулі
серіктестігі

85 1 1

2.
"Ақаба Сервис" 
жауапкершілігі шектеулі
серіктестігі

28 1 1

 

 
Арыс қаласы әкімдігінің
2020 жылғы 8 қазандағы

№ 397 қаулысына 3 қосымша



Ата-анасынан кәмелеттік жасқа толғанға дейін айырылған немесе ата-анасының қамқорлығынсыз қалған, білім беру 
ұйымдарының түлектері болып табылатын жастар қатарындағы азаматтарды жұмысқа орналастыру үшін жұмыс орындарына 
квота

№ Ұйым атауы
Жұмыскерлердің
тізімдік саны

Квотаның
мөлшері (
% )  
жұмыскер
лердің 
тізімдік 
саны

Ата-анасынан кәмелеттік жасқа толғанға 
дейін айырылған немесе ата-анасының 
қамқорлығынсыз қалған, білім беру 
ұйымдарының түлектері болып 
табылатын жастар қатарындағы азаматтар
үшін жұмыс орындарының саны

1.

Арыс қаласының "Білім бөлімі
" мемлекеттік мекемесінің "
М.Әуезов атындағы мектеп 
гимназиясы" коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі

147 1 1
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