

				[image: ]
			
					
Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер регламенттерін бекіту туралы

					
			Күшін жойған
			
			
		
					
Қызылорда облысы әкімдігінің 2015 жылғы 09 қыркүйектегі № 156 қаулысы. Қызылорда облысының Әділет департаментінде 2015 жылғы 06 қазанда № 5163 болып тіркелді. Күші жойылды - Қызылорда облысы әкімдігінің 2020 жылғы 6 ақпандағы № 163 қаулысымен
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      Ескерту. Күші жойылды - Қызылорда облысы әкімдігінің 06.02.2020 № 163 қаулысымен (алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі).

      "Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы" Қазақстан Республикасының 2001 жылғы 23 қаңтардағы Заңына және "Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер туралы" Қазақстан Республикасының 2013 жылғы 15 сәуірдегі Заңына сәйкес Қызылорда облысының әкімдігі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:

      1. Қоса беріліп отырған:

      1) "Мемлекеттік атаулы әлеуметтік көмек тағайындау" мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламенті;

      2) алынып тасталды - Қызылорда облысы әкімдігінің 11.04.2018 № 1092 қаулысымен (алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі).



      3) "Мүгедек балаларды үйде оқытуға жұмсалған шығындарды өтеу" мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламенті;

      4) "Жергілікті өкілді органдардың шешімдері бойынша мұқтаж азаматтардың жекелеген санаттарына әлеуметтік көмек тағайындау" мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламенті;

      5) "Семей ядролық сынақ полигонында ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен азаматтарды тіркеу, біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы төлеу, куәлік беру" мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламенті;

      6) "Өтініш берушінің (отбасының) атаулы әлеуметтік көмек алушыларға тиесілігін растайтын анықтама беру" мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламенті;

      7) "Ауылдық елді мекендерде тұратын және жұмыс істейтін әлеуметтік сала мамандарына отын сатып алу бойынша әлеуметтік көмек тағайындау" мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламенті бекітілсін.

      2. Осы қаулының орындалуын бақылау Қызылорда облысы әкімінің орынбасары Н.Н. Годуноваға жүктелсін.

      3. Осы қаулы алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі.
	
      Қызылорда облысының әкімі

	
Қ. Көшербаев
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 "Мемлекеттік атаулы әлеуметтік көмек тағайындау" мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламенті

      Ескерту. Регламент жаңа редакцияда - Қызылорда облысы әкімдігінің 11.04.2018 № 1092 қаулысымен (алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі).
 1. Жалпы ережелер

      1. Көрсетілетін қызметті берушінің атауы: аудандардың жұмыспен қамту, әлеуметтік бағдарламалар және азаматтық хал актілерін тіркеу бөлімдері және облыстық маңызы бар қаланың жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі (бұдан әрі – көрсетілетін қызметті беруші).

      Өтініштерді қабылдау және мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижелерін беру:

      1) "Халықты жұмыспен қамту орталығы" коммуналдық мемлекеттік мекемесі (бұдан әрі – Орталық);

      2) тұрғылықты жері бойынша Орталық болмаған жағдайда - кент, ауылдық округ әкімі (бұдан әрі – ауылдық округ әкімі) арқылы жүзеге асырылады.

      2. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нысаны - қағаз түрінде.

      3. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесі – "Мемлекеттiк атаулы әлеуметтiк көмектi тағайындау және төлеу қағидаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 5 мамырдағы № 320 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 11426 тіркелген) бекітілген нысан бойынша мемлекеттік атаулы әлеуметтік көмек тағайындау (тағайындаудан бас тарту) туралы хабарлама (бұдан әрі – хабарлама) не "Әлеуметтік-еңбек саласындағы мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандарттарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасының Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 28 сәуірдегі № 279 бұйрығымен (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу Тізілімінде № 11342 болып тіркелген) бекітілген "Мемлекеттік атаулы әлеуметтік көмек тағайындау" мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандартының (бұдан әрі - стандарт) 10-тармағында қарастырылған жағдайлар және себептер бойынша мемлекеттік қызметті көрсетуден бас тарту туралы дәлелді жауап (бұдан әрі – дәлелді бас тарту).

      4. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін ұсыну нысаны - қағаз түрінде.
 2. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      5. Мемлекеттік қызмет көрсету бойынша рәсімді (іс-қимылды) бастауға негіздеме: көрсетілетін қызметті алушының (немесе нотариалды куәландырылған сенімхат бойынша оның өкілінің) (бұдан әрі – оның өкілі) Орталыққа немесе ауылдық округ әкіміне стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттар топтамасымен жүгінуі.

      6. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінің құрамына кіретін әрбір рәсімнің (іс-қимылдың) мазмұны, орындаудың ұзақтығы:

      көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Орталыққа жүгінген кезде:

      1) көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Орталыққа стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      2) Орталықтың орындаушысы көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне тіркелген күні мен мемлекеттік көрсетілетін қызметті алатын күні, құжаттарды қабылдаған адамның тегі мен аты-жөні көрсетілген өтініштің үзбелі талонын (бұдан әрі – үзбелі талон) береді, атаулы әлеуметтік көмек тағайындауға өтінішті тіркеудің электрондық журналында (бұдан әрі – электрондық журнал) өтінішті тіркейді, еңбекке қабілетті отбасы мүшелерін жұмыс іздеуші адамдар ретінде тіркейді (отыз минуттан аспайды).

      Құжаттарды қарайды және қағаз жеткізгіштегі құжаттар топтамасын немесе электрондық құжаттар топтамасын (бұдан әрі – ЭҚП) қалыптастырады, көрсетілетін қызметті алушының өтінішін және құжаттарын көрсетілетін қызметті алушының материалдық жағдайын зерттеу және қорытынды дайындау үшін учаскелік комиссияға жолдайды (бір жұмыс күні ішінде);

      көрсетілетін қызметті алушымен не оның өкілімен стандарттың 9-тармағында көзделген тізбеге сәйкес құжаттардың толық емес топтамасы және (немесе) қолданылу мерзімі өткен құжаттар ұсынылған жағдайда тағайындауға өтінішті қабылдаудан бас тарту туралы қолхат береді (бұдан әрі - өтінішті қабылдаудан бас тарту туралы қолхат) (отыз минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: көрсетілетін қызметті алушының құжаттарын тіркеу және учаскелік комиссияға жолдау немесе өтінішті қабылдаудан бас тарту;

      3) учаскелік комиссия құжаттарды қарайды, көрсетілетін қызметті алушының материалдық жағдайына тексеру жүргізеді, қорытынды дайындайды және құжаттарды Орталыққа жолдайды (екі жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: құжаттарды Орталыққа жолдау;

      4) Орталықтың орындаушысы көрсетілетін атаулы әлеуметтік көмек (бұдан әрі – АӘК) түрін айқындайды, көрсетілетін қызметті алушының АӘК мөлшерін есептейді және шартты ақшалай көмектің (бұдан әрі - ШАК) біржолғы төлемін тағайындауға келісім алу үшін көрсетілетін қызметті алушының ұсынған құжаттарын халықты жұмыспен қамту мәселелері жөніндегі аудандық (қалалық) немесе өңірлік комиссиялардың (бұдан әрі - комиссия) қарауына жолдайды (бір жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: АӘК мөлшерін есептеу және көрсетілетін қызметті алушының құжаттарын комиссияның қарауына жолдау;

      5) комиссия ұсынылған құжаттарды қарайды, келіседі және көрсетілетін қызметті алушының құжаттарын Орталыққа жолдайды (бір жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: құжаттарды Орталыққа жолдау;

      6) Орталықтың орындаушысы АӘК тағайындау немесе тағайындаудан бас тарту туралы электрондық шешім жобасын (бұдан әрі - ЭШЖ) дайындайды, электрондық журналында тіркейді, басып шығарады және көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды (отыз минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: ЭШЖ басып шығару және көрсетілетін қызметті берушіге жолдау;

      7) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы ұсынылған құжаттардың толықтығын және дәйектілігін тексереді, АӘК тағайындау туралы шешім жобасын (бұдан әрі – хабарлама не дәлелді бас тарту) дайындайды және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (бір сағат ішінде);

      ұсынылған құжаттардың толық еместігі және дәйексіздігі анықталған жағдайда құжаттар топтамасын Орталыққа пысықтауға қайтарады (бір жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: хабарлама не дәлелді бас тартуды көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсыну немесе құжаттар топтамасын пысықтауға Орталыққа жолдау;

      8) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы хабарламаға не дәлелді бас тартуға қол қояды және көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды (бір сағат ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдау;

      9) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін тіркейді және Орталыққа жолдайды (бір сағат ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін Орталыққа жолдау;

      10) Орталықтың орындаушысы мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді (отыз минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне беру;

      көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі ауылдық округ әкіміне жүгінген кезде:

      1) көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі ауылдық округ әкіміне стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      2) ауылдық округ әкімі көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне үзбелі талон береді, АӘК тағайындауға өтінішті тіркеу журналында (бұдан әрі – тіркеу журналы) немесе ақпараттық жүйелерге қол жетімді болса электрондық журналында өтінішті тіркейді (отыз минуттан аспайды).

      Құжаттарды қарайды және қағаз жеткізгіштегі құжаттар пакетін немесе ЭҚП қалыптастырады және көрсетілетін қызметті алушының өтінішін және құжаттарын материалдық жағдайын зерттеу және қорытынды дайындау үшін учаскелік комиссияға жолдайды (екі жұмыс күні ішінде); 

      көрсетілетін қызметті алушымен не оның өкілімен стандарттың 9-тармағында көзделген тізбеге сәйкес құжаттардың толық емес топтамасы және (немесе) қолданылу мерзімі өткен құжаттар ұсынылған жағдайда өтінішті қабылдаудан бас тарту туралы қолхат береді (отыз минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: көрсетілетін қызметті алушының құжаттарын тіркеу және учаскелік комиссияға жолдау немесе өтінішті қабылдаудан бас тарту;

      3) учаскелік комиссия құжаттарды қарайды, көрсетілетін қызметті алушының материалдық жағдайына тексеру жүргізеді, қорытынды дайындайды және көрсетілетін қызметті алушының құжаттар топтамасын ауылдық округ әкіміне жолдайды (үш жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: көрсетілетін қызметті алушының құжаттар топтамасын ауылдық округ әкіміне жолдау;

      4) ауылдық округ әкімі көрсетілетін қызметті алушының құжаттар топтамасын Орталыққа жолдайды (жеті жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: көрсетілетін қызметті алушының құжаттар топтамасын Орталыққа жолдау;

      5) Орталықтың орындаушысы көрсетілетін қызметті алушының өтінішін электрондық журналында тіркейді, еңбекке қабілетті отбасы мүшелерін жұмыс іздеуші адамдар ретінде тіркейді (отыз минуттан аспайды), 

      көрсетілетін АӘК түрін айқындайды, көрсетілетін қызметті алушының АӘК мөлшерін есептейді және ШАК-тің біржолғы төлемін тағайындауға келісім алу үшін көрсетілетін қызметті алушының ұсынған құжаттарын комиссия қарауына жолдайды (бір жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: көрсетілетін қызметті алушының өтінішін және еңбекке қабілетті отбасы мүшелерін тіркеу, АӘК мөлшерін есептеу және көрсетілетін қызметті алушының құжаттарын комиссияның қарауына жолдау;

      6) комиссия ұсынылған құжаттарды қарайды, келіседі және көрсетілетін қызметті алушының құжаттарын Орталыққа жолдайды (бір жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: құжаттарды Орталыққа жолдау;

      7) Орталықтың орындаушысы АӘК тағайындау немесе тағайындаудан бас тарту туралы ЭШЖ дайындайды, электрондық журналында тіркейді, басып шығарады және көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды (отыз минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: ЭШЖ басып шығару және көрсетілетін қызметті берушіге жолдау;

      8) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы ұсынылған құжаттардың толықтығын және дәйектілігін тексереді, хабарлама не дәлелді бас тартуды дайындайды және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (бір сағат ішінде);

      ұсынылған құжаттардың толық еместігі және дәйексіздігі анықталған жағдайда құжаттар топтамасын Орталыққа пысықтауға қайтарады (бір жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: хабарлама не дәлелді бас тартуды көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсыну не құжаттар топтамасын пысықтауға Орталыққа жолдау;

      9) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы хабарламаға не дәлелді бас тартуға қол қояды және көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды (бір сағат ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдау;

      10) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін тіркейді және Орталыққа жолдайды (бір сағат ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін Орталыққа жолдау;

      11) Орталықтың орындаушысы мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін тіркейді және ауылдық округ әкіміне жолдайды (үш жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін ауылдық округ әкіміне жолдау;

      12) ауылдық округ әкімі мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді (бір жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне беру.
 3. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелері (қызметкерлері) мен өзге ұйымдардың өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      7. Мемлекеттік қызмет көрсету процесіне қатысатын көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелері (қызметкерлері) мен өзге ұйымдардың тізбесі:

      1) Орталықтың орындаушысы;

      2) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы;

      3) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы;

      4) учаскелік комиссия;

      5) комиссия; 

      6) ауылдық округ әкімі;

      8. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) рәсімдері (іс-қимылдары), өзара іс-қимылдары реттілігінің толық сипаттамасы осы регламенттің қосымшасына сәйкес мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығында көрсетілген. 

      Мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығы "Қызылорда облысының жұмыспен қамтуды үйлестіру және әлеуметтік бағдарламалар басқармасы" мемлекеттік мекемесінің, Қызылорда облысы әкімдігінің, Қызылорда қаласы және аудан әкімдіктерінің ресми интернет-ресурстарында орналастырылады.
	 
	"Мемлекеттік атаулы әлеуметтік көмек тағайындау" 

	 
	мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламентіне 

	 
	қосымша


 Мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығы 

      көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Орталыққа жүгінген кезде:

      
[image: ]




      кестенің жалғасы
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      көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі ауылдық округ әкіміне жүгінген кезде:
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      кестенің жалғасы
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      Шартты белгілемелер:

      
[image: ]



	 
	Қызылорда облысы әкімдігінің

	 
	2015 жылғы 9 қыркүйектегі

	 
	№ 156 қаулысымен бекітілген


 "Мүгедек балаларды үйде оқытуға жұмсалған шығындарды өтеу" мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламенті

      Ескерту. Регламент жаңа редакцияда - Қызылорда облысы әкімдігінің 11.04.2018 № 1092 қаулысымен (алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі).
 1. Жалпы ережелер

      1. Көрсетілетін қызметті берушінің атауы: аудандардың жұмыспен қамту, әлеуметтік бағдарламалар және азаматтық хал актілерін тіркеу бөлімдері және облыстық маңызы бар қаланың жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі (бұдан әрі – көрсетілетін қызметті беруші). 

      Өтініштерді қабылдау және мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижелерін беру:

      1) "Азаматтарға арналған үкімет" мемлекеттік корпорациясы" коммерциялық емес акционерлік қоғамы (бұдан әрі – Мемлекеттік корпорация);

      2) мүгедек балаларды үйде оқытуға жұмсалған шығындарды өтеуді (бұдан әрі – жәрдемақы) тағайындау, сондай-ақ мүгедек балаларды үйде оқытуға жұмсалған шығындарды өтеуді тағайындау туралы ақпарат алу кезінде www.egov.kz "электрондық үкімет" веб-порталы (бұдан әрі – портал) арқылы жүзеге асырылады. 

      2. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нысаны - электрондық (толық автоматтандырылған) және (немесе) қағаз түрінде.

      3. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесі – жәрдемақы тағайындау туралы хабарлама (бұдан әрі - хабарлама) не "Әлеуметтік-еңбек саласындағы мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандарттарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасының Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 28 сәуірдегі № 279 бұйрығымен (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу Тізілімінде № 11342 болып тіркелген) бекітілген "Мүгедек балаларды үйде оқытуға жұмсалған шығындарды өтеу" мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандартының (бұдан әрі - стандарт) 10-1-тармағында қарастырылған жағдайлар және себептер бойынша мемлекеттік қызметті көрсетуден бас тарту туралы дәлелді жауап (бұдан әрі – дәлелді бас тарту).

      4. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін ұсыну нысаны - электрондық және (немесе) қағаз түрінде.
 2. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде Мемлекеттік корпорациямен және (немесе) өзге де көрсетілетін қызметті берушілермен өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      5. Мемлекеттік қызмет көрсету бойынша рәсімді (іс-қимылды) бастауға негіздеме: көрсетілетін қызметті алушының (не нотариалды куәландырылған сенімхат бойынша оның өкілінің) (бұдан әрі – оның өкілі) Мемлекеттік корпорацияға стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттар топтамасымен жүгінуі немесе портал арқылы электрондық құжат нысанында сұраныс жолдауы.

      6. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінің құрамына кіретін әрбір рәсімнің (іс-қимылдың) мазмұны, орындаудың ұзақтығы:

      1) көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Мемлекеттік корпорацияға стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      2) Мемлекеттік корпорация қызметкері құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне тиісті құжаттардың қабылданғандығы туралы қолхат (бұдан әрі - құжаттар қабылдау жөнінде қолхат) береді (жиырма минуттан аспайды);

      көрсетілетін қызметті алушымен не оның өкілімен стандарттың 9-тармағында көзделген тізбеге сәйкес құжаттардың толық емес топтамасы және (немесе) қолданылу мерзімі өткен құжаттар ұсынылған жағдайда стандарттың 3-қосымшасына сәйкес нысан бойынша тағайындауға өтінішті қабылдаудан бас тарту туралы қолхат береді (бұдан әрі - өтінішті қабылдаудан бас тарту туралы қолхат) (жиырма минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: құжаттардың қабылданғандығы туралы қолхатты немесе өтінішті қабылдаудан бас тарту туралы қолхатты көрсетілетін қызмет алушыға не оның өкіліне беру;

      3) Мемлекеттік корпорацияның жинақтау бөлімінің қызметкері құжаттарды көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды (бір жұмыс күні ішінде, мемлекеттік қызмет көрсету мерзіміне кірмейді). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: құжаттарды көрсетілетін қызметті берушіге жолдау; 

      4) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (отыз минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: құжаттарды көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсыну;

      5) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы құжаттарды қарайды және жауапты орындаушыны белгілейді (бір жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: құжаттарды көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдау;

      6) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы құжаттарды қарайды, хабарламаның не дәлелді бас тартудың жобасын дайындайды және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (алты жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: хабарламаның не дәлелді бас тартудың жобасын көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсыну;

      7) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы хабарламаға не дәлелді бас тартуға қол қояды және көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдайды (бір сағат ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдау;

      8) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін тіркейді және Мемлекеттік корпорацияға жолдайды (бір жұмыс күні ішінде). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін Мемлекеттік корпорацияға жолдау;

      9) Мемлекеттік корпорация қызметкері мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді (жиырма минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне беру;
 3. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелері (қызметкерлері) мен өзге ұйымдардың өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      7. Мемлекеттік қызмет көрсету процесіне қатысатын көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелері (қызметкерлері) мен өзге ұйымдардың тізбесі:

      1) Мемлекеттік корпорация қызметкері; 

      2) Мемлекеттік корпорацияның жинақтау бөлімінің қызметкері;

      3) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері;

      4) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы;

      5) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы;

      8. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) рәсімдері (іс-қимылдары), өзара іс-қимыл тәртібі реттілігінің толық сипаттамасы, сондай-ақ өзге де көрсетілетін қызметті берушілер және (немесе) Мемлекеттік корпорациямен өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы осы регламенттің 1-қосымшасына сәйкес мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығында көрсетілген. 

      Мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығы "Қызылорда облысының жұмыспен қамтуды үйлестіру және әлеуметтік бағдарламалар басқармасы" мемлекеттік мекемесінің, Қызылорда облысы әкімдігінің, Қызылорда қаласы және аудан әкімдіктерінің ресми интернет-ресурстарында орналастырылады.
 4. Мемлекеттік қызмет көрсету процессінде ақпараттық жүйелерді пайдалану тәртібінің сипаттамасы

      9. Қызметті портал арқылы көрсету кезіндегі көрсетілетін қызметті беруші мен көрсетілетін қызметті алушы рәсімдерінің (іс-қимылдарының) кезектілігі мен жүгіну тәртібінің сипаттамасы:

      1) көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі порталда тіркеледі және көрсетілетін қызметті алушының ЭЦҚ-мен куәландырылған электронды құжат нысанындағы сұраныс пен (бұдан әрі - электрондық сұраныс) стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттарды жолдайды;

      2) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы электрондық сұраныс пен құжаттарды қабылдайды және көрсетілетін қызметті алушының не оның өкілінің "жеке кабинетіне" мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін алу күні мен уақыты көрсетіле отырып, құжаттардың қабылданғаны туралы хабарламаны жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      3) электрондық сұраныс пен құжаттар қабылданғаннан кейін мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) іс-қимылдары осы регламенттің 6-тармағының 2-7) тармақшаларына сәйкес жүзеге асырылады;

      4) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы мемлекеттік қызмет көрсетудің нәтижесін тіркейді және көрсетілетін қызметті алушының не оның өкілінің "жеке кабинетіне" жолдайды (отыз минуттан аспайды).

      Мүгедек балаларды үйде оқытуға жұмсалған шығындарды өтеуді тағайындау туралы ақпаратты портал арқылы электрондық сұрау салу келіп түскен сәттен бастап отыз минут ішінде алуға болады. 

      Мемлекеттік қызмет көрсетуге тартылған графикалық нысандағы ақпараттық жүйелердің функционалдық өзара іс-қимыл диаграммасы осы регламенттің 2-қосымшасында келтірілген. 
	 
	"Мүгедек балаларды үйде оқытуға жұмсалған шығындарды өтеу" 

	 
	 мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламентіне 

	 
	1-қосымша


 Мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығы 

      көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Мемлекеттік корпорацияға жүгінген кезде:
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	2-қосымша 


 Мемлекеттік қызмет көрсетуге тартылған графикалық нысандағы ақпараттық жүйелердің функционалдық өзара іс-қимыл диаграммасы
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      Шартты белгілемелер:
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	Қызылорда облысы әкімдігінің
2015 жылғы "9" қыркүйектегі
№ 156 қаулысымен бекітілген


 "Жергілікті өкілді органдардың шешімдері бойынша мұқтаж азаматтардың жекелеген санаттарына әлеуметтік көмек тағайындау" мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламенті 1. Жалпы ережелер

      1. Көрсетілетін қызметті берушінің атауы: аудандардың жұмыспен қамту, әлеуметтік бағдарламалар және азаматтық хал актілерін тіркеу бөлімдері және облыстық маңызы бар қаланың жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі (бұдан әрі – көрсетілетін қызметті беруші). 

      Өтініштерді қабылдау және мемлекеттік қызмет көрсету нәтижелерін беру:

      1) көрсетілетін қызметті беруші;

      2) кент, ауыл, ауылдық округ әкімі (бұдан әрі - ауылдық округ әкімі);

      3) мүгедектер мен әлеуметтік маңызды аурулары бар адамдар - www.egov.kz "электрондық үкімет" веб-порталы (бұдан әрі – портал) арқылы жүзеге асырылады.

      2. Мемлекеттік қызметті көрсету нысаны - электрондық (ішінара автоматтандырылған) және (немесе) қағаз түрінде.

      3. Мемлекеттік қызметті көрсету нәтижесі – әлеуметтік көмек тағайындау туралы хабарлама (бұдан әрі - хабарлама).

      Порталда әлеуметтік көмек тағайындау туралы хабарлама, сондай-ақ әлеуметтік көмек тағайындау туралы ақпарат көрсетілетін қызметті берушінің уәкілетті адамының электрондық цифрлық қолтаңбасы (бұдан әрі - ЭЦҚ) қойылған электрондық құжат нысанында көрсетілетін қызметті алушының "жеке кабинетіне" жіберіледі.

      4. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін ұсыну нысаны - электрондық және (немесе) қағаз түрінде. 
 2. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      5. Мемлекеттік қызмет көрсету бойынша рәсімді (іс-қимылды) бастауға негіздеме: көрсетілетін қызметті алушының көрсетілетін қызметті берушіге немесе ауылдық округ әкіміне еркін нысандағы өтініш ұсынуы немесе портал арқылы электрондық құжат нысанындағы өтініш жолдауы.

      6. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінің құрамына кіретін әрбір рәсімнің (іс-қимылдың) мазмұны, орындаудың ұзақтығы:

      1) көрсетілетін қызметті алушы көрсетілетін қызметті берушіге "Әлеуметтік-еңбек саласындағы мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандарттарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасының Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 28 сәуірдегі № 279 бұйрығымен (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу Тізілімінде №11342 болып тіркелген) бекітілген "Жергілікті өкілді органдардың шешімдері бойынша мұқтаж азаматтардың жекелеген санаттарына әлеуметтік көмек тағайындау" мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандарттың (бұдан әрі - стандарт) 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      2) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға тіркелген күні және мемлекеттік көрсетілетін қызметті алатын күні, құжаттарды қабылдаған адамның тегі мен аты-жөні көрсетілген өтініштің талонын (бұдан әрі - талон) береді және құжаттарды көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (отыз минуттан аспайды);

      3) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы құжаттарды қарайды және көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      4) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы құжаттарды қарайды, хабарламаны дайындайды және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (алты жұмыс күні ішінде);

      5) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы хабарламаға қол қояды және көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      6) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері хабарламаны тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға береді (отыз минуттан аспайды);

      әлеуметтік көмек көрсету үшін құжаттар жетіспеген не олардың бүлінуіне, жоғалуына байланысты өтініш берушінің қажетті құжаттарды ұсыну мүмкіндігі болмаған жағдайларда (бұдан әрі - өмірлік қиын жағдай туындаған кезде):

      1) көрсетілетін қызметті алушы көрсетілетін қызметті берушіге стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      2) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға талон береді және құжаттарды көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (отыз минуттан аспайды);

      3) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы құжаттарды қарайды және көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      4) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы құжаттарды қарайды және көрсетілетін қызметті алушының материалдық жағдайына тексеру жүргізуге және қорытынды шығару үшін құжаттарды учаскелік комиссияға жолдайды (екі жұмыс күні ішінде);

      5) учаскелік комиссия көрсетілетін қызметті алушының материалдық жағдайына тексеру жүргізеді, акт жасайды, әлеуметтік көмекке мұқтаждығы туралы қорытынды шығарады және көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды (үш жұмыс күні ішінде);

      6) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы ұсынылған құжаттар негізінде көрсетілетін қызметті алушының (отбасының) жан басына шаққандағы орташа табысын есептеуді (бұдан әрі - есептеу) жүргізеді және арнайы комиссияның қарауына ұсынады (екі жұмыс күні ішінде);

      7) арнайы комиссия көрсетілетін қызметті алушыға әлеуметтік көмек көрсету қажеттілігі туралы қорытынды шығарады және аудандардың және облыстық маңызы бар қаланың жергілікті өкілді органдарының шешімдерімен бекітілген "Әлеуметтік көмек көрсетудің, оның мөлшерін белгілеудің және мұқтаж азаматтардың жекелеген санаттарының тізбесін айқындаудың қағидасына" (бұдан әрі - Қағида) сәйкес әлеуметтік көмектің мөлшерін белгілейді және көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды (жеті жұмыс күні ішінде);

      8) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы ұсынылған көрсетілетін қызметті алушының құжаттары мен арнайы комиссияның қорытындысы негізінде әлеуметтік көмек тағайындау туралы хабарлама (бұдан әрі - хабарлама) дайындайды немесе көрсетілетін қызметті алушымен ұсынылған құжаттарда дәйексіз мәліметтер анықталған жағдайда (өтініш беруші адамның (отбасының) материалдық жағдайына тексеру жүргізуден бас тартқанда, жалтарғанда) немесе адамның (отбасының) жан басына шаққандағы орташа табысы Қызылорда облысы бойынша ең төменгі күнкөріс деңгейінен артқан жағдайда, бас тарту (бұдан әрі - бас тарту) дайындайды және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (екі жұмыс күні ішінде);

      9) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы хабарламаға не бас тартуға қол қояды және көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      10) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері хабарламаны не бас тартуды тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға береді (отыз минуттан аспайды);

      көрсетілетін қызметті алушы ауылдық округ әкіміне жүгінген кезде:

      1) көрсетілетін қызметті алушы ауылдық округ әкіміне стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      2) ауылдық округ әкімі құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға талон береді (отыз минуттан аспайды) және құжаттарды көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды (бір жұмыс күні ішінде);

      3) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (отыз минуттан аспайды);

      4) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы құжаттарды қарайды және көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      5) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы құжаттарды қарайды, хабарламаны дайындайды және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (алты жұмыс күні ішінде);

      6) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы хабарламаға қол қояды және көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      7) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері хабарламаны тіркейді және ауылдық округ әкіміне жолдайды (бір жұмыс күні ішінде);

      8) ауылдық округ әкімі хабарламаны тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға береді (отыз минуттан аспайды).

      өмірлік қиын жағдай туындаған кезде:

      1) көрсетілетін қызметті алушы ауылдық округ әкіміне стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      2) ауылдық округ әкімі құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға талон береді (отыз минуттан аспайды), материалдық жағдайына тексеру жүргізуге және қорытынды шығаруға құжаттарды учаскелік комиссияға жолдайды (бір жұмыс күні ішінде);

      3) учаскелік комиссия көрсетілетін қызметті алушының материалдық жағдайына тексеру жүргізеді, акт

      жасайды, әлеуметтік көмекке мұқтаждығы туралы қорытынды шығарады және ауылдық округ әкіміне жолдайды (үш жұмыс күні ішінде);

      4) ауылдық округ әкімі ұсынылған құжаттарды көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды (екі жұмыс күні ішінде);

      5) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (отыз минуттан аспайды);

      6) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы құжаттарды қарайды және көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      7) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы ұсынылған құжаттар негізінде есептеуді жүргізеді және арнайы комиссияның қарауына ұсынады (екі жұмыс күні ішінде);

      8) арнайы комиссия әлеуметтік көмек көрсету қажеттілігі туралы қорытынды шығарады және Қағидаға сәйкес әлеуметтік көмектің мөлшерін белгілейді және көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды (жеті жұмыс күні ішінде);

      9) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы көрсетілетін қызметті алушы ұсынған құжаттар мен арнайы комиссияның қорытындысы негізінде хабарлама не бас тартуды дайындайды және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (екі жұмыс күні ішінде);

      10) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы хабарламаға не бас тартуға қол қояды және көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      11) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері хабарламаны не бас тартуды тіркейді және ауылдық округ әкіміне жолдайды (екі жұмыс күні ішінде);

      12) ауылдық округ әкімі хабарламаны не бас тартуды тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға береді (отыз минуттан аспайды). 

      Келесі рәсімді (іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсім (іс-қимыл) нәтижесінің (рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі және оның басқа құрылымдық бөлімшеге берілу тәртібі көрсетіле отырып) сипаттамасы осы регламенттің 1-қосымшасында келтірілген.
 3. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелері (қызметкерлері) мен өзге ұйымдардың өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      7. Мемлекеттік қызмет көрсету процесіне қатысатын көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелері (қызметкерлері) мен өзге ұйымдардың тізбесі:

      1) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері;

      2) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы;

      3) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы;

      4) ауылдық округ әкімі; 

      5) учаскелік комиссия;

      6) арнайы комиссия.

      8. Әрбір рәсімнің (іс-қимылдың) ұзақтығы көрсетіле отырып, құрылымдық бөлімшелер (қызметкерлер) арасындағы рәсімдер (іс-қимылдар) реттілігінің сипаттамасы осы регламенттің 2-қосымшасында келтірілген.

      9. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) рәсімдері (іс-қимылдары), өзара іс-қимылдары реттілігінің толық сипаттамасы, сондай-ақ мемлекеттік қызмет көрсету процесінде ақпараттық жүйелерді қолдану тәртібінің толық сипаттамасы осы регламенттің 4-қосымшасына сәйкес мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығында көрсетілген.

      Мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығы "Қызылорда облысының жұмыспен қамтуды үйлестіру және әлеуметтік бағдарламалар басқармасы" мемлекеттік мекемесінің, Қызылорда облысы әкімдігінің, Қызылорда қаласы және аудан әкімдіктерінің ресми интернет-ресурстарында орналастырылады.
 4. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде ақпараттық жүйелерді пайдалану тәртібінің сипаттамасы

      10. Қызметті портал арқылы көрсету кезіндегі көрсетілетін қызметті беруші мен көрсетілетін қызметті алушының рәсімдерінің (іс-қимылдарының) кезектілігі мен жүгіну тәртібінің сипаттамасы:

      1) көрсетілетін қызметті алушы порталда тіркеледі және көрсетілетін қызметті алушының ЭЦҚ- мен куәландырылған стандарттын 2-қосымшасына сәйкес электронды құжат нысанындағы өтінішті (бұдан әрі - электрондық сұраныс) жолдайды;

      электрондық сұраныста көрсетілген жеке басты куәландыратын құжаттың, тұрғылықты тұратын жері бойынша тіркелгенін растайтын құжаттың, мүгедектікті растайтын құжаттың, адамда әлеуметтік маңызды аурудың бар-жоғын растайтын құжаттың мәліметтерін көрсетілетін қызметті беруші "электрондық үкімет" шлюзі арқылы тиісті мемлекеттік ақпараттық жүйелерден алады; 

      2) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы электрондық сұраныс пен құжаттарды қабылдайды және көрсетілетін қызметті алушының "жеке кабинетіне" құжаттардың қабылданғаны және қызмет нәтижесін алу күні көрсетілген хабарлама жолданады (отыз минуттан аспайды);

      3) электрондық сұраныс пен құжаттарды қабылданғаннан кейін мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) өзара іс-қимылы осы регламенттің 6-тармағының 2-10) тармақшаларына сәйкес жүзеге асырылады;

      4) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы мемлекеттік қызмет көрсетудің нәтижесін тіркейді және көрсетілетін қызметті алушының жеке "кабинетіне" жолдайды (отыз минуттан аспайды).

      Мемлекеттік қызмет көрсетуге тартылған графикалық нысандағы ақпараттық жүйелердің функционалдық өзара іс-қимыл диаграммасы осы регламенттің 3-қосымшасында келтірілген.
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 Келесі рәсімді (іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсім (іс-қимыл) нәтижесінің (рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі және оның басқа құрылымдық бөлімшеге берілу тәртібі көрсетіле отырып) сипаттамасы Көрсетілетін қызметті алушы көрсетілетін қызметті берушіге жүгінген кезде:
	
1
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) нөмірі

 
	
1
	
2
	
3
	
4
	
5

	
2
	
Құрылымдық бөлімшелердің атауы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері 

	
3
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) атауы және олардың сипаттамасы
	
құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға талон береді
	
құжаттарды қарайды
	
құжаттарды қарайды және хабарлама дайындайды 
	
хабарламаға қол қояды
	
хабарламаны тіркейді

 

	
4
	
Келесі рәсімді 

(іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсімнің 

(іс-қимылдың) нәтижесі

 
	
құжаттарды көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдайды
	
көрсетілетін қызметті алушыға береді

	
5
	
Орындалу мерзiмi
	
30 минуттан

аспайды 

 
	
30 минуттан 

аспайды
	
6 жұмыс күні 

ішінде
	
30 минуттан

 аспайды
	
30 минуттан

 аспайды


 Өмірлік қиын жағдай туындаған кезде:
	
1
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) нөмірі
	
1
	
2
	
3
	
4
	
5
	
6
	
7
	
8
	
9

	
2
	
Құрылымдық бөлімшелердің атауы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің орындау шысы 
	
Учаскелік комиссия

 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы 
	
Арнайы комиссия
	
Көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері

	
3
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) атауы және олардың сипаттамасы
	
құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға талон береді
	
құжаттарды қарайды
	
құжаттарды қарайды
	
көрсетілетін қызметті алушының материалдық жағдайына тексеру жүргізеді, акт жасайды және қорытынды шығарады
	
есептеу жүргізеді
	
қорытынды шығарады және әлеуметтік көмектің мөлшерін белгілейді
	
хабарлама 

не бас тарту дайындайды
	
хабарламаға не бас тартуға 

қол қояды
	
хабарламаны не бас тартуды

тіркейді

	
4
	
Келесі рәсімді 

(іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсімнің 

(іс-қимылдың) нәтижесі

 
	
құжаттарды көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
құжаттарды көрсетілетін қызметті берушінің орындаушы сына жолдайды
	
тексеру жүргізу және қорытынды шығару үшін учаскелік комиссияға жолдайды
	
көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды
	
арнайы комиссияның қарауына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады 
	
көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкерінежолдайды
	
көрсетілетін қызметті алушыға 

береді

	
5
	
Орындалу мерзiмi
	
30 минуттан аспайды
	
30 минуттан аспайды
	
2 жұмыс күні ішінде
	
3 жұмыс күні ішінде
	
2 жұмыс күні ішінде
	
7 жұмыс күні ішінде
	
2 жұмыс күні ішінде
	
30 минуттан аспайды
	
30 минуттан аспайды


 Көрсетілетін қызметті алушы ауылдық округ әкіміне жүгінген кезде:
	
1
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) нөмірі

 
	
1
	
2
	
3
	
4
	
5
	
6
	
7

	
2
	
Құрылымдық бөлімшелердің атауы
	
Ауылдық округ

әкімі
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері
	
Ауылдық округ әкімі

	
3
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) атауы және олардың сипаттамасы
	
құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға талон береді
	
құжаттарды тіркейді
	
құжаттарды қарайды
	
құжаттарды қарайды және хабарлама дайындайды 
	
хабарламаға 

қол қояды
	
хабарламаны 

тіркейді
	
хабарламаны тіркейді 

	
4
	
Келесі рәсімді 

(іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсімнің 

(іс-қимылдың) нәтижесі

 
	
құжаттарды көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне

жолдайды
	
ауылдық округ әкіміне жолдайды
	
көрсетілетін қызметті алушыға береді

	
5
	
Орындалу мерзiмi
	
1 жұмыс күні ішінде
	
30 минуттан аспайды 
	
30 минуттан аспайды
	
6 жұмыс күні ішінде
	
30 минуттан аспайды
	
1 жұмыс күні ішінде
	
30 минуттан аспайды


 Өмірлік қиын жағдай туындаған кезде:
	
1
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) нөмірі

 
	
1
	
2
	
3
	
4
	
5
	
6

	
2
	
Құрылымдық бөлімшелердің 

атауы
	
Ауылдық 

округ әкімі
	
Учаскелік 

комиссия
	
Ауылдық 

округ әкімі
	
Көрсетілетін 

қызметті берушінің кеңсе қызметкері
	
Көрсетілетін 

қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін 

қызметті берушінің орындаушысы 

	
3
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) атауы және олардың сипаттамасы
	
құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға талон береді
	
көрсетілетін қызметті алушының материалдық жағдайына тексеру жүргізеді, 

акт жасайды және қорытынды дайындайды
	
қорытындыны және құжаттарды 

көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды
	
құжаттарды 

тіркейді
	
құжаттарды 

қарайды
	
есептеу 

жүргізеді

	
4
	
Келесі рәсімді 

(іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсімнің 

(іс-қимылдың) нәтижесі

 
	
тексеру жүргізуге және қорытынды шығару үшін учаскелік комиссияға жолдайды
	
ауылдық округ әкіміне жолдайды 
	
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушінің 

орындаушысына жолдайды
	
арнайы комиссияның қарауына ұсынады

	
5
	
Орындалу мерзімі 

 
	
1 жұмыс 

күні ішінде
	
3 жұмыс 

күні ішінде
	
2 жұмыс 

күні ішінде
	
30 минуттан 

аспайды
	
30 минуттан 

аспайды
	
2 жұмыс 

күні ішінде



      кестенің жалғасы
	
1
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) нөмірі

 
	
7
	
8
	
9
	
10
	
11

	
2
	
Құрылымдық бөлімшелердің атауы
	
Арнайы 

комиссия
	
Көрсетілетін 

қызметті берушінің орындаушысы 
	
Көрсетілетін 

қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін 

қызметті берушінің 

кеңсе қызметкері
	
Ауылдық 

округ әкімі

	
3
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) атауы және олардың сипаттамасы
	
қорытынды шығарады және әлеуметтік көмектің мөлшерін белгілейді
	
хабарлама 

не бас тарту 

дайындайды
	
хабарламаға 

не бас тартуға 

қол қояды
	
хабарламаны не бас тартуды

тіркейді
	
хабарламаны не бас тартуды

тіркейді 

	
4
	
Келесі рәсімді 

(іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсімнің 

(іс-қимылдың) нәтижесі

 
	
көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады 
	
көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе 

қызметкеріне

жолдайды
	
ауылдық округ әкіміне жолдайды
	
көрсетілетін қызметті алушыға береді

	
5
	
Орындалу мерзімі 

 
	
7 жұмыс

күні ішінде
	
2 жұмыс 

күні ішінде
	
30 минуттан 

аспайды
	
2 жұмыс 

күні ішінде
	
30 минуттан 

аспайды


	 
	"Жергілікті өкілді органдардың шешімдері бойынша мұқтаж азаматтардың жекелеген санаттарына әлеуметтік көмек тағайындау"

	 
	мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламентіне 

	 
	2-қосымша


 Әрбір рәсімнің (іс-қимылдың) ұзақтығы көрсетіле отырып, құрылымдық бөлімшелер (қызметкерлер) арасындағы рәсімдер (іс-қимылдар) реттілігінің сипаттамасы Көрсетілетін қызметті алушы көрсетілетін қызметті берушіге жүгінген кезде:


[image: ]



 Өмірлік қиын жағдай туындаған кезде:


[image: ]



 Көрсетілетін қызметті алушы ауылдық округ әкіміне жүгінген кезде:


[image: ]



 Өмірлік қиын жағдай туындаған кезде:


[image: ]



	 
	"Жергілікті өкілді органдардың шешімдері бойынша 

	 
	мұқтаж азаматтардың жекелеген санаттарына 

	 
	әлеуметтік көмек тағайындау" 

	 
	мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламентіне

	 
	3-қосымша


 Мемлекеттік қызмет көрсетуге тартылған графикалық нысандағы ақпараттық жүйелердің функционалдық өзара іс-қимыл диаграммасы 


[image: ]



	 
	 "Жергілікті өкілді органдардың шешімдері бойынша 

	 
	мұқтаж азаматтардың жекелеген 

	 
	санаттарына әлеуметтік көмек тағайындау" 

	 
	мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламентіне 

	 
	4-қосымша


 Мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығы Көрсетілетін қызметті алушы көрсетілетін қызметті берушіге жүгінген кезде:


[image: ]



 Өмірлік қиын жағдай туындаған кезде:


[image: ]




      бизнес-процестері анықтамалығының жалғасы



[image: ]



 Көрсетілетін қызметті алушы ауылдық округ әкіміне жүгінген кезде:


[image: ]



 Өмірлік қиын жағдай туындаған кезде:


[image: ]




      бизнес-процестері анықтамалығының жалғасы



[image: ]



 Шартты белгілемелер:


[image: ]



	 
	Қызылорда облысы әкімдігінің
2015 жылғы 9 қыркүйектегі
№ 156 қаулысымен бекітілген


 "Семей ядролық сынақ полигонында ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен азаматтарды тіркеу, біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы төлеу, куәлік беру" мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламенті

      Ескерту. Регламент жаңа редакцияда - Қызылорда облысы әкімдігінің 29.02.2016 № 382 қаулысымен (алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі).
 1. Жалпы ережелер

      1. Көрсетілетін қызметті берушінің атауы: аудандардың жұмыспен қамту, әлеуметтік бағдарламалар және азаматтық хал актілерін тіркеу бөлімдері және облыстық маңызы бар қаланың жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі (бұдан әрі – көрсетілетін қызметті беруші). 

      Өтініштерді қабылдау және мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижелерін беру:

      1) көрсетілетін қызметті беруші;

      2) "Азаматтарға арналған үкімет" мемлекеттік корпорациясы" коммерциялық емес акционерлік қоғамы (бұдан әрі – Мемлекеттік корпорация) арқылы жүзеге асырылады.

      2. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нысаны - қағаз түрінде. 

      3. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесі:

      көрсетілетін қызметті берушімен: 

      1) Қазақстан Республикасының азаматтарын Семей ядролық сынақ полигонындағы ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккендер деп тану туралы шешімі (бұдан әрі – шешім);

      2) куәлікті немесе оның телнұсқасын беру (бұдан әрі - куәлік немесе оның телнұсқасы);

      Мемлекеттік корпорацияда:

      1) Қазақстан Республикасының азаматтарын Семей ядролық сынақ полигонындағы ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккендер деп тану туралы шешімі (бұдан әрі – шешім);

      2) куәлікті немесе оның телнұсқасын беру (бұдан әрі - куәлік немесе оның телнұсқасы);

      3) көрсетілетін қызметті алушының дербес шотына аудару арқылы өтемақы төлеу (бұдан әрі – өтемақы төлеу);

      4) бас бостандығынан айыру орындарында жазасын өтеп жүрген көрсетілетін қызметті алушыларға жеке және заңды тұлғалардың ақшасын уақытша орналастыру қолма-қол ақшаны бақылау шоттарына қаражатты аудару арқылы өтемақы төлеу (бұдан әрі - өтемақы төлеу).

      4. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін ұсыну нысаны - қағаз түрінде. 
 2. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      5. Мемлекеттік қызмет көрсету бойынша рәсімді (іс-қимылды) бастауға негіздеме: көрсетілетін қызметті алушының не сенімхат бойынша оның өкілінің (бұдан әрі - оның өкілі) көрсетілетін қызметті берушіге не Мемлекеттік корпорацияға "Әлеуметтік-еңбек саласындағы мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандарттарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасының Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 28 сәуірдегі № 279 бұйрығымен (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу Тізілімінде №11342 болып тіркелген) бекітілген "Семей ядролық сынақ полигонында ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен азаматтарды тіркеу, біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы төлеу, куәлік беру" мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандартының (бұдан әрі - стандарт) 1 немесе 2-қосымшасына сәйкес нысан бойынша өтініш ұсынуы.

      6. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінің құрамына кіретін әрбір рәсімнің (іс-қимылдың) мазмұны, орындаудың ұзақтығы:

      Семей ядролық сынақ полигонында ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккендер деп тану туралы шешім алу және куәлікті немесе оның телнұсқасын алу кезінде: 

      1) көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі көрсетілетін қызметті берушіге стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      2) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне өтініштің тіркеу күні және мемлекеттік қызметті алатын күні, құжаттарды қабылдаған жауапты адамның тегі мен аты-жөні көрсетілген талон береді (бұдан әрі - талон) және құжаттарды көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (отыз минуттан аспайды);

      көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері мемлекеттік қызметтер көрсету кезінде, егер Қазақстан Республикасының заңдарында өзгеше көзделмесе, ақпараттық жүйелерде қамтылған, заңмен қорғалатын құпияны құрайтын мәліметтерді пайдалануға көрсетілетін қызметті алушының жазбаша келісімін алады;

      3) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы құжаттарды қарайды және көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      4) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы құжаттарды қарайды және арнайы комиссияның қарауына ұсынады (екі жұмыс күні ішінде);

      5) арнайы комиссия құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға өтемақы төлену (төленбеу) фактісін тексереді, Семей ядролық сынақ полигонындағы ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен деп тану туралы шешім немесе бас тарту (бұдан әрі – шешім не бас тарту) қабылдайды және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді (он жеті жұмыс күні ішінде);

      арнайы комиссия шешім қабылдағаннан кейін іс қағаздарының макеттері арнайы комиссиялармен ЗТМО-ың аудандық (қалалық) бөлімшелеріне жолданатын азаматтардың тізімін (бұдан әрі - тізім) жасайды және тізімге сәйкес куәлікті немесе оның телнұсқасын дайындайды, тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді (бес жұмыс күні ішінде);

      біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы алу кезінде:

      1) арнайы комиссия тізім жасағаннан кейін құжаттарды Мемлекеттік корпорацияға жолдайды (екі жұмыс күні ішінде);

      2) Мемлекеттік корпорация қызметкері құжаттарды тіркейді, өтемақы тағайындау туралы шешімнің жобасын дайындайды және құжаттарды Қызылорда облысы бойынша Еңбек, әлеуметтік қорғау және көші-қон комитетінің департаментіне (бұдан әрі – уәкілетті орган) жолдайды (екі жұмыс күні ішінде);

      3) уәкілетті орган қызметкері құжаттарды тіркейді, өтемақы тағайындау туралы шешім қабылдайды және құжаттарды Мемлекеттік корпорацияға жолдайды (бес жұмыс күні ішінде);

      4) Мемлекеттік корпорация қызметкері қабылданған құжаттар мен шешімінің негізінде көрсетілетін қызметті алушыға өтемақы төлеуді жүзеге асырады.

      Келесі рәсімді (іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсім (іс-қимыл) нәтижесінің (рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі және оның басқа құрылымдық бөлімшеге берілу тәртібі көрсетіле отырып) сипаттамасы осы регламенттің 1-қосымшасында келтірілген.
 3. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелері (қызметкерлері) мен өзге ұйымдардың өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      7. Мемлекеттік қызмет көрсету процесіне қатысатын көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелері (қызметкерлері) мен өзге ұйымдардың тізбесі:

      1) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері;

      2) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы;

      3) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы;

      4) арнайы комиссия;

      5) Мемлекеттік корпорация қызметкері;

      6) уәкілетті орган қызметкері.

      8. Әрбір рәсімнің (іс-қимылдың) ұзақтығы көрсетіле отырып, құрылымдық бөлімшелер (қызметкерлер) арасындағы рәсімдер (іс-қимылдар) реттілігінің сипаттамасы осы регламенттің 3-қосымшасында келтірілген.

      9. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) рәсімдері (іс-қимылдары), өзара іс-қимылдары реттілігінің толық сипаттамасы, сондай-ақ мемлекеттік қызмет көрсету процесінде өзге де көрсетілетін қызметті берушілер және (немесе) Мемлекеттік корпорациямен өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы осы регламенттің 4-қосымшасына сәйкес мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығында көрсетілген.

      Мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығы "Қызылорда облысының жұмыспен қамтуды үйлестіру және әлеуметтік бағдарламалар басқармасы" мемлекеттік мекемесінің, Қызылорда облысы әкімдігінің, Қызылорда қаласы және аудан әкімдіктерінің ресми интернет-ресурстарында орналастырылады.
 4. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде Мемлекеттік корпорациямен және (немесе) өзге де көрсетілетін қызметті берушілермен өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      10. Мемлекеттік корпорациямен және (немесе) өзге де көрсетілетін қызметті берушілерге жүгіну тәртібінің сипаттамасы, көрсетілетін қызметті алушының өтінішін өңдеу ұзақтығы, сондай-ақ мемлекеттік қызмет көрсетудің нәтижесін Мемлекеттік корпорация арқылы алу процесінің сипаттамасы, оның ұзақтығы:

      Семей ядролық сынақ полигонында ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен деп тану туралы шешім және куәлік немесе оның телнұсқасын алу үшін: 

      1) көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Мемлекеттік корпорацияға стандарттың 9-тармағына сәйкес келесі құжаттарды ұсынады:

      стандарттың 1-қосымшасына сәйкес нысан бойынша өтініш;

      стандарттың 2-қосымшасына сәйкес нысан бойынша өтініш (куәлікті немесе оның телнұсқасын алу үшін);

      жеке басты куәландыратын құжат (жеке басын сәйкестендіру үшін талап етіледі);

      тұрғылықты жері бойынша тіркелгенін растайтын құжат;

      банк шоты туралы мәліметтер немесе өтемақы беру жөніндегі уәкілетті ұйыммен жасалған шарт;

      1949 жылдан бастап 1965 жылды қоса алғандағы, 1966 жылдан бастап 1990 жылды қоса алғандағы кезеңдерде Семей ядролық сынақ полигоны аумағында тұру фактісі мен кезеңін растайтын құжаттарды (мұрағат анықтамалары, ауылдық, кенттік Халық депутаттары кеңестерінің, тұрғын үйді пайдалану басқармаларының, үй басқармаларының, кент, ауыл (село), ауылдық (селолық) округ әкімдерінің, пәтер иелері кооперативтерінің анықтамалары; еңбек кітапшасы; оқу орнын бітіргені туралы диплом; әскери билеті; туу туралы куәлік, орта білім туралы аттестаты, негізгі мектепті бітіргені туралы куәлігі), болған кезде – "Семей ядролық сынақ полигонындағы ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен азаматтарды әлеуметтік қорғау туралы" Қазақстан Республикасының Заңында белгіленген тәртіппен бұрын берілген куәлік;

      егер 1949 жылдан бастап 1965 жылды қоса алғандағы, 1966 жылдан бастап 1990 жылды қоса алғандағы кезеңдерде Семей ядролық сынақ полигоны аумағында тұру фактісі мен кезеңін растайтын құжаттар сақталмаса, онда ядролық сынақтардың әсеріне ұшыраған аумақтарда тұрудың заңды фактілерін және кезеңін белгілеу туралы соттың шешімі ұсынылады;

      көрсетілетін қызметті алушының жеке басын куәландыратын құжатты, тұрғылықты жері бойынша тіркелгенін растайтын құжатты ұсынуы, оларда қамтылған ақпаратты мемлекеттік ақпараттық жүйелерден алу мүмкіндігі болған жағдайда талап етілмейді;

      2) Мемлекеттік корпорация қызметкері құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне тиісті құжаттардың қабылдағаны туралы қолхат береді (бұдан әрі – құжаттарды қабылдау жөнінде қолхат) немесе көрсетілетін қызметті алушымен не оның өкілімен стандарттың 9-тармағында көзделген тізбеге сәйкес құжаттардың толық емес топтамасы ұсынылған жағдайда стандарттың 3-қосымшасына сәйкес нысан бойынша құжаттарды қабылдаудан бас тарту туралы қолхат береді (жиырма минуттан аспайды);

      Мемлекеттік корпорация қызметкері мемлекеттік қызметтер көрсету кезінде, егер Қазақстан Республикасының заңдарында өзгеше көзделмесе, ақпараттық жүйелерде қамтылған, заңмен қорғалатын құпияны құрайтын мәліметтерді пайдалануға көрсетілетін қызметті алушының жазбаша келісімін алады;

      3) Мемлекеттік корпорацияның жинақтау бөлімінің қызметкері құжаттарды көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды (бір жұмыс күні ішінде, мемлекеттік қызмет көрсету мерзіміне кірмейді); 

      4) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (отыз минуттан аспайды);

      5) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы құжаттарды қарайды және көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      6) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы құжаттарды қарайды және арнайы комиссияның қарауына ұсынады (екі жұмыс күні ішінде);

      7) арнайы комиссия құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға өтемақы төлену (төленбеу) фактісін тексереді, шешім не бас тарту қабылдайды және Мемлекеттік корпорацияға жолдайды (он жеті жұмыс күні ішінде);

      арнайы комиссия шешім қабылдағаннан кейін тізім жасайды және тізімге сәйкес куәлікті немесе оның телнұсқасын дайындайды, тіркейді және Мемлекеттік корпорацияға жолдайды (бес жұмыс күні ішінде);

      8) Мемлекеттік корпорация қызметкері шешім не бас тартуды, куәлікті немесе оның телнұсқасын тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді (жиырма минуттан аспайды). 

      Келесі рәсімді (іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсім (іс-қимыл) нәтижесінің (рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі және оның басқа құрылымдық бөлімшеге берілу тәртібі көрсетіле отырып) сипаттамасы осы регламенттің 2-қосымшасында келтірілген.
	 
	"Семей ядролық сынақ полигонында ядролық сынақтардың
салдарынан зардап шеккен азаматтарды тіркеу, біржолғы
мемлекеттік ақшалай өтемақы төлеу, куәлік беру"
мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламентіне
1-қосымша 


 Келесі рәсімді (іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсім (іс-қимыл) нәтижесінің (рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі және оның басқа құрылымдық бөлімшеге берілу тәртібі көрсетіле отырып) сипаттамасы
 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі көрсетілетін қызметті берушіге жүгінген кезде:
 Көрсетілетін қызметті алушының Семей ядролық сынақ полигонында ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен деп тану туралы және куәлікті немесе оның телнұсқасын алу кезде:
	
1
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) нөмірі
	
1
	
2
	
3
	
4
	
5

	
2
	
Құрылымдық бөлімшелердің атауы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы 
	
Арнайы комиссия

шешім не бас тарту қабылдаған кезде

 
	
Арнайы комиссия

куәлікті немесе оның телнұсқасын беру кезде

	
3
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) атауы және олардың сипаттамасы
	
құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне талон береді
	
құжаттарды қарайды
	
құжаттарды қарайды
	
құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға өтемақы төлену (төленбеу) фактісін тексереді, шешім не бас тартуды қабылдайды 
	
шешім қабылданғаннан кейін тізім жасайды және тізімге сәйкес 

куәлікті немесе оның телнұсқасын дайындайды 

	
4
	
Келесі рәсімді 

(іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсімнің 

(іс-қимылдың) нәтижесі
	
құжаттарды көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды
	
арнайы комиссияның қарауына ұсынады
	
шешім не бас тартуды көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді

 
	
куәлікті немесе оның телнұсқасын тіркейді

және көрсетілетін қызметті алушыға 

не оның өкіліне береді

 

	
5
	
Орындалу мерзiмi
	
30 минуттан

аспайды 

 
	
30 минуттан 

аспайды
	
2 жұмыс күні ішінде
	
17 жұмыс күні ішінде

 
	
5 жұмыс күні ішінде


 Біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы төлеу кезінде:
	
1
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) нөмірі
	
1
	
2
	
3
	
4

 

	
2
	
Құрылымдық бөлімшелердің атауы
	
Арнайы комиссия
	
Мемлекеттік корпорация қызметкері 
	
Уәкілетті орган 
	
Мемлекеттік корпорация қызметкері 

	
3
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) атауы және олардың сипаттамасы
	
тізім жасалғаннан кейін құжаттарды

Мемлекеттік корпорацияға жолдайды 
	
құжаттарды тіркейді және өтемақы төлеуді тағайындау туралы шешімнің жобасын дайындайды
	
құжаттарды тіркейді және өтемақы төлеуді тағайындау туралы шешім қабылдайды
	
өтемақы төлеуді жүзеге асырады

	
4
	
Келесі рәсімді 

(іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсімнің 

(іс-қимылдың) нәтижесі
	
	
құжаттарды уәкілетті органға жолдайды
	
құжаттарды Мемлекеттік корпорацияға жолдайды
	

	
5
	
Орындалу мерзiмi
	
2 жұмыс күні ішінде
	
2 жұмыс күні ішінде
	
5 жұмыс күні 

ішінде 
	




	 
	Семей ядролық сынақ полигонында ядролық сынақтардың 

	 
	 салдарынан зардап шеккен азаматтарды тіркеу, біржолғы 

	 
	 мемлекеттік ақшалай өтемақы төлеу, куәлік беру" 

	 
	 мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламентіне 

	 
	 2-қосымша 


 Келесі рәсімді (іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсім (іс-қимыл) нәтижесінің (рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі және оның басқа құрылымдық бөлімшеге берілу тәртібі көрсетіле отырып) сипаттамасы
 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Мемлекеттік корпорацияға жүгінген кезде:
	
1
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) нөмірі
	
1
	
2
	
3
	
4

	
2
	
Құрылымдық бөлімшелердің атауы

 
	
Мемлекеттік корпорация 

қызметкері
	
Мемлекеттік корпорацияның 

жинақтау бөлімінің қызметкері
	
Көрсетілетін 

қызметті берушінің 

кеңсе қызметкері 
	
Көрсетілетін

 қызметті берушінің 

басшысы 

	
3
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) атауы және олардың сипаттамасы
	
құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне құжаттарды қабылдау жөнінде 

не құжаттарды қабылдаудан 

бас тарту туралы қолхат береді
	
құжаттарды көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды
	
құжаттарды 

тіркейді
	
құжаттарды 

қарайды

	
4
	
Келесі рәсімді 

(іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсімнің 

(іс-қимылдың) нәтижесі
	
	
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды

	
5
	
Орындалу мерзiмi
	
20 минуттан 

аспайды 
	
1 жұмыс күні ішінде, мемлекеттік қызмет көрсету мерзіміне кірмейді
	
30 минуттан 

аспайды 
	
30 минуттан 

аспайды



      кестенің жалғасы
	
1
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) нөмірі
	
5
	
6
	
7
	
8

	
2
	
Құрылымдық бөлімшелердің атауы
	
Көрсетілетін 

қызметті берушінің орындаушысы
	
Арнайы комиссия

шешім не бас тарту қабылдаған кезде
	
Арнайы комиссия 

куәлікті немесе оның телнұсқасын беру кезде
	
Мемлекеттік корпорация 

қызметкері

	
3
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) атауы және олардың сипаттамасы
	
құжаттарды 

қарайды
	
құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға өтемақы төлену (төленбеу) фактісін тексереді, шешім не бас тарту қабылдайды 
	
шешім қабылданғаннан кейін тізім жасайды және тізімге сәйкес куәлікті немесе оның телнұсқасын дайындайды 
	
шешім не бас тартуды, куәлікті немесе оның телнұсқасын тіркейді 

 

	
4
	
Келесі рәсімді 

(іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсімнің 

(іс-қимылдың) нәтижесі

 
	
арнайы комиссияның

қарауына ұсынады
	
шешім не бас тартуды Мемлекеттік корпорацияға

жолдайды

 
	
куәлікті немесе оның телнұсқасын тіркейді 

және Мемлекеттік корпорацияға жолдайды

 
	
көрсетілетін қызметті алушыға 

не оның өкіліне береді

	
5
	
Орындалу мерзiмi
	
2 жұмыс күні 

ішінде
	
17 жұмыс күні 

ішінде
	
5 жұмыс күні 

ішінде

 
	
20 минуттан 

аспайды


	 
	"Семей ядролық сынақ полигонында ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен азаматтарды тіркеу, біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы төлеу, куәлік беру" 

	 
	мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламентіне

	 
	3-қосымша


 Әрбір рәсімнің (іс-қимылдың) ұзақтығы көрсетіле отырып, құрылымдық бөлімшелер (қызметкерлер) арасындағы рәсімдер (іс-қимылдар) реттілігінің сипаттамасы
 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі көрсетілетін қызметті берушіге жүгінген кезде:
 көрсетілетін қызметті алушының Семей ядролық сынақ полигонында ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен деп тану туралы және куәлікті немесе оның телнұсқасын алу кезде:

      
[image: ]



 Біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы төлеу кезінде:

      
[image: ]



 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Мемлекеттік корпорацияға жүгінген кезде:

      
[image: ]



	 
	"Семей ядролық сынақ полигонында ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен азаматтарды тіркеу, біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы төлеу, куәлік беру" мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламентіне

	 
	4-қосымша


 Мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығы
 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі көрсетілетін қызметті берушіге жүгінген кезде: 

      
[image: ]



 Біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы төлеу кезінде:

      
[image: ]



 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Мемлекеттік корпорацияға жүгінген кезде:

      
[image: ]



 Шартты белгілемелер:

      
[image: ]



	 
	Қызылорда облысы әкімдігінің
2015 жылғы 9 қыркүйектегі
№ 156 қаулысымен бекітілген


 "Өтініш берушінің (отбасының) атаулы әлеуметтік көмек алушыларға тиесілігін растайтын анықтама беру" мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламенті

      Ескерту. Регламент жаңа редакцияда - Қызылорда облысы әкімдігінің 11.04.2018 № 1092 қаулысымен (алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі).
 1. Жалпы ережелер

      1. Көрсетілетін қызметті берушінің атауы: аудандардың жұмыспен қамту, әлеуметтік бағдарламалар және азаматтық хал актілерін тіркеу бөлімдері және облыстық маңызы бар қаланың жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі, кент, ауылдық округ әкімдері (бұдан әрі – көрсетілетін қызметті беруші). 

      Өтініштерді қабылдау және мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижелерін беру:

      1) көрсетілетін қызметті беруші;

      2) "Азаматтарға арналған үкімет" мемлекеттік корпорациясы" коммерциялық емес акционерлік қоғамы (бұдан әрі – Мемлекеттік корпорация);

      3) www.egov.kz "электрондық үкімет" веб-порталы (бұдан әрі – портал);

      4) "Халықты жұмыспен қамту орталығы" коммуналдық мемлекеттік мекемесі (бұдан әрі – Орталық) арқылы жүзеге асырылады.

      2. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нысаны - қағаз және (немесе) электрондық (толық автоматтандырылған) түрінде.

      3. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесі – атаулы әлеуметтік көмек алушыларға көрсетілетін қызметті алушының тиесілігін (не тиесілі еместігін) растайтын анықтама (бұдан әрі - анықтама).

      4. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін ұсыну нысаны - қағаз және (немесе) электрондық түрінде.
 2. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      5. Мемлекеттік қызмет көрсету бойынша рәсімді (іс-қимылды) бастауға негіздеме: көрсетілетін қызметті алушының (немесе нотариалды куәландырылған сенімхат бойынша оның өкілінің) (әрі қарай – оның өкілі) көрсетілетін қызметті берушіге не Мемлекеттік корпорацияға не Орталыққа "Әлеуметтік-еңбек саласындағы мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандарттарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасының Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 28 сәуірдегі № 279 бұйрығымен (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу Тізілімінде № 11342 болып тіркелген) бекітілген "Өтініш берушінің (отбасының) атаулы әлеуметтік көмек алушыларға тиесілігін растайтын анықтама беру" мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандартының (бұдан әрі - стандарт) 1-қосымшасына сәйкес нысан бойынша өтінішпен жүгінуі немесе портал арқылы электрондық құжат нысанында сұраныс жолдауы.

      6. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінің құрамына кіретін әрбір рәсімнің (іс-қимылдың) мазмұны, орындаудың ұзақтығы:

      1) көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі көрсетілетін қызметті берушіге стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      2) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы құжаттарды тіркейді, анықтаманы дайындайды және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (бес минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: анықтаманы көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсыну;

      көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы, егер Қазақстан Республикасының заңдарында өзгеше көзделмесе, мемлекеттік қызмет көрсету кезінде ақпараттық жүйелерде қамтылған, заңмен қорғалатын құпияны құрайтын мәліметтерді пайдалануға көрсетілетін қызметті алушының жазбаша келісімін алады;

      3) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы анықтамаға қол қояды және көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды (бес минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: анықтаманы көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдау;

      4) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы анықтаманы тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді (бес минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: анықтаманы көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне беру.
 3. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелері (қызметкерлері) мен өзге ұйымдардың өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      7. Мемлекеттік қызмет көрсету процесіне қатысатын көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелері (қызметкерлері) мен өзге ұйымдардың тізбесі:

      1) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы;

      2) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы;

      3) Мемлекеттік корпорация қызметкері;

      4) Орталық қызметкері.

      8. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) рәсімдері (іс-қимылдары), өзара іс-қимылдары реттілігінің толық сипаттамасы, сондай-ақ мемлекеттік қызмет көрсету процесінде өзге де көрсетілетін қызметті берушілер және (немесе) Мемлекеттік корпорациямен өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы осы регламенттің қосымшасына сәйкес мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығында көрсетілген. 

      Мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығы "Қызылорда облысының жұмыспен қамтуды үйлестіру және әлеуметтік бағдарламалар басқармасы" мемлекеттік мекемесінің, Қызылорда облысы әкімдігінің, Қызылорда қаласы және аудан әкімдіктерінің ресми интернет-ресурстарында орналастырылады.
 4. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде Мемлекеттік корпорациямен және (немесе) өзге де көрсетілетін қызметті берушілермен өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      9. Мемлекеттік корпорацияға және (немесе) өзге де көрсетілетін қызметті берушілерге жүгіну тәртібінің сипаттамасы, көрсетілетін қызметті алушының өтінішін өңдеу ұзақтығы, сондай-ақ мемлекеттік қызмет көрсетудің нәтижесін Мемлекеттік корпорация арқылы алу процесінің сипаттамасы, оның ұзақтығы:

      1) көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Мемлекеттік корпорацияға стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      2) Мемлекеттік корпорация қызметкері құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне құжаттардың қабылданғандығы туралы қолхат береді (бес минуттан аспайды).

      "Әлеуметтік көмек" автоматтандырылған ақпараттық жүйесінен (бұдан әрі – "Әлеуметтік көмек" ААЖ) анықтаманы басып шығарады, тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді (бес минуттан аспайды);

      көрсетілетін қызметті алушымен не оның өкілімен стандарттың 9-тармағында көзделген тізбеге сәйкес құжаттардың толық емес топтамасы ұсынылған жағдайда көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне құжаттарды қабылдаудан бас тарту туралы қолхат береді (бес минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: құжаттарды тіркеу, құжаттардың қабылданғандығы немесе қабылдаудан бас тарту туралы қолхатты көрсетілетін қызмет алушыға не оның өкіліне беру, анықтаманы көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне беру.

      Мемлекеттік корпорация қызметкері, егер Қазақстан Республикасының заңдарында өзгеше көзделмесе, мемлекеттік қызмет көрсету кезінде ақпараттық жүйелерде қамтылған, заңмен қорғалатын құпияны құрайтын мәліметтерді пайдалануға көрсетілетін қызметті алушының жазбаша келісімін алады;

      10. Қызметті портал арқылы көрсету кезіндегі көрсетілетін қызметті беруші мен көрсетілетін қызметті алушының рәсімдерінің (іс-қимылдарының) кезектілігі мен жүгіну тәртібінің сипаттамасы:

      1) көрсетілетін қызметті алушы жеке сәйкестендіру нөмірі (бұдан әрі - ЖСН) мен парольдің көмегі арқылы порталда тіркелуді жүзеге асырады;

      2) көрсетілетін қызметті беруші электрондық мемлекеттік қызметті алу үшін порталда ЖСН және парольді (расталу үдерісі) енгізеді;

      3) ЖСН мен пароль енгізілгеннен кейін порталда ЖСН және пароль арқылы тіркелген көрсетілетін қызметті алушы туралы деректердің шынайылығы тексеріледі;

      4) көрсетілетін қызметті алушы "Өтініш берушінің (отбасының) атаулы әлеуметтік көмек алушыларға тиесілігін растайтын анықтама беру" қызметін таңдайды, осы кезде экранға қызмет көрсету үшін электронды сұраныс нысаны шығады және көрсетілетін қызметті алушы оның құрылымы мен форматтық талаптарын ескере отырып, берілген нысанды толтырады (деректерді енгізу);

      5) көрсетілетін қызметті алушы өзінің электрондық цифрлық қолтанбасы (бұдан әрі - ЭЦҚ) арқылы электрондық мемлекеттік қызметті көрсетуге толтырылған сұраныстың нысанына қол қояды;

      6) порталда ЭЦҚ тіркеу куәлігінің жарамдылық мерзімі және қайтарылып алынған (жойылған) тізімінде болмауы, сондай-ақ, сәйкестендіру деректерінің (сұраныста көрсетілген ЖСН мен ЭЦҚ тіркеу куәлігінде көрсетілген ЖСН арасындағы) сәйкестігі тексеріледі;

      7) ЭЦҚ қойылған электрондық құжат (көрсетілетін қызметті алушының сұранысы) "электрондық үкіметтің шлюзі"/"электрондық үкіметтің өңірлік шлюзі" арқылы анықтама беру бойынша электрондық тізілімге жолданады;

      8) мемлекеттік қызмет көрсету нәтижесінің жауабы (анықтама) құрастырылады. Электрондық құжат құрастырылады және көрсетілетін қызметті алушының не оның өкілінің "жеке кабинетіне" жолданады.

      Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Орталыққа жүгінген кезде:

      1) көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Орталыққа стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      2) Орталық орындаушысы құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне құжаттардың қабылданғандығы туралы қолхат береді (бес минуттан аспайды).

      "Әлеуметтік көмек" ААЖ-нен анықтаманы басып шығарады, тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді (бес минуттан аспайды).

      көрсетілетін қызметті алушымен не оның өкілімен стандарттың 9-тармағында көзделген тізбеге сәйкес құжаттардың толық емес топтамасы ұсынылған жағдайда көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне құжаттарды қабылдаудан бас тарту туралы қолхат береді (бес минуттан аспайды). Рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі: құжаттарды тіркеу, құжаттардың қабылданғандығы немесе қабылдаудан бас тарту туралы қолхатты көрсетілетін қызмет алушыға не оның өкіліне беру, анықтаманы көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне беру.
	 
	"Өтініш берушінің (отбасының) атаулы әлеуметтік

	 
	 көмек алушыларға тиесілігін растайтын анықтама беру" 

	 
	мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламентіне 

	 
	қосымша


 Мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығы

      көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі көрсетілетін қызметті берушіге жүгінген кезде:
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      көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Мемлекеттік корпорацияға жүгінген кезде:
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      көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Орталыққа жүгінген кезде:
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      Шартты белгілемелер:
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	Қызылорда облысы әкімдігінің
2015 жылғы 9 қыркүйектегі
№ 156 қаулысымен бекітілген


 "Ауылдық елді мекендерде тұратын және жұмыс істейтін әлеуметтік сала мамандарына отын сатып алу бойынша әлеуметтік көмек тағайындау" мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламенті

      Ескерту. Регламент жаңа редакцияда - Қызылорда облысы әкімдігінің 29.02.2016 № 382 қаулысымен (алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі).
 1. Жалпы ережелер

      1. Көрсетілетін қызметті берушінің атауы: аудандардың жұмыспен қамту, әлеуметтік бағдарламалар

      және азаматтық хал актілерін тіркеу бөлімдері және облыстық маңызы бар қаланың жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі (бұдан әрі – көрсетілетін қызметті беруші). 

      Өтініштерді қабылдау және мемлекеттік қызмет көрсету нәтижелерін беру:

      1) көрсетілетін қызметті беруші; 

      2) тұрғылықты жері бойынша көрсетілетін қызметті беруші болмаған жағдайда кент, ауылдық округ әкімі (бұдан әрі - ауылдық округ әкімі);

      3) "Азаматтарға арналған үкімет" мемлекеттік корпорациясы" коммерциялық емес акционерлік қоғамы (бұдан әрі – Мемлекеттік корпорация) арқылы жүзеге асырылады.

      2. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін ұсыну нысаны - қағаз түрінде. 

      3. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесі – ауылдық елді мекендерде тұратын және жұмыс істейтін әлеуметтік сала мамандарына отын сатып алу бойынша әлеуметтік көмек тағайындау туралы хабарлама (бұдан әрі - хабарлама).

      4. Мемлекеттік көрсетілетін қызмет нәтижесін ұсыну нысаны - қағаз түрінде.
 2. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      5. Мемлекеттік қызмет көрсету бойынша рәсімді (іс-қимылды) бастауға негіздеме: көрсетілетін қызметті алушының (немесе нотариалды куәландырылған сенімхат бойынша оның өкілінің) (әрі қарай – оның өкілі) көрсетілетін қызметті берушіге немесе ауылдық округ әкіміне немесе Мемлекеттік корпорацияға еркін нысанда өтініш ұсынуы.

       6. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінің құрамына кіретін әрбір рәсімнің (іс-қимылдың) мазмұны, орындаудың ұзақтығы:

      1) көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі көрсетілетін қызметті берушіге "Әлеуметтік-еңбек саласындағы мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандарттарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасының Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 28 сәуірдегі № 279 бұйрығымен (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу Тізілімінде №11342 болып тіркелген) бекітілген "Ауылдық елді мекендерде тұратын және жұмыс істейтін әлеуметтік сала мамандарына отын сатып алу бойынша әлеуметтік көмек тағайындау" мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандартының (бұдан әрі - стандарт) 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      2) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (отыз минуттан аспайды);

      көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері мемлекеттік қызметтер көрсету кезінде, егер Қазақстан Республикасының заңдарында өзгеше көзделмесе, ақпараттық жүйелерде қамтылған, заңмен қорғалатын құпияны құрайтын мәліметтерді пайдалануға көрсетілетін қызметті алушының жазбаша келісімін алады;

      3) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы құжаттарды қарайды және көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      4) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы құжаттарды қарайды, хабарламаны дайындайды және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (сегіз жұмыс күні ішінде);

      5) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы хабарламаға қол қояды және көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      6) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері хабарламаны тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді (отыз минуттан аспайды);

      көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі ауылдық округ әкіміне жүгінген кезде:

      1) көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі ауылдық округ әкіміне стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттарды ұсынады;

      ауылдық округ әкімі, егер Қазақстан Республикасының заңдарында өзгеше көзделмесе, ақпараттық жүйелерде қамтылған, заңмен қорғалатын құпияны құрайтын мәліметтерді пайдалануға көрсетілетін қызметті алушының жазбаша келісімін алады;

      2) ауылдық округ әкімі құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды (үш жұмыс күні ішінде);

      3) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (отыз минуттан аспайды);

      4) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы құжаттарды қарайды және көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      5) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы құжаттарды қарайды, хабарламаны дайындайды және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (сегіз жұмыс күні ішінде);

      6) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы хабарламаға қол қояды және көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      7) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері хабарламаны тіркейді және ауылдық округ әкіміне жолдайды (бір жұмыс күні ішінде);

      8) ауылдық округ әкімі хабарламаны тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді (отыз минуттан аспайды).

      Келесі рәсімді (іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсім (іс-қимыл) нәтижесінің (рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі және оның басқа құрылымдық бөлімшеге берілу тәртібі көрсетіле отырып) сипаттамасы осы регламенттің 1-қосымшасында келтірілген.
 3. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелері (қызметкерлері) мен өзге ұйымдардың өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      7. Мемлекеттік қызмет көрсету процесіне қатысатын көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелері (қызметкерлері) мен өзге ұйымдардың тізбесі:

      1) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері;

      2) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы;

      3) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы;

      4) ауылдық округ әкімі;

      5) Мемлекеттік корпорация қызметкері;

      6) Мемлекеттік корпорацияның жинақтау бөлімінің қызметкері.

      8. Әрбір рәсімнің (іс-қимылдың) ұзақтығы көрсетіле отырып, құрылымдық бөлімшелер (қызметкерлер) арасындағы рәсімдер (іс-қимылдар) реттілігінің сипаттамасы осы регламенттің 3-қосымшасында келтірілген.

      9. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде көрсетілетін қызметті берушінің құрылымдық бөлімшелерінің (қызметкерлерінің) рәсімдері (іс-қимылдары), өзара іс-қимылдары реттілігінің толық сипаттамасы, сондай-ақ мемлекеттік қызмет көрсету процесінде өзге де көрсетілетін қызметті берушілер және (немесе) Мемлекеттік корпорациямен өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы осы регламенттің 4-қосымшасына  сәйкес мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығында көрсетілген.

      Мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығы "Қызылорда облысының жұмыспен қамтуды үйлестіру және әлеуметтік бағдарламалар басқармасы" мемлекеттік мекемесінің, Қызылорда облысы әкімдігінің, Қызылорда қаласы және аудан әкімдіктерінің ресми интернет-ресурстарында орналастырылады.
 4. Мемлекеттік қызмет көрсету процесінде Мемлекеттік корпорациямен және (немесе) өзге де көрсетілетін қызметті берушілермен өзара іс-қимыл тәртібінің сипаттамасы

      10. Мемлекеттік корпорациямен және (немесе) өзге де көрсетілетін қызметті берушілерге жүгіну тәртібінің сипаттамасы, көрсетілетін қызметті алушының өтінішін өңдеу ұзақтығы, сондай-ақ мемлекеттік қызмет көрсетудің нәтижесін Мемлекеттік корпорация арқылы алу процесінің сипаттамасы, оның ұзақтығы:

      1) көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Мемлекеттік корпорацияға стандарттың 9-тармағына сәйкес келесі құжаттарды ұсынады:

      еркін нысанда жазылған өтініш;

      жеке басты куәландыратын құжат (жеке басты сәйкестендіру үшін талап етіледі);

      тұрғылықты тұратын жерi бойынша тіркелгенiн растайтын құжат (мекенжай анықтамасын не ауылдық округ әкімінің анықтамасын);

      жұмыс орнынан анықтама;

      екінші деңгейдегі банкте немесе банк операцияларын жүзеге асыруға тиісті лицензиясы бар ұйымдарда дербес шоты бар екенін растайтын құжат;

      көрсетілген құжаттарда қамтылған ақпарат мемлекеттік ақпараттық жүйелерде расталған кезде көрсетілетін қызметті алушының жеке басын куәландыратын, тұрғылықты жері бойынша тіркелгенін растайтын құжаттарды ұсыну талап етілмейді;

      2) Мемлекеттік корпорация қызметкері құжаттарды тіркейді, көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне тиісті құжаттардың қабылданғандығы туралы қолхат береді немесе стандарттың 9-тармағында көзделген тізбеге сәйкес құжаттардың толық емес топтамасы ұсынылған жағдайда стандарттың қосымшасына сәйкес нысан бойынша құжаттарды қабылдаудан бас тарту туралы қолхат береді (жиырма минуттан аспайды);

      Мемлекеттік корпорация қызметкері мемлекеттік қызметтер көрсету кезінде, егер Қазақстан Республикасының заңдарында өзгеше көзделмесе, ақпараттық жүйелерде қамтылған, заңмен қорғалатын құпияны құрайтын мәліметтерді пайдалануға көрсетілетін қызметті алушының жазбаша келісімін алады;

      3) Мемлекеттік корпорацияның жинақтау бөлімінің қызметкері құжаттарды көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды (бір жұмыс күні ішінде, мемлекеттік қызмет көрсету мерзіміне кірмейді); 

      4) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері құжаттарды тіркейді және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (отыз минуттан аспайды);

      5) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы құжаттарды қарайды және көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      6) көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы құжаттарды қарайды, хабарламаны дайындайды және көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады (сегіз жұмыс күні ішінде);

      7) көрсетілетін қызметті берушінің басшысы хабарламаға қол қояды және көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдайды (отыз минуттан аспайды);

      8) көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері хабарламаны тіркейді және Мемлекеттік корпорацияға жолдайды (бір жұмыс күні ішінде);

      9) Мемлекеттік корпорация қызметкері хабарламаны тіркейді және көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді (жиырма минуттан аспайды).

      Келесі рәсімді (іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсім (іс-қимыл) нәтижесінің (рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі және оның басқа құрылымдық бөлімшеге берілу тәртібі көрсетіле отырып) сипаттамасы осы регламенттің 2-қосымшасында келтірілген.
	 
	"Ауылдық елді мекендерде тұратын және жұмыс істейтін әлеуметтік сала мамандарына отын сатып алу 

	 
	бойынша әлеуметтік көмек тағайындау" 

	 
	мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламентіне 

	 
	1-қосымша 


 Келесі рәсімді (іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсім (іс-қимыл) нәтижесінің (рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі және оның басқа құрылымдық бөлімшеге берілу тәртібі көрсетіле отырып) сипаттамасы
 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі көрсетілетін қызметті берушіге жүгінген кезде:
	
1
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) нөмірі

 
	
1
	
2
	
3
	
4
	
5

	
2
	
Құрылымдық бөлімшелердің атауы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері 

	
3
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) атауы және олардың сипаттамасы
	
құжаттарды тіркейді 
	
құжаттарды қарайды
	
құжаттарды қарайды және хабарламаны дайындайды
	
хабарламаға қол қояды
	
хабарламаны тіркейді

	
4
	
Келесі рәсімді 

(іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсімнің 

(іс-қимылдың) нәтижесі

 
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады

 
	
көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдайды
	
көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді

 

	
5
	
Орындалу мерзiмi
	
30 минуттан

аспайды 

 
	
30 минуттан 

аспайды
	
8 жұмыс күні 

ішінде
	
30 минуттан

аспайды
	
30 минуттан

 аспайды


 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі ауылдық округ әкіміне жүгінген кезде:
	
1
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) нөмірі

 
	
1
	
2
	
3
	
4
	
5
	
6
	
7

	
2
	
Құрылымдық бөлімшелердің атауы
	
Ауылдық округ әкімі
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері 
	
Ауылдық округ әкімі

	
3
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) атауы және олардың сипаттамасы
	
құжаттарды тіркейді 
	
құжаттарды тіркейді 
	
құжаттарды қарайды
	
құжаттарды қарайды және хабарлама дайындайды
	
хабарламаға қол қояды
	
хабарламаны тіркейді
	
хабарламаны тіркейді

	
4
	
Келесі рәсімді 

(іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсімнің 

(іс-қимылдың) нәтижесі

 
	
көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды

 
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысына жолдайды
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдайды
	
ауылдық округ әкіміне жолдайды

 
	
көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне береді

	
5
	
Орындалу мерзiмi
	
3 жұмыс күні ішінде
	
30 минуттан

аспайды 

 
	
30 минуттан 

аспайды
	
8 жұмыс күні 

ішінде
	
30 минуттан

аспайды
	
1 жұмыс күні ішінде
	
30 минуттан

аспайды





	 
	"Ауылдық елді мекендерде тұратын және жұмыс істейтін әлеуметтік сала мамандарына отын сатып алу

	 
	бойынша әлеуметтік көмек тағайындау"

	 
	мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламентіне

	 
	2-қосымша


 Келесі рәсімді (іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсім (іс-қимыл) нәтижесінің (рәсімнің (іс-қимылдың) нәтижесі және оның басқа құрылымдық бөлімшеге берілу тәртібі көрсетіле отырып) сипаттамасы
 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Мемлекеттік корпорацияға жүгінген кезде:
	
1
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) нөмірі
	
1
	
2
	
3
	
4
	
5
	
6
	
7
	
8

	
2
	
Құрылымдық бөлімшелердің атауы
	
Мемлекеттік корпорация 

қызметкері

 
	
Мемлекеттік корпорацияның жинақтау бөлімінің қызметкері
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің орындаушысы
	
Көрсетілетін қызметті берушінің басшысы 
	
Көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкері 
	
Мемлекеттік корпорация қызметкері

	
3
	
Рәсімнің 

(іс-қимылдың) атауы және олардың сипаттамасы
	
құжаттарды 

тіркейді 

 
	
құжаттарды көрсетілетін қызметті берушіге жолдайды
	
құжаттарды тіркейді

 
	
құжаттарды қарайды
	
құжаттарды қарайды және хабарламаны дайындайды
	
хабарламаға қол қояды

 
	
хабарламаны тіркейді
	
хабарламаны тіркейді

	
4
	
Келесі рәсімді 

(іс-қимылды) орындауды бастау үшін негіз болатын мемлекеттік қызметті көрсету бойынша рәсімнің 

(іс-қимылдың) нәтижесі
	
көрсетілетін қызметті алушыға не оның өкіліне құжаттардың қабылданғандығы 

не құжаттарды қабылдаудан бас тарту туралы қолхат береді
	
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушінің орындаушы сына жолдайды
	
көрсетілетін қызметті берушінің басшысына ұсынады
	
көрсетілетін қызметті берушінің кеңсе қызметкеріне жолдайды
	
Мемлекеттік корпорацияға жолдайды
	
көрсетілетін қызметті алушыға 

не оның өкіліне береді

	
5
	
Орындалу мерзiмi
	
20 минуттан

 аспайды 
	
1 жұмыс күні ішінде

(мемлекеттік қызмет көрсету мерзіміне кірмейді)
	
20 минуттан аспайды 
	
20 минуттан аспайды
	
8 жұмыс күні ішінде
	
20 минуттан аспайды
	
1 жұмыс күні ішінде
	
20 минуттан аспайды


	 
	"Ауылдық елді мекендерде тұратын және жұмыс

	 
	 істейтін әлеуметтік сала мамандарына отын сатып алу 

	 
	бойынша әлеуметтік көмек тағайындау" 

	 
	мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламентіне 

	 
	3-қосымша 


 Әрбір рәсімнің (іс-қимылдың) ұзақтығы көрсетіле отырып, құрылымдық бөлімшелер (қызметкерлер) арасындағы рәсімдер (іс-қимылдар) реттілігінің сипаттамасы
 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі көрсетілетін қызметті берушіге жүгінген кезде:

      
[image: ]



 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі ауылдық округ әкіміне жүгінген кезде:

      
[image: ]



 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Мемлекеттік корпорацияға жүгінген кезде:

      
[image: ]



	 
	"Ауылдық елді мекендерде тұратын және жұмыс

	 
	 істейтін әлеуметтік сала мамандарына отын сатып алу 

	 
	бойынша әлеуметтік көмек тағайындау" 

	 
	мемлекеттiк көрсетілетін қызмет регламентіне 

	 
	4-қосымша 


 Мемлекеттік қызмет көрсетудің бизнес-процестерінің анықтамалығы
 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі көрсетілетін қызметті берушіге жүгінген кезде:

      
[image: ]



 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі ауылдық округ әкіміне жүгінген кезде:

      
[image: ]



 Көрсетілетін қызметті алушы не оның өкілі Мемлекеттік корпорацияға жүгінген кезде:

      
[image: ]



 Шартты белгілемелер:

      
[image: ]
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Kepcerinerin kpmverri Kepcerineris Kepeerineri KEMeTTi Mesexerti

Gepymisin KpmeTTi Gepymiix ‘xopropams
opemaymsIcE: Gepymisix Kerce ReIeTREpE
Gacmicar Kemerkepi
P xabapranara ve MesmexeTTix MesmekeTTix
Kapaitet, anenyi 6ac TapryFa | || xepeerineria kemer KepeerineTin
xaGapnavasst KOT RO HaKe BATIeCIH TipReliT KEI3MET HATHERECIH
‘He faneni Gac xepceriterin || wome Meyekerrix [T Tipkefimi aHe
Tapry e xoGackmm ||| Karaserri Gepymisisg Kopriopamzra KepeeTineTis
alismaiize woe | || Kerce KemeTkepise £ KemAeTT] aTyIEF
xepeerinerin KO i e oM exiine
Tt Gepymitin i Gepeni.
GacIsicaIE yeRHaTs
Yicaear 20 smyTraR
6 xpmc iminze acmatiae

syHi imisze
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Kepeerineriss KaisieTri a1ymst He oxsi oxii:
‘mopranza Tiprenesi xame xopeeTinerist KrerTi aTyuss SITK sen
KYSTANTPHITTaR STEKTPOHASE, CYPANBIC TeH KERATT2pIN AOTAARIB

i

Kepeerinerin xursyersi Gepyminis opsurgay msices:
STOKTPONTSIK CEpARBIC HeR KAATIAPAS! KaCHIANTS Ko KSpOSTIACTiE
KSISMETTI Ty IISIHEN He ORI SYITIIN CKere KaGHEETINe) MeMTeKeTTix
KepCETITeTia KHIMeT HaTIAECHH 377 KYHI MeR YAKMITH KepeeriiTeR
KPHATTap B KAGEITAHFANINTE TYPATS! X203PTEM HOTIARATS
(30 samevrras acnadizen)

Kepeerizerin Kersyerri Gepyminis Kerce KuMeTREpE
pRATIap A TipEeliy one KepeeTiTeTiN KANETT
[ e————
(30 sameyrras acnadtzen)

I

Kopeerinerin sarseers Gepymini Sacamscar
paTTap N Kapaas ore KepCETITeTiR KT GepyIisin
cprmaaymcama FoTIa
(30 smmyrran scritan)

]

Kepeerinerin xersyerri Gepyminis opstmzaymsIcE:
ROpRaTTap et Kapalizar, XaGapnaa e JSTeNT Gac TapTY AN AN
afie KSpCeTIETiE KeISMETTI GepyIHiRiA O3CIIHCHHA YOHHATA
(6 aprsic xym minze)

1

Kepcerinerin xaisyerri Sepymisin Sacamsics:
xaBapTapara He 1e7eTi GaC TAPTYTa OT KORTBL AoHE FSpCSTUTeTiH KBIMETT]
‘Gepymisisg opsHAaYIISCENA FOATARTEL
(30 somryrrass acnaitzer)

!

Kepeerizeris Kersaterri Gepyminisy opsszaysIcE:
MeMTEKETTIE KBISAeT KSpCeTy i HoTIHecin TipKeilai Ko KSpeeTIeTiE
KSISMET Ty SIS He OHBIN SKUTINIA EeKe KaGHReTiNe) KOTIARTM
(30 yotryrass acnaiizer)
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‘MeAIERETTiK KSIMET KepeeTy i SaCTaTyH HeMece aIRTATYE,

Kepeeriterin KAIMETT] aTyiIE: pachisis (- K GLTBIRDS) HSHe (Heece) KopCeTITeTiN KBSMETT] GepyIIinis KYPHMS GoTbmencpinin
(xpsueTxepaepiix) xane osre YINAAPAEA aTayss;

‘Tarzay myeracer;

xeneci paciacre (ic-sunassra) o1y
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Kepcerinerin kpismerti
iy
KDKaTTap/isl KepeeTiieTin
KBI3MeTTi Gepyiuire yehHy

!

KepcerineTin kerzmerti
GepymiHiH KeHee KE3METKep:
KYKaTTap/s: TipKeY,
KOPCETiNeTiH Ker2MeTT
anymmIra TanoH Gepy xoHe
KYKaTTapHbl KOPCETLIETIH
KbI3METT Gepyminin
6acITLICEIHA YChIHY
(30 MunyTTaH acnaisr)

—>

Kepcerineria
XpI3METTI Hepyminin
BGacnTsicr:
KYKaTTapisl Kapay
HKSHE KepeeTLieTin
Kpi3MeTTi Gepyurisin
OpBIHIAYIILICEIHE.
KONZaY
(30 MumyTTaE
acnaisr)

‘ Kepcerineria xeismerti
GepyILiHiH OpbiHAaYIIEICH
KDKATTapsl Kapay,
xabapamMa JalkIHzAY KOHE
xepcerineTin KeI3MeTT
BepymiHis 6aCIIKICEHA VCRHY
(6 xymBic KyH imrinze)

>

Kepcerinerin kpismeTTi
Gepymriziy GaCIIBICH:
xabapnamara KO KOO

KoHe KepeeTineTin
KBISMETT] Gepymisin
KEHC® KbI3MEeTKepie

KOy
(30 MuryTTaH acnaimsr)

Kepeerineris ke3MeTti
GepyiniHix KEHCE KhI3METKepi:
xabaprnamvansl TIpKey XoHe
| KepceTieTin KEIsMeTTE
amymEira Gepy
(30 MuHyTTaH acnaiimer)
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Kepcerineria
KBI3METT] aTymms::
KyKaTTapIsl KepceTineTin
XBI3MeTTi Gepymrire YChiHy

Kepcerinerin kermerti

GepynriHiK KeHCE KBI3METKepi:

KYKaTTapisl TipKey,
KOpCeTiNeTiH KpameTTi
anymsira Tano# Gepy %oHe
KYKaTTap/Isl KepCeTineTin
KBI3METT] Oepynrimin
GacIIbICHHEA YCRIHY
(30 mMuHYTTaH acnaling)

Kepcerinetin Ka3MeTti
Gepymminis OPEHAZYIIBICEL:
KyKATTAP/IB! Kapay KoHe i~
KepeeTineTin KpameTT
ANTYNIBIHEIE MATEPHATIBIK
KaFIARBIHA TEKCEPY KVDIisy
OHE KOPBITHHAB! MBIFAPY

YOIiH y9ackenik KOMHCCHRFa
KOnAsY
(2 =ymbic KyHi iminge)

l

Kepcerinerin kesmerti
Gepymrinin GacTrbICE!:
KYSKaTTapIE Kapay
KSHe KOpCeTineTin
KBI3METT] GepyIminin
OpEIHIAYMIBICHIHA
KONIZY
(30 MymyTTaE
acmaks)

.

‘Vaackeix KOMACCESL: ‘
TEKCEPY KYDIi3Y, aKT XKacay,

KOPBITHIRIIB IIBIFapY XoHe ‘

KePCETLICTIH Kei3MeTTi |

Gepymire xonzay |

(3 xyMeIc KyHi iminze) ‘

I

Kepcerineria keamerti

Kepcerinerin xarsmerti
GepyImiHiH OpKHAaYUIECHL:
xabapnama He Gac TapTyas

JHaMBIHAAY KoHE KepceTieTin
KBI3METTi GepymiEin
GacHIBICHIHA YCRIHY
(2 sxymbic xyHi iminze)
|

Kepcerinerin xeismerti
Gepyuriuiy GacmpICH:
xabapnamara ze Gac
TAPTYFE KO KOKO KOHE
KOPCETLISTIH KB3METTi
BepyLiniR keHce
KBI3METKepiHe Kouzay
(30 MmByTTRE acnalis)

-

|
|
Gepymixis OpeIEAaymEICE: | KepcerineTiH Ke@BMETTI
¥FMH K‘;)KBTTSR ’ GepyLIiHiH KEHCE KEI3MeTKepi:
HETI3IH/IE ECENTEY KYPri3y XaGapﬂﬂMaBH He Gac TapTyasl
JKOHE BpHANE! KOMHCCHSHBIR ’ Tipkey KaHe KSpCeTiIeTiH
Kapaysisa YCRIHY KeMETTI ayrylsFa Gepy
(2 =ymuic xysi iminne) ‘ 30 MumyTTaH acnakas)
I
v

ApHa¥E! KOMECCHS: l
KOPHITBIEMLI IIBFAPY,
QIEYMETTIX KOMBKTIN Lgi

Memmepis Genriney meHe

KOPCETLICTIH KaisMeTTi
Gepyimire xonnay
(7 xymszc kysi imisne)
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Kepcetinerin Keismerri
ATYTIRL:
KYKATTAP,IBI AYBULIEIK OKPYT
oKiMiHe YCHIHY

|

AYBLIEIK OKPYT aKiui:
KyKaTTap/s TipKey,
KOpCeTiNeTiH KBi3MeTTl
ayImeEra TanoH 6epy xaHe
KYIKaTTap/s! KOPCeTiTeTiH
XeI3MeTTi Gepymire xonaay
(1 xymeic xyui iminge)

I

Kepcerineria Ker3merTi
Gepyminis KeHCe KBI3METKEpi:
KYKaTTapHsl TipKey KoHe
KepCeTiNeTin Kei3sMeTTi

(30 MuHYTTaH acrais!)

Kepcerinerin KssMerTi
Gepyminiy Gacmmsicn:
XypKaTTapIE Kapay
KoHE KepeeTinerin
Kel3MeTTi Gepyruinis
OpBIHAYIISICEIEA
xongay
(30 MumyTTaE acnaksl)

Kepcerinetin xesmerti
GepyIIiniz OpEIE T2y IEICEL
KyxaTTap/el Kapay,
xabapnama nafbIEIaY KOHE
KepceTineTiH KpI3METTi
GepyuriniH GaCcITbICEIHA YCHIHY

(6 xyvbic KyHi imiHzge)

Kepcerineria keraMerTi
Gepymrinin GacmEICkr:
xaGapnamara KON KOO

JKOHE KepeeTineTin
KBBMeTT Gepyminig
KEHCE KEI3MeTKepine
xonngay
(30 MuHyTTaH acualiier)

Kepcerineris Ke3MeTTI
BepymIiHin KeHCe KEIIMeTKepi:
xaBapraMaRsl TIDKeY jXoHe
AYBUTIEIK OKDYT dKiMine
xonay
(1 xymsic KyHI iniage)

GepynuiHis 6acIIbICEEA YORHY |~

|

AYBUIIBIK OXPYT 3KiMi:
xabapaMaHEl TIpKey KoHe
KOPCETINeTIH KpiaMeTTI
anymuira Gepy
(30 mMuHyTTaH acHaieD)
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Kepcerineria
KBISMETT] Iyl
KPKATTaP/E aYBUIBIK OKPYT
aKiMiHe YCRIHY

!

AYBULIEIK OKPYT SKiMi:
KYKaTTapAs: TipKey.
KepCeTineTin KasMeTTi
2JIyHIbIFa TANOH Gepy xKaue
KepceTineTiH Kal3MeTTi
TYIBIHRIK MATEPHANBIK
aralisrHa TeKcepy XKyprisy
9He KOPHITHIH/IE HIEIFAPY
YUIH KYKATTap/Ibl yHackemik
KOMECCHSFa XKONZY
(1 sxymere xywi iminge)

Vaackenix KOMHCCHS:
KepceTineTin Kp3MeTTi
2T UIBIELIE MATEPUANTSIK
JKaF falBIHA TEKCEpY XYPrisy,
KT JACaY, KOPHITEIHAS
TMBIEAPY KaHE
AYBUIIBIK OKPYT SKiMite
xongay
(3 xymbic KyHi immiEge)

!

AYBUTJIEIK OKDYT SKiMi:
KOPBITHIHIAIHBI JKIHE
KYKaTTap/bl KepoeTineTiH
KpI3METTi Gepymire xonnay
(2 xympic xysi iminge)

Kepcerinetin xusmerTi
GepyminiH KeHce KbI3MeTKepi:
KYKaTTapIsI TIDKEY aHe
KOPCETLNETIH KEI3MeTTI
GepymiHiH GaCHIBICHIHA YCHIHY
(30 MumyTTAE acnaiiis)

I Kepcerinerin KaiaMerri
! GepyLiHiH OPBIHJAYIILICH:
i xabapnama ue Gac TapTy
r naifbIAnay KSHEe KepCeTiieTin
KersmerTTi Gepymisis
GECIIEICHIHA YCBIHY
(2 xymbic kyHi iminge)

Kepcerinerin xs3merTi
Gepynrinig GacmeIckn:
KyXaTTap/st Kepay
JKSHE KepeeTineTin
KeI3MeTTi GepymTiHiR
OpHIE/IAYHIEICEIHA
KOINEY
(30 MumyTran
acnalnsy)

Kepcerineria KesMeTTi
Sepyiminig Gacmeicsr:
xabapnamara He 6ac
TADTYFA KON KOO JKIHe
KepCeTiNeTiH KM3MeTTi
Gepyminin keHce
KEI3METKEpiHe XoIAay
(30 MuHyTTRH
acnaitzen)

)

Kepcerineriz xe3merti
Gepyminis OpaIHAayMBICH:
YCHIHEUIFAE KYKATTAD
Herisinge ecenTey i Kyprisy
KoHe BPHANKI KOMUACCHAHRIR
KapayhIHa YCHIEHy
(2 #yMbic kYA iminne)

KepoeTineTin Ke3MeTTL

| ! Gepywrinin KeHCe KN3MEeTKepi:

| | | xabapnemars me Gac Tapryms

| TipKey KOHE aYBLIABIK OKPYT
oKiMiHe XOoIIay

(2 scyvmic xyHi inminge)

!

I

I—P
I
|

ApHaliil KOMACCHA!
KOPBITHIHA! MIBFADY,
SNeyMeTTIK KOMEKTIR

Menmrepin Senritey xexe
KepCeviIeTiH KeIsMeTT!
Bepymrire xonxay
(7 xyMBIC KYHI imiEze)

| AYBINIEIK OKPYT aKiMi:

| xabapnavans He Gac TapTyal

_J TipKey KSHe KepCeTiieTin
KBI3METTi anynmFa Gepy

| (30 muHyTTaH acnaiE)
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KepcertineTin KaI3MeTTi amymbi:
TIOpTAN/Ia TIpKeNEi XKoHe KOPCeTineTin Ku3MeTT] anymsiasE DIK-uer
KyS/IaHIBIPSUIFAH IEKTPORLIK CYPAHLIC TICH KyIKATTAPIB! O ARl

Kepcerinerin ku3meTTi Sepyiainin OpRIENAYIRICk:
3MEXTPOHMEIK CYPAHBIC IIEH KYXaTTapisi KaGsUNali st KoHe KepeeTieTia
KBISMETT] aJTyIIbIHEIH (GKeke KabHEeTine) KyXaTTap/IEly KaOuuiianrans:
KOHE MEMIEKETTIK KOPCETINETIH Khl3MeT HOTHKECH alTy KYEi Mes yaKsITs!
KepceTinred xabapnama xonaanasl
(30 MuHyTTRH acHais)

|
v

Kepcerinerin KeramerTi Gepyrrisix keHce KhisMeTRepi:
KYPKaTTap/Isl TIDKeH I XoHe KepCeTiNeTiH KelsMeTT
Gepymisis GaCiILICEIES YORHATRL
(30 MmumyTraB actalasr)

Kepcerinerin keismerti Gepyminin 6acumsicer:
KyKarTTapIBl Kapaiijibi KoHe Kepcerinerin KeizmMeTTi Gepylisin
OpBIHZAYIIEICEIHE KonIains
(30 munyTTaH acmaingr)

.

Kepcerinerin kei3MeTTi GepyniHin OPLIHAAYIEICEL
KypKaTTap/ikl Xapaizsl, XabapnaMansl fakikInIaiE KoHe KepeerineTin
KbI3MeTTi Gepymisin GacHsICEHa YCRHAAB
(6 xymeic xyHi iminTe)

l

xabapiiamara KOJ KOSIBI KoHE KopceTineTin Keismerti Sepymminin
ODBIHAYNBICEIHA HOKIAM IR
(30 MmusyTT2E AcHalE])

)

Kepcerizerin kersmerti Sepy OPRIEIAYINEICE
MEMJIEKETTIK KEI3MET KSpCeTY i HoTIKeCiH Tipkedzi xome XepeeTineTin
KEI3METT] ANTYIIB(HEH «KeXe KabuueTise) Ronzalmsl
(30 muHyTTaH acnalizs)

Kepcerineri knismerti Gepyminin GacmImicsr 1
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KpRATIAPI KpKRaTTapAL TIpKeH, KyoKaTTap/I KYKATTAp/IB! Kapaiiibl, xabapramara Kox xabapiamans!
XOPCETINETIH KpraMeTTi KOPCETUICTIN KpI3MeTT] xapaitipl xone xabapnama JaisHIaN KOSIBI KOHE TipKeiizi xone
Gepymire yewmane | anymsiea ranon Gepeyti b | kepcerirerin kwamerri [l xome Kepeerinetin KOpCeTiIeTiH KhiaMeTTi |3 KepeerieTin
IKOHE Ky/KATTAP/IE! Gepyminin KeI3MeTTi Gepyminin Gepyuinin Kence KBI3METT
Kepeerinerin KeaMerTi OpRIBAAYIILICKIHA DaciubichIHa YCHHAE! KbI3METKEpiHE anynbira Gepeni
Gepywminin Gacmpicrina KONAANIL! KoIZAMs
YOBIHATEI
30 muizyrran 30 munyTIan 6 KyMbIC 30 muHyTTAH 30 munyTIZH
acnaitm acnai/n KyHi iminze acnaiis acnais
us
______________ e e
%% A A A A A J





document_image_rId19.jpeg
KpRaTTapIE TipKeil, KYKaTTapILL Kapaitsr
L 2 KOPCETLNeTiH Khl3MeTT JKOHE KepeerlicTin HOHE TEKCEPY
KpCETUCTIH KRi3MeTTi 4 :
Gepylmire yenEas: amymBiFa Tanon Gepeni KbI3meTTi Gepymitin KYPrisy Men MATepHAJIIBIK
t HIHE KyKATTap/Ib! OphHpAymBICHEA 3 Karaita Tekcepy | b
KOpCETLNeTiH KEI3MeTTI HKOJARIBL HIBIFApYFa YHACKEIIK Kypriseni,
Gepyurinin, KOMHCCHAFA KT Kaca e,
BacnibiChiHa YOhHaAb! KON KOPLITHH b
MILFAPEILI KoHe
30 i Gep -
MHHYTTAH Kbi3MeTTi Gepymire
acnaiinn El PR Ko
acnaif iy iminge
3 xymbic
KyHi iminge
W
Wy P ——g DS PO U S
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ecenTey AKypriseni KOPBITHIHJIBL xabapiama He 6ac xabapnamara He 6ac ‘xabapnamaHb! He Gac

HoHE apHalih MbFAPaIHL, TAPTY/UBI Jialbiatt ot TApTYFa KO KOSI/[BI TApTy B! Tipleii

KOMMCCHITHBIH ||| omeymerrix xewmexrin ||| xome xepcerinerii || wore KepceTinerin KOHE KepeeTiieTiH
Kapaysia YChiHa/st meumiepin Genrinedni Kpi3merTi Gepyminin Kpi3MeTTi Gepymimin KBI3METT] ANyIIbFa

KoHE GacIIBIChIHA YCBIHAT KEeHCe KpisMeTKepine Gepemi
KOPCETLISTIH KBi3MeTTi JACONTAKIB
Gepy1mire JKoNgaRmBL
2 HYMBIC 7 RyMBIC 2pane 30 munyrran 30 munyTTaR
KyHi furine ‘ Ky it ‘ KyHi iminze iR =
AL A AN SN
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KyIKaTTapbl KypRaTTAp/b KyIKaTTapisl KyIKATTAPAB! KyKATTAPAb! xabapnamara xxﬁapmuam xabapramansi
AYBIIBIK OKPYT' ‘ripkeita, TipKeifai xone Kapaii Koue Kapaizmhi, KOJI KOSTTBE ‘Tipkeltii xone Tipkeii xone
SKiMiHe YOhIHAB KepceTieTis xepeerinerin | §| Kepcerinerin xabapnama |4 KIHE bl YBUUILIK OKpYT Kepcerinerin
KhISMETTI mmcm nafbiHaai s KepceTineTin oKiMiHe KbIIMETTE
Gacumbicuina opsimzaymnicsina | | | xopcerinerin Gepyminin
YChIHABE KBI3METT KEHCEe n 30
Gepyinin ||| womerepine || ! et MuRyTTaH
Gacmbichita. KO AM B acnaiias
30 30 YCHIHANIB
MUHYTTAH MunyTTaH Mmglom
acnaitpl acnaiizst & & scii
xyHi iminae
T e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e —
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KYRATTADIH KyRaTTap/sl Tipkeni, xepceTineTin KOPBITHIHIBIHbI JKOHE KYIKATTAP B! KyIKATTAP/IRL
AYBIIBIK OKPYT SKiMile KOPCETINETIH Kp3MeTTi KBIIMETT] aJTyTIBIHBIH KYIKATTAPIE! TipKe#ni xone Kapaiisl xane
YCHIHAIB! anymsiFa Tanos Gepeni, MATEPHAIIBIK Kepeerinerin N KepeeTineTin xepeerineTin
t Texcepy Kyprizy woHe |-p| JKapmaibIHA TEKcepy | | samerri Gepymire KBIBMETTI. KpI3METT
KOPBITBIHAL! HIBIFAPY Jxyprizeni, HOTpAUIB Bepyminin Gepymwinik,
YHIH KYKaTTAPAB aKy Aacanip, Gacnbichina OpPBIHAAYITHICKHA,
YIACKEIK KOMUCCHSFA KOPHUTBIHI YCHIHATHE AOMNAIET
KoIIak s IMBIFAPANB] KaHE
AYBULIBIK OKPYF §
e oxivine sxomsalis e s i
Ky iminge KyH! IIIHAC MHHYTTaH MHHYTTaH
3 xympic acnalie L]
xyni iminge
usl
_________________________________ e T T T S8 T S e e B S BT e S SR P B T
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ecemey syprizeni KOPBITHIH]H xabapiama we 6ac xabapnavara ne 6ac xabapnaMats xabapramans
JKOHE apHaliil ILIFApabl, TApTY Bl e Gac Taprysl He Gac TApTY Al
KOMHCCHAHbIH aneymertik preT R KO/ 2K ‘ripkeiit xeHe KopeeTinerin
Kapaywiia | KoMeKTiH MomuepiH | | JKoHe KopceTieTiR |y ° ly|  aysupmkoxkpyr || khismerri amymsira
YCHBAI Genrinetii xone xuamerTi Gepymisin | || Kwi3Merti Gepyurinin oKimiHe Konnaim Gepeni
kepeeTinerin Bacubichina KeHCe Kpi3MeTKepine
wuaMerTi Gepynire YOLIHANR
HOIAAHIB!
2 KYMbIC 2 3kymbic 30
Ky inzinge 30 Kyni iminze MHHYTTAH
7 wymbie 2 ImyMbIC MHHYTTaH acmaits
KyHi iminge Kyni iminge acnaist
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Kepcerinerin
Kersaceri anymst
e omsn exini
gxaTTapan KepceTinerin
KeiserTi Gepymire yesmy

I

Kepeerineris xamierri
Gepymini sence reTxCp
spaTraps Tiprey,
xepeerinerin xasvert
anymmstea me oo exinie
‘Tanon Gepy ame xyzaTTapTI
xepeerizerin xasver
Gepymini Gacmicamma gostmy
(30 sammyran acnaizss)

Kepeerireria xsrswerri
Gepyminin Sacusicar:
KsaTTapas Kapay Fere
xepeeTizerin sEeTTi
Gepyminiz
[ —
wonzay
(30 somryran acmafizs)

Kepcerinerin susverri
Gepymiing oprmzaymsicar
pEaTTapIs Kapay xore
apmaist KoMHCCHARSE
Kapaysima oy
(@ apentc wyai iminze)

Apaain sovmcens
et e Gac Tapry xaGauTTarax
xesze
spaTraps Tiprey,
xepeerinerin xumwersi axymTa
erexars Teneny (ronebey)
‘axticin Texcepy,

e e Gac Tapry KaGuuTzEy
[ —
anymstra ne ome oxizine Gepy
(17 sty iminze)

i —
EyanixTi Hexece OHBE TexEyCKACHN
6epy xesae
‘remiag xaGingaraman ket Tisi
acay weme Tisirre caffkec KyamisTi
Hesece o Temycxace
aafnmaay, Tiprey xame
xepeerinerin xasueTri anymiTa
e omsn exinine Gepy
(5 aponic syni imisge)
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Mepmexerix xopmopammara
womzay
(2 apeic ysi iminze)

Meexerti xopmopamz
n—
‘gmaTrapu Tiprey, eTesarst
Teneyai Taraifsianay TYpaTH
‘memibosis xoBackns
afinmzay xone KysaTIapAS
‘yaxinerri oprasra xonay
(@ apaestc xyai iminge)

I

Vexinerri opras:
xpraTTapa Tiprey, steuarst
‘eney i Taraiiniaay Typams
memise xaGenzay wore
spxarTapTn Mesmeserrix
sopmopamira FoTay
(5 apsic xysi iminze)

l

Meererrix xopropans
xesersep:
eTenaxst reneyi xysere
acsipy





document_image_rId27.jpeg
Kepeerinerin xarsyerri arymst
e omay exii
spxarrapTs Mesneserrix
‘xopropamra

yesmy

!

Kepeerizeris xsrsuerri
Gepymiin xexce KHsMeTEepi:
KpxaTTapaN TipRey Fome
xepeerizerin xueTTi
epyminis Sacmsicama yenmy
(30 oy rran acnaitzar)

Menexerrix xopnopamz
n—
xpmaTTapgn Tipkey,
xepeerineri xusyerTi
‘anymsira se ome exinie
pmaTTapIE
xaGuzanranTaes: e
‘xabnayaan Gac Tapry
Typam xomtar Gepy
(20 oy Tran acnadizs)

I

Mexmexerrix xopOpaImTES
xmastay Genivinin
Kersaerkep: KyEaTTaDA
‘xepeerinerin xusyerTi
Gepymire xonzay
(1 apsic sy imisge,
MEMTERCTTiX Ketsaer Kepoery
epsiine KipueRai)

Kepeerineris xamiersi
Gepyminin Gacusics:
pmaTT2pIs Kapay
Fame sepeerizeria
xerseri Gepyminiy
[r———
momzay.
(30 sommyTran acnaitzes)

JrC——
memix me 6ac Tapry
xatuzara sesae
paTTaps Tiprey,
xepeerinerin xaser
anymstra cresare: zoneny
(renentey) dasicin
Texcepy, memmis e Gac
Tapryn KaGuunay wame
Mesunerersix xopuopammtara
wonzay
(17 st ey imminze)

Kepcerinerin susverri
Gepymisin opsmzaymsIca:
KpmaTTapan Kapay
Ko apHaiH KOMHCCHAKHH
xapaysima youmy
(@ aprsic syni imisze)

YT ——
syanisi mexece o
remryexacan Gepy xesze:
‘memmi xaGunzaramman xefin
risisg wacay ome Tisiure
coftrec eyaaixTi mesece omx
‘Temycrachm Faitmaay,
Tipxey wome
Mestmexerrix xopnopamnara
5 apose wymi iminze)

Messnexerrix sopmopams
i
memicz me G Taprye,
ey nesiece oma
remgcracas Tipeey mone
sepcerinerin amierri
sayamsrs me omam exiine
Gepy
[T p—
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Kopoeriaerin Kopeerizerin Kopeerizerin Kopeerinerin Jr— Jr—
Sarsers anymas sousers Gepyminin | xamerr Gepyminin | xamerri Gopyminin |  memisere Gactapry | ysaiari mexece omay
e omin exini xence sasuerxepi Gacumicn opuuaaymicn saoumaranxesze | remmycxacam Gepy xesse
sopeerizerin areern | | [ memarmapma ipreisi, | ([ wpmarrapas | | sopmarmapan xapaiin || [sparrapass sipreia, || [zensr sacormparamman
Serymine cpmarmapmes | | | mopcerizorin smers ||| xapatims more xone spmaiins ropcerizerin st || | Meem s wag
e bl | mymsrameomim ||| xepeorinesia s ||| srymra orouaret e
oxinine Tazon Geperi sorserri sapsysons yesmazs || seneny (renener) [T| moommens sevecs oo
“wone xmaTTapa Gepyminin arricin rexceper, iy
xepcerinerin savers ||| cpsumzaymmcsma memiv e 6o 15075 ||| satamontins sveiai
Gepyminin Gacmstcama omnaize ‘xabenatiau weme paiipt
sesmaz sepcerinerimsorsierti || | Mot s
gl anymsra e omn ||| e o oxinine Gepesi
— 30 sommyram pame sy - e
acnaist ot
o _
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Apuaitc Meneerrix sopnopama Yexinerri oprax Merererrix

sovmcens satsversepi [r—
eseerxepi
isit Facanraman xein xmaTTapn TipRei, marTapast ipreli, | || sresiarss reneyai aysere

smaTTapas erexars rarafmzay rypant || | oresvaxas rarafsmzay acupazs
Mesmexerrix ropnopamara | || memibmi xobacemm mare e ey

Honzafas KYEATTapAN AafHHIAHIE ‘KabBIaitTs ane Iy

of|  come yosinerss opranra [rem—
“monzaimst Mesnexerrix
xopropamura monzaiast

imise

2 acpastc xyEi 2 mpiste symi 5 apastc xyi
3 iminze iminge
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’na

0K

wepeerinerin
Kersacerri anymstea
e omsm exinine
pmarTapIst
[Erem—r
‘Tapry Typamst
omxar Sepeai

20 2smmyrran
acraiizu

17 apuse
sy imisge

Sapic
yn imize

Kepeerinerin Mewnexerrix | Meunexersix | Kepeerineria Kepeerinerin |  Kepcerinerin | Apmaiit xosnccns | Apmatis xosmecma | Mesmexerrix
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e omm oxini rseTxepi mmmaxtay | Gepymimimzence |  Gepyminin Gepyminin | 1apry xaGanzaran | omm emmyexacemm | semmieTxepi
Geivinin fri— [ememy s e—— xesze Gepy resae
sassyersep
Mexmexerrix sgmartapast xpmaTrapa ||| XgmaTIIpAN ReRstai pee— [ memist ‘memint me Gac
xopnopamra Tipreitsi, wepeerinerin ||| mipseizimone || | sopuiaasmame | || HER | || sipreiai xopeent ||| sasnmzaramman || rapry. ysnic
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