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"Ауылдық елді мекендерге жұмыс істеуге және тұруға келген денсаулық сақтау, білім беру, әлеуметтік қамсыздандыру, мәдениет, спорт және ветеринария мамандарына әлеуметтік қолдау шараларын ұсыну" мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламентін бекіту туралы

					
			Күшін жойған
			
			
		
					
Қостанай облысы әкімдігінің 2014 жылғы 3 наурыздағы № 71 қаулысы. Қостанай облысының Әділет департаментінде 2014 жылғы 1 сәуірде № 4535 болып тіркелді. Күші жойылды - Қостанай облысы әкімдігінің 2014 жылғы 26 қарашадағы № 595 қаулысымен
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      Ескерту. Күші жойылды - Қостанай облысы әкімдігінің 26.11.2014 № 595 қаулысымен (алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі).
      "Қазақстан Республикасындағы жергiлiктi мемлекеттiк басқару және өзiн-өзi басқару туралы" 2001 жылғы 23 қаңтардағы Қазақстан Республикасының Заңына, "Мемлекеттiк көрсетiлетiн қызметтер туралы" 2013 жылғы 15 сәуірдегі Қазақстан Республикасы Заңының 16-бабының 3-тармағына, Қазақстан Республикасы Үкiметiнiң 2009 жылғы 18 ақпандағы № 183 "Ауылдық елдi мекендерге жұмыс iстеу және тұру үшiн келген денсаулық сақтау, бiлiм беру, әлеуметтiк қамсыздандыру, мәдениет, спорт және ветеринария мамандарына әлеуметтiк қолдау шараларын ұсыну мөлшерiн және ережесiн бекiту туралы" және 2014 жылғы 12 ақпандағы № 80 "Ауылдық елді мекендерге жұмыс істеуге және тұруға келген денсаулық сақтау, білім беру, әлеуметтік қамсыздандыру, мәдениет, спорт және ветеринария мамандарына әлеуметтік қолдау шараларын ұсыну" мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандартын бекіту туралы" қаулыларына сәйкес Қостанай облысының әкімдігі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:



      1. Қоса беріліп отырған "Ауылдық елді мекендерге жұмыс істеуге және тұруға келген денсаулық сақтау, білім беру, әлеуметтік қамсыздандыру, мәдениет, спорт және ветеринария мамандарына әлеуметтік қолдау шараларын ұсыну" мемлекеттiк көрсетiлетiн қызмет регламентi бекітілсін.



      2. Осы қаулы алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі.
      Облыс әкімі                                Н. Садуақасов
      КЕЛІСІЛДІ:
      "Қостанай облысы әкімдігінің

      экономика және бюджеттік

      жоспарлау басқармасы" ММ

      басшысы

      _____________ Г. Кисленкова


Әкімдіктің 2014 жылғы  

3 наурыздағы № 71    

қаулысымен бекітілген  
 

"Ауылдық елді мекендерге жұмыс істеуге

және тұруға келген денсаулық сақтау, білім

беру, әлеуметтік қамсыздандыру, мәдениет, спорт және

ветеринария мамандарына әлеуметтік қолдау шараларын

ұсыну" мемлекеттiк көрсетiлетiн қызмет регламентi
 

1. Жалпы ережелер


      1. "Ауылдық елді мекендерге жұмыс істеуге және тұруға келген денсаулық сақтау, білім беру, әлеуметтік қамсыздандыру, мәдениет, спорт және ветеринария мамандарына әлеуметтік қолдау шараларын ұсыну" мемлекеттік көрсетілетін қызметін (бұдан әрі – мемлекеттік көрсетілетін қызмет) осы регламенттің 1-қосымшасына сәйкес ауылдық аумақтарды дамыту жөнiндегi аудандық (облыстық маңызы бар қаланың) уәкiлеттi органдар (бұдан әрi – көрсетілетін қызметті беруші) көрсетеді.

      Мемлекеттік көрсетілетін қызмет алу үшін құжаттарды қабылдауды, мемлекеттік қызмет көрсету нәтижелерін беруді көрсетілетін қызметті беруші жүзеге асырады.

      Мемлекеттік көрсетілетін қызмет ауылдық елдi мекендерге жұмыс iстеу және тұру үшiн келген денсаулық сақтау, бiлiм беру, әлеуметтiк қамсыздандыру, мәдениет, спорт және ветеринария мамандарына: қалаларда және өзге де елдi мекендерде тұрып жатқан және ауылдық елдi мекендерде жұмыс iстеуге және тұруға тiлек бiлдiрген денсаулық сақтау, бiлiм беру, әлеуметтiк қамсыздандыру, мәдениет, спорт және ветеринария мамандықтары бойынша жоғары және жоғарыдан кейiнгi, техникалық және кәсiптiк, ортадан кейiнгi бiлiм беру ұйымдарының түлектерiне, сондай-ақ көрсетiлген бiлiмi бар мамандарға (бұдан әрі – көрсетiлетiн қызметтi алушы) берiледi.



      2. Мемлекеттік қызмет көрсету нысаны – қағаз түрінде.



      3. Мемлекеттік қызмет көрсетудің нәтижесі көтерме жәрдемақы және тұрғын үй сатып алуға немесе салуға бюджеттік кредит түріндегі көрсетiлетiн қызметтi алушыларды әлеуметтік қолдау шаралары немесе мемлекеттік көрсетілетін қызметті ұсынудан бас тарту туралы дәлелдi жауап болып табылады. Мемлекеттік қызмет көрсетудің нәтижесі ретінде ұсынылатын құжаттардың түрлері Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2014 жылғы 12 ақпандағы № 80 қаулысымен бекітілген "Ауылдық елді мекендерге жұмыс істеуге және тұруға келген денсаулық сақтау, білім беру, әлеуметтік қамсыздандыру, мәдениет, спорт және ветеринария мамандарына әлеуметтік қолдау шараларын ұсыну" мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандартының 1-қосымшасына сәйкес (бұдан әрі – Стандарт) нысан бойынша көрсетілетін қызметті беруші, сенім білдірілген өкіл (агент) мен көрсетiлетiн қызметтi алушының арасындағы Келісім (бұдан әрі – Келісім) болып табылады.
 

2. Мемлекеттік қызмет көрсету процесiнде

көрсетiлетiн қызметтi берушiнiң құрылымдық бөлiмшелерiнiң

(қызметкерлерiнiң) iс-қимылдар тәртiбi


      4. Мемлекеттік қызмет көрсету жөніндегі рәсімді бастауға негіз көрсетілетін қызметті алушының Стандарттың 9-тармағында белгіленген құжаттардың топтамасымен өтініш жасау фактісі болып табылады.



      5. Мемлекеттік қызметті көрсету процесi мынадай рәсімдерді қамтиды:



      1) көрсетiлетiн қызметтi берушi:

      құжаттарды қабылдауды және тіркеуді жүзеге асырады, көрсетiлетiн қызметтi алушыға құжаттарды тапсырғанын растайтын қолхатты береді, Стандарттың 9-тармағында белгіленген ұсынылған құжаттардың дұрыстығын тексереді, қаржы қаражаттарының қажеттілігін есептеуді жүргізеді – 30 минут;

      құжаттарды қабылдаған күннен бастап 5 (бес) күнтізбелік күн ішінде оларды тұрақты түрде жұмыс істейтін комиссияға жібереді.

      Әлеуметтiк қолдау шараларын ұсынудан бас тартылған жағдайда, 3 (үш) жұмыс күнi iшiнде көрсетiлетiн қызметтi алушыға дәлелдi жауап жiбередi.

      Стандарттың 9-тармағында көзделген дәйексіз құжаттарды ұсыну фактiсi бас тарту үшiн негiз болып табылады;



      2) тұрақты түрде жұмыс істейтін комиссия көрсетiлетiн қызметтi берушiден құжаттардың келіп түскен сәтінен бастап 10 (он) күнтізбелік күннің ішінде ұсынылған құжаттарды қарайды және аудан (облыстық маңызы бар қала) әкімдігіне көрсетiлетiн қызметтi алушыға әлеуметтік қолдау шараларын көрсетуге ұсыным жасайды;



      3) аудан (облыстық маңызы бар қала) әкімдігі тұрақты түрде жұмыс істейтін комиссияның ұсынымдары келіп түскен сәттен бастап 10 (он) күнтізбелік күннің ішінде көрсетiлетiн қызметтi алушыға әлеуметтік қолдау шараларын ұсыну туралы қаулы қабылдайды;



      4) көрсетілетін қызметтi берушi аудан (облыстық маңызы бар қала) әкімдігінің қаулысы қабылданғаннан кейін 7 (жеті) күнтізбелік күннің ішінде көрсетілетін қызметті алушы және сенім білдірілген өкілмен (агентпен) Келісімді жасайды;



      5) көрсетiлетiн қызметтi берушi Келiсiм жасалғаннан кейiн 7 (жеті) күнтізбелік күннің ішінде көтерме жәрдемақысының сомасын көрсетiлетiн қызметтi алушының жеке есеп шоттарына аударады;



      6) сенім білдірілген өкіл (агент) Келiсiм жасалғаннан кейiн 30 (отыз) жұмыс күнінің ішінде Қазақстан Республикасының заңнамасында белгіленген тәртіппен көрсетiлетiн қызметтi алушыға тұрғын үй сатып алуға немесе салуға бюджеттік кредит береді.



      6. Мемлекеттік қызмет көрсету бойынша рәсім нәтижелері, мынадай рәсімді орындауды бастау үшін негіз болып табылады (рәсім нәтижесі осы регламенттің 6-тармағына сәйкес) – оны басқа құрылымдық бөлімшеге беру тәртібі):



      1) құжаттарды қабылдау – Стандарттың 9-тармағына сәйкес құжаттардың топтамасын қалыптастыру;

      қалыптастырылған құжаттардың топтамасы – тұрақты түрде жұмыс істейтін комиссияға беру.

      Әлеуметтік қолдау шараларын ұсынудан бас тартылған жағдайда – көрсетiлетiн қызметтi алушыға дәлелді жауап жiберу;



      2) тұрақты түрде жұмыс істейтін комиссияның құжаттарды қарауы – аудан (облыстық маңызы бар қала) әкімдігіне көрсетiлетiн қызметтi алушыға әлеуметтік қолдау шараларын көрсетуге ұсынымдарды жiберу;



      3) аудан (облыстық маңызы бар қала) әкімдігінің көрсетiлетiн қызметтi алушыға әлеуметтік қолдау шараларын ұсыну туралы қаулысы – көрсетiлетiн қызметтi берушіге көрсетiлетiн қызметтi алушымен және сенім білдірілген өкілмен (агент) Келісімді жасасу үшін аудан (облыстық маңызы бар қала) әкімдігінің қаулысын жiберу;



      4) көрсетiлетiн қызметтi берушінің, көрсетiлетiн қызметтi алушы мен сенім білдірілген өкілдің (агенттің) арасында Келісімді жасасу – жасалған Келісім;



      5) жасалған Келісім – көрсетiлетiн қызметтi берушінің көтерме жәрдемақысының сомасын көрсетiлетiн қызметтi алушының жеке есеп шоттарына аударуы;



      6) жасалған Келісім – сенім білдірілген өкіл (агент) көрсетiлетiн қызметтi алушыға тұрғын үй сатып алуға немесе салуға бюджеттік кредит беруі.



      7. Мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері бойынша мәліметтерді Қазақстан Республикасы Өңірлік даму министрлігінің www.minregion.gov.kz интернет-ресурсының "Дипломмен ауылға" бөлімінен және мемлекеттік қызмет көрсетілетін жердегі көрсетiлетiн қызметтi берушінің стенділерінен алуға болады.



      8. Мемлекеттік қызмет көрсету процесiнде көрсетiлетiн қызметтi берушiнiң құрылымдық бөлiмшелерiнiң (қызметкерлерiнiң) iс-қимылдар тәртiбi әрбір iс-қимылды жүзеге асырудың мерзімі көрсетіле отырып, осы регламенттің 2-қосымшасында келтірілген.
 

3. Мемлекеттік қызмет көрсету процесiнде

көрсетiлетiн қызметтi берушiнiң құрылымдық бөлiмшелерiнiң

(қызметкерлерiнiң) өзара iс-қимыл тәртiбi


      9. Мемлекеттік қызмет көрсетудің процесiне:



      1) көрсетiлетiн қызметтi беруші;



      2) тұрақты түрде жұмыс істейтін комиссия;



      3) аудан (облыстық маңызы бар қала) әкімдігі;



      4) сенім білдірілген өкіл (агент) қатысады.



      10. Көрсетiлетiн қызметтi беруші:



      1) құжаттарды қабылдауды және тіркеуді жүзеге асырады, көрсетiлетiн қызметтi алушыға құжаттарды тапсырғанын растайтын қолхатты береді, Стандарттың 9-тармағында белгіленген ұсынылған құжаттардың дұрыстығын тексереді, қаржы қаражаттарының қажеттілігін есептеуді жүргізеді – 30 минут;



      2) құжаттарды қабылдаған күннен бастап 5 (бес) күнтізбелік күн ішінде оларды тұрақты түрде жұмыс істейтін комиссияға қарауға жібереді.

      Әлеуметтiк қолдау шараларын ұсынудан бас тартылған жағдайда, 3 (үш) жұмыс күнi iшiнде көрсетiлетiн қызметтi алушыға дәлелдi жауап жiбередi.

      Стандарттың 9-тармағында көзделген дәйексіз құжаттарды ұсыну фактiсi бас тарту үшiн негiз болып табылады.



      11. Тұрақты түрде жұмыс істейтін комиссия көрсетiлетiн қызметтi берушiден құжаттардың келіп түскен күнінен бастап 10 (он) күнтізбелік күннің ішінде ұсынылған құжаттарды қарайды және аудан (облыстық маңызы бар қала) әкімдігіне көрсетiлетiн қызметтi алушыға әлеуметтік қолдау шараларын көрсетуге ұсыным жасайды.



      12. Аудан (облыстық маңызы бар қала) әкімдігі тұрақты түрде жұмыс істейтін комиссияның ұсынымдары келіп түскен сәттен бастап 10 (он) күнтізбелік күннің ішінде көрсетiлетiн қызметтi алушыға әлеуметтік қолдау шараларын ұсыну туралы қаулы қабылдайды.



      13. Көрсетiлетiн қызметтi берушi аудан (облыстық маңызы бар қала) әкімдігінің қаулысы қабылданғаннан кейін 7 (жеті) күнтізбелік күннің ішінде көрсетiлетiн қызметтi алушы және сенім білдірілген өкілмен (агентпен) Келісімді жасайды.



      14. Келiсiм жасалғаннан кейiн:

      көрсетiлетiн қызметтi берушi 7 (жеті) күнтізбелік күннің ішінде көтерме жәрдемақысының сомасын көрсетiлетiн қызметтi алушының жеке есеп шоттарына аударады;

      сенім білдірілген өкіл (агент) 30 (отыз) жұмыс күнінің ішінде Қазақстан Республикасының заңнамасында белгіленген тәртіппен көрсетiлетiн қызметтi алушыға тұрғын үй сатып алуға немесе салуға бюджеттік кредит береді.

      Мемлекеттік қызмет көрсету процесiнде көрсетiлетiн қызметтi берушiнiң құрылымдық бөлiмшелерiнiң (қызметкерлерiнiң) өзара iс-қимыл тәртiбi осы регламенттің 3-қосымшасында келтірілген.


"Ауылдық елді мекендерге жұмыс істеуге         

және тұруға келген денсаулық сақтау,          

білім беру, әлеуметтік қамсыздандыру,         

мәдениет, спорт және ветеринария мамандарына   

әлеуметтік қолдау шараларын ұсыну" мемлекеттiк  

көрсетiлетiн қызмет регламентіне          

1-қосымша                      
 

Ауылдық аумақтарды дамыту жөнiндегi аудандық (облыстық

маңызы бар қаланың) уәкiлеттi органдарының тізбесі
	№
	Атауы
	Заңды мекен-жайы
	Байланыс телефоны

	1
	"Алтынсарин ауданы әкімдігінің экономика және қаржы бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Алтынсарин ауданы,

Обаған ауылы,

Ленин көшесі, 4

altynsar@kostanay.gov.kz
	8 (71445)

3-42-29

	2
	"Аманкелді ауданы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Аманкелді ауданы,

Аманкелді ауылы,

Майлин көшесі, 14

amangeldy@kostanay.gov.kz
	8 (71440)

2-12-47

	3
	"Әулиекөл ауданы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Әулиекөл ауданы

Әулиекөл ауылы,

1 Май көшесі, 44

auliekol@kostanay.gov.kz
	8 (71453)

2-17-80

2-10-62

	4
	"Денисов ауданы әкімдігінің экономика және қаржы бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Денисов ауданы,

Денисовка ауылы,

Калинин көшесі, 5

denisovka@kostanay.gov.kz
	8 (71434)

2-22-57

	5
	"Жангелдин ауданы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Жангелдин ауданы,

Торғай ауылы,

Ы. Алтынсарин көшесі, 4

jangeldy@kostanay.gov.kz
	8(71439)

2-12-31

2-19-85

	6
	"Жітіқара ауданы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Жітіқара ауданы,

Жітіқара қаласы,

6-шағын аудан, 65 үй

zhitikara@kostanay.gov.kz
	8 (71435)

2-25-94,

4-91-02

	7
	"Қамысты ауданы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Қамысты ауданы,

Қамысты ауылы,

Ержанов көшесі, 61

kamysty@kostanay.gov.kz
	8 (71437)

4-90-05

	8
	"Қарабалық ауданы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Қарабалық ауданы,

Қарабалық кенті,

Космонавтар көшесі, 33

karabalyk@kostanay.gov.kz
	8 (71441)

3-35-00

	9
	"Қарасу ауданы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Қарасу ауданы,

Қарасу ауылы,

Искаков көшесі, 73

karasu@kostanay.gov.kz
	8 (71452)

2-15-48,

2-15-88

	10
	"Қостанай ауданы әкімдігінің экономика және қаржы бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Қостанай ауданы,

Затобол кенті,

Калинин көшесі, 55

kost_region@kostanay.gov.kz
	8 (71455)

2-07-00

2-00-35

2-08-57

	11
	"Меңдіқара ауданы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Меңдіқара ауданы,

Боровской ауылы,

Королев көшесі, 5

mendikara@kostanay.gov.kz
	8 (71443)

2-46-79

	12
	"Науырзым ауданы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Науырзым ауданы,

Қарамеңді ауылы, Шақшақ

Жәнібек көшесі, 1

naurzum@kostanay.gov.kz
	8 (71454)

2-11-36

	13
	"Сарыкөл ауданы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Сарыкөл ауданы,

Сарыкөл кенті,

Ленин көшесі, 72

sarykol@kostanay.gov.kz
	8 (71451)

2-19-49

	14
	"Таран ауданы әкімдігінің экономика және қаржы бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Таран ауданы,

Таран ауылы,

Калинин көшесі, 53

taranovka@kostanay.gov.kz
	8 (71436)

3-67-63

	15
	"Ұзынкөл ауданы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Ұзынкөл ауданы,

Ұзынкөл ауылы,

Ғ. Мүсірепов көшесі, 14

uzunkol@kostanay.gov.kz
	8 (71444)

2-16-49

	16
	"Федоров ауданы әкімдігінің экономика және қаржы бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Федоров ауданы,

Федоровка ауылы,

Красноармейская көшесі, 53

fedorovka@kostanay.gov.kz
	8 (71442)

2-15-62

2-22-46

	17
	"Арқалық қаласы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Арқалық қаласы,

Абай даңғылы, 29

arkalyk@kostanay.gov.kz
	8 (71430)

7-04-25

	18
	"Лисаков қаласы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Лисаков қаласы,

Мир көшесі, 31

lisakovsk@kostanay.gov.kz
	8 (71433)

3-33-89

3-46-39

	19
	"Рудный қаласы әкімдігінің экономика және бюджеттік жоспарлау бөлімі" мемлекеттік мекемесі
	Рудный қаласы,

Ленин көшесі, 95

rudny@kostanay.gov.kz
	8 (71431)

4-52-42

4-51-10




"Ауылдық елді мекендерге жұмыс істеуге         

және тұруға келген денсаулық сақтау,          

білім беру, әлеуметтік қамсыздандыру,         

мәдениет, спорт және ветеринария мамандарына   

әлеуметтік қолдау шараларын ұсыну" мемлекеттiк  

көрсетiлетiн қызмет регламентіне          

2-қосымша                      
 

Мемлекеттік қызмет көрсету процесiнде

көрсетiлетiн қызметтi берушiнiң құрылымдық бөлiмшелерiнiң

(қызметкерлерiнiң) iс-қимылдар тәртiбi
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"Ауылдық елді мекендерге жұмыс істеуге         

және тұруға келген денсаулық сақтау,          

білім беру, әлеуметтік қамсыздандыру,         

мәдениет, спорт және ветеринария мамандарына   

әлеуметтік қолдау шараларын ұсыну" мемлекеттiк  

көрсетiлетiн қызмет регламентіне          

3-қосымша                      
 

Мемлекеттік қызмет көрсету процесiнде

көрсетiлетiн қызметтi берушiнiң құрылымдық бөлiмшелерiнiң

(қызметкерлерiнiң) өзара iс-қимыл тәртiбi
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KepceTineTid KbI3MeTTi atymsl
CTaHIapTTHIH 9-TapMarbIHaa GeNriieHreH KyKaTTap/IbIH TONTaMachIMeH aybUTIbIK
ayMaKTapIbl JaMbITy sKOHIHIer! ayfaHHbIH (067bICTEIK MaHpI3b! Gap KallaHbIH) YoKiIeTTi
‘ OpraHbIHa OTiHIIl XKacan sl

v

Kepcerinerin Kbi3smerTi Gepymi
Kyxarrapas! kaGsuinayas! xaHe TipKeyli sKy3ere acblpasibl, KOPCETUICTIH KBI3METTI
aTyLIBIFa KYKaTTapAbl TANICHIPFaHbIH PACTAUTBIH KONMXaTTe! 6epeni, CTaHaapTThiH 9-TapMarbiHIa
GenrileHreH YCBIHBUTFaH KYKaTTapablH AYPBICTHIFBIH TEKCEPEi, Kap Kbl KAPaKaTTaphIHBIH
KQKETTUIrH ecenTeyal Kyprizeai — 30 MHHYT.
Kykarrapas! kabbuinarad KyHHeH 6acran 5 (6ec) kynTizbenik KYH imiHIe onapasl TYpaKThbl
TYpZe XYMBIC iCTEHTIH KOMHCCHAFa KapayFa xibepeni.
Gneymermx KOJIay WapaaphIH YCbIHy NaH Oac TapTbUIFan ’Karzaiina, 3 (YU) sKyMbIC KYHi
-iliHge KepceTineTIH KbI3METT] alTyllblFa Aos1eIAl xayar xibepen.

!

TypakThI Typae KYMBIC icTeliTiH KoMHCCHS
Kepcerinerin KeiameTTi GepymifieH KyKaTTap/blH KeJlin TYCKeH KyHiHeH Sactan 10 (oH)
KYHTI30esiK KYHHIH iliHIe YChIHBUIFaH KYKaTTapbl KapaH sl skoHe ayAaH (00/BICTBIK MaHBI3bI
ap Kaia) 9KiMAiriHe KOpCeTLneTiH KpI3METTI aTyLIBIFa Q/IEyMETTIK KOJ1ay LapanapblH KOpCeTyre
YCBIHBIM JKacaisl.

Y

Aynan (oﬁnbxcnnc MaHbI3bI Oap KaJa) aKimairi
TypaKTH! TYPAE KYMbIC iCTEHTiH KOMHCCHSHBIH YCHIHBIMAAPS! KNI TYCKeH CaTTeH facTan
10 (oH) KyHTi3Genik KyHHIH iLIiHAE KOPCETUIETIH KbI3METT] alTyIlIbIFa S71€YMETTIK KOJLIay
[apajiapblH YChIHY Typabl Kay/bl KaOpUtnaios!.

y

KepcerineTin KpI3mMeTTi aaymst
Aynan (0BNbICTEIK MaHbI3b1 0ap Kaia) oKiIMIINiHIH Kaynblchl KaOblnaHFaHHaH Keiid 7 (keTi)
KYHTi30emiK KYHHIH iliHIe KepCeTiNeTiH KbI3METTI aTyLubl kaHe CeHiM Ginaipinren exinven
(arentren) Kenicimai sxacaiasl.
Kericim sacanrannaH keffiH 7 (eTi) KyHTi36enik KyHHIH ilWiHae KeTepMe
XKOPIIEMAKBICHIHBIH COMACBHIH KOPCETIIETIH KBI3METT] aTyIIbIHbIH XKEKE €Cell LIOTTapblHa
aynapajsl.

v

Cenim Oinaipinren exin (areur)
Kenicim xacanranHal keHin 30 (OTbI3) xyMsbIC KYHiHIH iwiHae Kaszaxkcran
PecrryGIHKachIHBIH 3aHHaMachIH/Aa GeNriIeHreH TOPTINNEH KOPCETINETIH KbI3METTI ayLUbIFa
TYPFBIH Vil CaThIN anyra HeMece catyra OrokeTTik KpenuT Oepeni.
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( Kepcerinerin KbIamerri Gepymi- \
1. Kyxarrapne! kaGpuigayiel dkeHE TIPKeYmi JKy3ere acblpaibl, KOpCeTiIeTiH
KBI3METTI aTylObIFa KYKaTTapas! TaNChIPFaHbIH PACTalThIH KOIXaTThl 6epeni, CTaHaapTTEIH
9-tapMarbiHia OenriieHreH YCHIHBIIFGH KYXKATTapIblH MYPBICTBIFBIH TEKCEPEHdi, KapiKbl
KapaKaTTApbIHBIH KOKETTUNrH ecenTey i )ypriseni — 30 MumyT.
2. Kyxkarrapas! xabpuinaras KynHeH 6actan 5 (Gec) kyHTizGesik KyH ilniHae onapast
kmpalcrm TYpPAE >KYMBIC ICTEHTIH KOMHCCHATa Kapayra xibepenl. /

/ TypakTb! TYpae *ymbic icTeATiH \

KOMHCCHHA

VCRIHRIM Kacalnml.

QeyMe’rrix KONZay luapanapblH KoepceTy

Kepcerinerin  kpi3merri  OepyurigeH
KyKaTTapaplH KeJlill TYCKeH KyHiHeH GacTtan
10 (ow) xyHrisbenik KyHHIH iiiHzde
YCBIHBUIFAH KYKaTTapibl KapaHabl IKoHe
aymad (oOnpicTBIK MaHbI3Bl Oap  Kana)
oKiMiriHe KepceTUIeTiH KBI3METTI amylublra

J

/ Cenim Gingipinren exia (aredT) \

KenmiciM  sxacanraHHad  KeHliH
30 (oTeI3) >XyMBIC KYHIiHIH iliHAe
Kasakcran PecmybnuxachiHbiy

\Typanbl Kaynbl Kabbu1gakmst. j .

3aHHaMachiHa OeNrineHreH TOpTiMNeH
KOpCEeTINeTiH  KbI3METTI  alyulslra
TYPFBIH Y CaThIll afyFa HeMece Cayra

\Gmmxerrik kpenut Gepenl. J

A

/i Aynan (001BICTBIK MAHbI3bI Gap\

KaJja) sximairi

TYpakTBl TYPAE XKYMbIC iCTeHTIH
KOMUCCHAHBIK ~ YCBHIHBIMAADEl  Kefin
TyckeH corred Oacran 10 (om)
KYHTi36enik KYHHIH iminne
KOPCETUIETIH  KBI3METTi  atyllblFa
97€YMETTIK KONJay WapajapblH YCHIHY

A

Kepcerinerin kpi3merri anymm

1. Aynmad (oOmsICTHIK MaHBI3bl Oap
KaJja) OKIMAIriHIK KayJIBICHI
KaGroinpanranHaH — kedin 7 (xerti)
KYHTI30eK KYHHIH iWiHae KepceTineTin
KBI3METTI amylubl oHe cerim Ginaipinrex
okinmet (arentnex) Kenicimai xacaizel.

2. Kenicim xacanraHHaH KeHiH 7
(xeti) KyHTisOesqik kyHHIH iiHge
KOTEPME  KOPHEMAaKBICBIHBIH ~COMAChIH
KOPCETINETIH KbI3METTI aTylIBIHbIH JKEKE

ecert OTTapbIHa ayAapalsl. J
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