
Зеленов ауданы бойынша 2013 жылғы қоғамдық жұмыстарды ұйымдастыру және
қаржыландыру туралы

Күшін жойған
Батыс Қазақстан облысы Зеленов ауданы әкімдігінің 2013 жылғы 4 ақпандағы № 
51 қаулысы. Батыс Қазақстан облысы Әділет департаментінде 2013 жылғы 15 
наурызда № 3207 болып тіркелді. Күші жойылды - Батыс Қазақстан облысы 
Зеленов ауданы әкімдігінің 2014 жылғы 14 қаңтардағы № 7 қаулысымен
      Ескерту. Күші жойылды - Батыс Қазақстан облысы Зеленов ауданы 
әкімдігінің 14.01.2014 № 7 қаулысымен
      Қазақстан Республикасының 2001 жылғы 23 қаңтардағы "Қазақстан 
Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы
" , Қазақстан Республикасының 2001 жылғы 23 қаңтардағы "Халықты Заңына
жұмыспен қамту туралы" , Зеленов аудандық мәслихатының 2011 жылғы Заңына
26 қаңтардағы "2011-2015 жылдарға арналған Зеленов ауданының аумағын 
дамыту бағдарламасы туралы" № 30-1 шешіміне сәйкес және жұмыс 
берушілердің өтінімі бойынша аудан әкімдігі :ҚАУЛЫ ЕТЕДІ
      1. Зеленов ауданы 2013 жылы қоғамдық жұмыстар жұмыссыздарға әдейі 
арналған уақытша жұмыс орындарын ашу жолымен ұйымдастырылсын.
      2. Қоса беріліп отырған Зеленов ауданы бойынша қоғамдық жұмыстар 
жүргізілетін ұйымдардың , қоғамдық жұмыстардың түрлері, көлемі мен тізбелері
нақты жағдайлары, қатысушылардың еңбегіне төленетін ақының мөлшері және 
оларды қаржыландандыру көздері бекітілсін және қоғамдық жұмыстарға сұраныс
п е н  ұ с ы н ы с  а й қ ы н д а л с ы н .
      3. "Зеленов аудандық жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі
" мемлекеттік мекемесі осы қаулыдан туындайтын қажетті шараларды 
қ а б ы л д а с ы н .
      4. Осы қаулының орындалуын бақылау аудан әкімінің орынбасары Г. М. 
К у л ь ж а н о в а ғ а  ж ү к т е л с і н .
      5. Осы қаулы алғаш ресми жарияланған күнінен бастап қолданысқа енгізіледі.
      Аудан әкімі                      М. Унгарбеков
З е л е н о в  а у д а н ы  ә к і м д і г і н і ң
2 0 1 3  ж ы л ғ ы  4  а қ п а н д а ғ ы  №  5 1
қаулысымен бекітілді



Зеленов ауданы бойынша қоғамдық жұмыстар
жүргізілетін ұйымдардың тізбелері, қоғамдық
жұмыстардың түрлері, көлемі мен нақты жағдайлары,
қатысушылардың еңбегіне төленетін ақының мөлшері
және оларды қаржыландандыру көздері бекітілсін
және қоғамдық жұмыстарға айқындалған
сұраныс пен ұсыныс

№ Ұйымдардың тізбелері Қоғамдық жұмыс түрлері Қоғамдық жұмыстардың көлемі

1
"Переметный ауылдық (селолық) 
округі әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 2,5 мың шаршы метрден кем емес

2
"Зеленов ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1,5 мың шаршы метрден кем емес

3
"Егіндібұлақ ауылдық (селолық) округі
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1 мың шаршы метрден кем емес

4
"Железнов ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1,5 мың шаршы метрден кем емес

5
"Шалғай ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1,5 мың шаршы метрден кем емес

6
"Белес ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1,5 мың шаршы метрден кем емес

7
"Щапов ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1,5 мың шаршы метрден кем емес

8
"Көшім ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 2 мың шаршы метрден кем емес

9
"Янайкин ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1,5 мың шаршы метрден кем емес

10
"Дариян ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 2 мың шаршы метрден кем емес

11
"Трекин ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1,5 мың шаршы метрден кем емес

12
"Январцев ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1,5 мың шаршы метрден кем емес



13 "Рубежин ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1 мың шаршы метрден кем емес

14
"Достық ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1,5 мың шаршы метрден кем емес

15
"Чеботарев ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1 мың шаршы метрден кем емес

16
"Сұлу көл ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1 мың шаршы метрден кем емес

17
"Красноармейск ауылдық (селолық) 
округі әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1 мың шаршы метрден кем емес

18
"Раздольное ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1 мың шаршы метрден кем емес

19
"Чувашин ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1 мың шаршы метрден кем емес

20
"Макаров ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1,5 мың шаршы метрден кем емес

21
"Мичурин ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 2 мың шаршы метрден кем емес

22
"Махамбет ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1,5 мың шаршы метрден кем емес

23
"Краснов ауылдық (селолық) округі 
әкімінің аппараты" мемлекеттік 
мекемесі

абаттандыруға көмек көрсету 1,5 мың шаршы метрден кем емес

24

Қазақстан Республикасы
Қорғаныс министрлігінің
"Батыс Қазақстан облысы Зеленов 
ауданының қорғаныс
істері жөніндегі бөлімі"
республикалық мемлекеттік
мекемесі

ә с к е р г е
ш а қ ы р ы л у ш ы -
лардың құжаттарын 
д а й ы н д а у ,
шақыру қағаздарын жеткізу

кіріс және шығыс құжаттарды 
келуіне қарай тіркеу және тігу, 20-
40 шақыру қағаздар

25

"Қазақстан Республикасы Еңбек
және халықты әлеуметтік қорғау
министрлігінің Зейнетақы төлеу 
ж ө н і н д е г і
м е м л е к е т т і к
орталығы" Республикалық мемлекеттік
қ а з ы н а л ы қ
кәсіпорнының Батыс Қазақстан 
о б л ы с т ы қ
филиалы

Зейнетақыны, мемлекеттік 
ә л е у м е т т і к
ж ә р д е м а қ ы н ы
және арнаулы әлеуметтік
жәрдемақыны алушылардың 
істерін жинақтастыруға 
көмек көрсету

кіріс және шығыс құжаттарды 
келуіне қарай тіркеу және тігу



      кестенің жалғасы

№
Қоғамдық жұмыстардың 
нақты жағдайлары

Қатысушылардың 
еңбегіне төленетін ақының
көлемі

Қаржыландыру көздері
Тапсырыс 
бойынша 
сұраным

Ұсыныс

1

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiңжәне 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

219 219

2

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

52 52

3

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

28 28

4

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

47 47

5

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

43 43

6

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

42 42



7

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

48 48

8

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

49 49

9

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

41 41

10

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

159 159

11

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

78 78

12

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

52 52

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 



13 аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

26 26

14

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

99 99

15

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

31 31

16

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

32 32

17

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

38 38

18

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

27 27

19

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

24 24



20

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

45 45

21

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

79 79

22

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

41 41

23

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

40 40

24

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

18 18

25

Қазақстан Республика-
сының еңбек  
заңнамасымен ескерiлген
шектеулердi есепке алып,
аптасына 40 сағаттан 
артық емес, екi демалыс 
күнiмен, бiр сағаттан кем
емес түскi үзiлiспен

Жеке еңбек шартының 
негiзiнде, Қазақстан 
Р е с п у б л и к а -
сындағы қолданыстағы 
белгіленген Заңнамасына 
сәйкес, ең төменгi жалақы 
мөлшерiнен кем емес

Р е с п у б -
ликалық және жергiлiктi
бюджеттердiң және 
жұмыс берушiлердiң 
қаражатынан олардың 
өтiнiмдерi бойынша

8 8
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