
"Жұмыс берушінің міндетті зейнетақы жарналарын есептеу (есебіне жазу) және 
бірыңғай жинақтаушы зейнетақы қорына аудару және олар бойынша өндіріп алу 
қағидалары мен мерзімдерін бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Үкіметінің 
2022 жылғы 14 қарашадағы № 897 қаулысына өзгеріс енгізу туралы

Күшін жойған
Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2022 жылғы 31 желтоқсандағы № 1140 
қаулысы. Күші жойылды - Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2023 жылғы 30 
маусымдағы № 528 қаулысымен
      Ескерту. Күші жойылды - ҚР Үкіметінің 30.06.2023 № 528 (01.07.2023 бастап 
қолданысқа енгiзiледi) қаулысымен.
            ЗҚАИ-ның ескертпесі!
            Қолданысқа енгізілу тәртібін  қараңыз2-тармақтан
      Қазақстан Республикасының Үкіметі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:
      1. "Жұмыс берушінің міндетті зейнетақы жарналарын есептеу (есебіне жазу) 
және бірыңғай жинақтаушы зейнетақы қорына аудару және олар бойынша 
өндіріп алу қағидалары мен мерзімдерін бекіту туралы" Қазақстан Республикасы 
Үкіметінің 2022 жылғы 14 қарашадағы № 897  мынадай өзгеріс қаулысына
енгізілсін:
       мынадай редакцияда жазылсын:2-тармақ
      "2. Осы қаулы 2024 жылғы 1 қаңтардан бастап қолданысқа енгізіледі және 
ресми жариялануға тиіс.".
      2. Осы қаулы алғашқы ресми жарияланған күнінен бастап күнтізбелік он күн 
өткен соң қолданысқа енгізіледі және 2023 жылғы 1 қаңтардан бастап туындаған 
қатынастарға қолданылады.
      Қазақстан Республикасының
Премьер-Министрі Ә. Смайылов
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